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Vorwort Landbneis
Meifesn

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dieser Ausgabe liegt Ihnen der nunmehr 10. Jugendhilfebericht des
Kreisjugendamtes fur das Berichtsjahr 2017 vor. Dieser soll lhnen, wie in den Jahren
zuvor auch, umfangreiche Informationen zur Entwicklung der Jugendhilfe im Landkreis
MeilRen geben. Der Bericht beinhaltet neben einer Vielzahl von statistischen Angaben auch
Aussagen zum Leistungsspektrum und zu den Tendenzen der Jugendhilfe im Landkreis
MeilRen. Darlber hinaus erhalten Sie im Teil 1 Informationen zur Entwicklung des
Ausbildungsmarktes und der Berufsberatung. Die einzelnen Berichte aus den Sachgebieten
sollen die Umsetzung der gesetzlich vorgegebenen Aufgaben der Jugendhilfe - im
Zusammenwirken mit den freien und privaten Tragern der Jugendhilfe und anderen
Kooperationspartnern - transparent darstellen, zeigen was/wofir gewahrt und welche
finanziellen Mittel und personellen Ressourcen 2017 in der Arbeit mit Eltern,
Alleinerziehenden, Familien, anderen Erziehungsberechtigten und nattrlich mit den Kindern/
Jugendlichen und jungen Volljahrigen eingesetzt wurden.

Dem Kreisjugendamt Meil3en standen zum 31.12.2017 zur Erfullung der Aufgaben tber 110
Beschéftigte mit 102,62 VzA zur Verfugung. Diese arbeiten an drei Standorten im Landkreis.
Die notwendige Besetzung aller Stellen mit geeigneten Fachkraften war auch 2017 eine
stete Herausforderung fir die Sachgebiets- sowie Amtsleitung. So wurde das Sachgebiet
Unterhaltsvorschuss/ Beistandschaften mit neuen Mitarbeitern 2017 erweitert. Dieser
gesetzlich bedingte Ausbau dieses Leistungsbereiches wird erst 2018 abgeschlossen sein.
Besonders die fehlende Kontinuitat von Ansprechpartnern im Allgemeinen Sozialen Dienst
des Kreisjugendamtes Meil3en ist fur die vertrauensvolle Zusammenarbeit nicht optimal.

Ruckblickend auf das Jahr 2017 sind nachfolgende Schwerpunkte zu benennen, welche die
Arbeit des Kreisjugendamtes pragten:

- Konkrete Unterstitzung fur Eltern und junge Menschen - die Fachleute des ASD und der
Familiengerichtshilfe halfen bei Erziehungsproblemen, vermitteln in Konfliktsituationen
und beraten bei Fragen von Trennung und Scheidung. Sie nehmen die
Gefahrdungssituationen fiir Kinder wahr und wissen, welche Unterstiitzung den Familien
hilft, die mit Erziehungssituationen tberfordert sind.

- Junge Menschen mit individuellen und oft sehr vielschichtigen Problemlagen stellten das
Kreisjugendamt mehrfach vor die schwierige Aufgabe, die methodisch geeignete Hilfe zu
organisieren.

- Die Fortschreibung der Jugendhilfeplanung mit dem Fachplan A (ber das
Interessenbekundungsverfahren. Die ergebnisorientierte Unterstitzung tber die extra fur
den Prozess gebildete AG war zeit- und arbeitsintensiv, sicherte dabei den Tragern und
Kommunen hohe Transparenz im Entscheidungsprozess.

- Die Kommunikation mit den Tréagern der freien Jugendhilfe zur inklusiven Ausrichtung aller
Angebote. So ist die inklusive Betrachtung ein fester Bestandteil aller Leistungen der
Jugendhilfe im Bereich der ambulanten und stationaren Hilfen zur Erziehung.

- Das Bundesteilhabegesetz hat mit seinen umfangreichen Rechts&nderungen dazu
beitragen, dass Menschen mit Behinderungen eine weitestgehend volle und wirksame
Teilhabe ermdglicht wird. Insbesondere an der Schnittstelle Jugendhilfe — Schule
intensiviert sich der Handlungsbedarf des Kreisjugendamtes.

- Fur die Sicherung des einklagbaren Rechtsanspruchs auf Betreuung fur Kinder ab dem
ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt und vorrauschauend auch fir die Kinder im
Hortalten wurden ausgehend von der Bedarfsplanung die Kita - Investitionen beschieden.
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- Die Wandlung des Bedarfes aus dem Gesetz zur Verbesserung der Unterbringung,
Versorgung und Betreuung auslandischer Kinder- und Jugendlicher (umA’s) zu
bewaltigen. Stand das Kreisjugendamt 2015/2016 vor der Herausforderung zeitnah diesen
gesetzlichen Auftrag umzusetzen, steht seit 2017 die Unterstitzung der umA’s in die
Volljahrigkeit im Vordergrund. Damit verbunden war die konstruktive Begleitung der
Trager bei deren konzeptionellen Neuorientierung fir die geschaffenen bzw.
vorgehaltenen Kapazitaten.

- Mit der Ausweitung des Unterhaltsvorschussgesetzes (UVG) wurde der Anspruch von
berechtigten Kindern auf Unterhaltsvorschussleistungen bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres ermdglicht sowie die maximale Bezugsdauer von 72 Monaten
aufgehoben. Daraus ergab sich neben der notwendigen Personalaufstockung ein
bedeutender Anstieg an Beratung und Rickfragen der Blrger zum Antragsverfahren
sowie zur Antragsbearbeitung.

- Die sozialpadagogische Arbeit mit jungen Menschen und deren Familien mit
Migrationshintergrund und dabei die Entwicklung von spezifischen
Unterstiitzungsangeboten, wie z.B. das Bundesprogramm Kita — Einstieg.

Weitere ausfuhrlichere Darstellungen zu den einzelnen Aufgaben und Herausforderungen
entnehmen Sie bitte den nachfolgenden Seiten des Jugendhilfeberichtes. Fir sich daraus
ergebende Fragen stehen lhnen die Sachgebietsleiter/-innen und der Amtsleiter des
Kreisjugendamtes sehr gern zur Verfligung.

Das Kreisjugendamt MeilRen wird sich perspektivisch der Herausforderung stellen, den
Jugendbhilfebericht in einem veranderten Format dem Jugendhilfeausschuss vorzulegen.
Unter Beibehaltung der bewahrten Angaben zur Entwicklung von Fallzahlen wird der Fokus
auf einem starkeren Abgleich zu den fiir das jeweilige Jahr angestrebten Zielsetzungen in den
Sachgebieten beinhalten.

An dieser Stelle gebuhrt der Dank den vielen Partnern aus der Jugendhilfe, den
Jugendhilfeausschussmitgliedern, den Amtern des Landratsamtes, dem Schul - und
Gesundheitswesen, dem SGB Il - und SGB Il - Tragern, den Gerichten, der Staatsanwaltschaft
und Polizei, den vielen Ehrenamtlichen und ganz besonders den engagierten KollegINNen des
Kreisjugendamtes fir die gute Zusammenarbeit und Unterstitzung bei der Umsetzung des
Leistungskataloges der Jugendhilfe.

Meil3en, 17. Mai 2018

Qrp \“
(__‘Tif(cr?--——- a
Stefan Sari

Amtsleiter
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1. Strukturmerkmale im Landkreis Meifl3en
11 Bevdlkerungs- und Siedlungsstruktur

Der Landkreis Meil3en ist ein Landkreis in der nodrdlichen Mitte des Freistaates Sachsen,
Nachbarkreise sind im Norden die brandenburgischen Landkreise Oberspreewald-Lausitz
und Elbe-Elster, im Osten der Landkreis Bautzen, im Siidosten die kreisfreie Stadt Dresden,
im Sutden die Landkreise Sachsische Schweiz-Osterzgebirge und im Sudwesten der Land-
kreis Mittelsachsen. Die glnstige Lage des Landkreises im Freistaat Sachsen, mit einer kur-
zen Entfernung zu den Ballungsraumen Dresden, Leipzig und Chemnitz, hat nicht nur Aus-
wirkungen auf das Freizeit- und Konsumverhalten der Jugendlichen unseres Kreises, son-
dern auch auf die Wahl der Arbeits- und Lehrstellen.

Im Landkreis lebten zum 31.12.2016 insgesamt 243.889 Einwohner. Davon sind
51.779 junge Menschen von 0-27 Jahre. Dies entspricht einem Anteil von 21,23 % an der
Gesamtbevolkerung. Hiervon entfallen 38.500 auf O- bis 18- jahrige junge Menschen, was
15,78 % der Gesamtbevdlkerung des Landkreises entspricht. 13.279 der 18- bis 27- jahrigen
jungen Menschen entsprechen 5,44 % der Gesamtbevdlkerung des Landkreises.

Das Statistische Landesamt des Freistaates Sachsen stellt ein 6ffentlich ein zugangiges sta-
tistisches Informationssystem mit statistischen Daten zur Verfigung. Detaillierte Betrachtun-
gen zur sind in der regionalisierten Bevdlkerungsprognose bis 2025 fiir den Freistaat Sach-
sen angegeben. Die regionalisierte Bevolkerungsprognose ist unter
http://www.statistik.sachsen.de/bevprog/Pyramide/fssa.html u.a. als animierte Alterspy-
ramide anschaulich abrufbar. Zum demographischen Wandel halt der Demografiemonitor
Sachsen http://www.demografie.sachsen.de/monitor/ umfangreiche Datenanalysen zu
unterschiedlichen Themen vor.

Die Regionaldaten der Kreisstatistik Sachsen fur den Landkreis Meif3en stellt die wichtigs-
ten Daten zu den verschiedenen Themen der amtlichen Statistik und damit Informationen zu
ca. 500 Einzelmerkmalen wie z.B. zu Bevolkerung und Erwerbstatigkeit, zu Wirtschaft, Bil-
dungs- und Sozialwesen und vieles mehr bereit. Die Ausgabe 2016 des Sonderheftes
~sachsen in Karten* des Statistischen Landesamtes Sachsen zeigt in den spezifischen Ver-
gleichen, dass der Landkreis Meif3en in der rationalisierten Auswertung der Daten jungen
Menschen vielfaltige und gute Méglichkeiten ihrer Zukunfts- und Lebensgestaltung vorhalt.

1.2 Bevolkerungsentwicklung der jungen Menschen 2011 bis 2016

Plus/Minus
Jahre 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015 bis
2016
00 bis 06 12.230 12.328 12.194 12.423 12.761 12.756 -5
06 bis 12 12.566 12.438 12.521 12.724 12.938 13.003 + 65

12 bis 18 10.229 10.886 11.378 11.798 12.321 12.741 + 420

18 bis 21 4.564 4.086 3.920 4.209 4,772 4.812 + 40
21 bis 27 15.841 14.386 12.275 10.797 9.850 8.467 -1.383
00 bis 27 55.430 54.124 52.288 51.951 52.642 51.779 - 863
Einwohner
LK 251.328 249.783 243.716 243.745 245.244 243.889 -1.355
MeilRen

Quelle: Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen 31.12. der Jahre 2011 bis 2016, Bevdlkerungsfort-
schreibung auf Basis der Zensusdaten v. 9. Mai 2011 Mikrozensus Stand 31.12.2013
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Die Anzahl der jungen Menschen ist nach dem Anstieg 2015 wieder riicklaufig. Insbesondere
in der Altersstruktur der 21- bis 27- Jahrigen. Inwieweit der zahlenmafige Zuwachs sich
2015 aus der Fluchtlingswelle 2015 ergeben hat, ist nicht verlasslich zu eruieren.

Das Séchsische Staatsministerium fir Soziales und Verbraucherschutz hat mit dem ,Sozial-
strukturatlas des Landesjugendamtes fir den Freistaat Sachsen 2013“die regelméaRige fun-
dierte Sozialberichterstattung im Freistaat Sachsen fortgesetzt. Die Fortschreibung des So-
zialstrukturatlas erfolgt zurzeit auf der Grundlage der Daten fur das Jahr 2016.

Das ,,CORAX Magazin fur Kinder- und Jugendarbeit in Sachsen* hat 2017 auf der Datenba-
sis 2010 bis 2015 das Landkreisportrat fir den Landkreis MeiRen ver6ffentlicht. Diese kreis-
spezifisch aufbereiteten Daten zur Demografie, Lebenslage sowie Fordersituation des Land-
kreises mit hoher Relevanz fur die Jugendhilfe im Entwicklungszeitraum von 2010 bis 2015
wurden in Bezug zu diesen Daten von gesamt Sachsen gesetzt.

http://www.corax-magazin.de/wp-content/uploads/2017/07/LKP_Meissen_korr.pdf

Auszug zu Lebensformen:

Lebensformen mit Kindern im Landkreis MeiBen und Sachsen nach Familienstand***

Alleinerziehende
mit Kindern

31,7%

11500 N\

LANDKREIS LANDKREIS
MEISSEN SACHSEN MEISSEN SACHSEN

683% 4%
24.800 402.500
Partnerschaftliche
Lebensformen mit Kindern

Abb.: Magazin Corax — Landkreisportrat Landkreis Mei3en
1.3 Ausbildungsmarkt und Berufsberatung

Die Anzahl der ausbildungssuchenden Bewerber im Landkreis (Agenturbezirk Riesa) stieg
im Berichtsjahr 2016/17 um absolut 35 Bewerber im Vergleich zum Vorjahresberichtszeit-
raum. Insgesamt suchten somit 2% mehr Jugendliche und junge Erwachsene eine Ausbil-
dung. In der Zustandigkeit des Grundsicherungstragers gab es im Berichtsjahr 2016/17 ei-
nen Bewerberriickgang um absolut 70 Bewerber. Der Riickgang griindet sich dabei nicht auf
ein rucklaufiges Interesse an einer Erstausbildung sondern vielmehr auf dem
grundsétzlichen Rickgang der Bedarfsgemeinschaften und den Neuregelungen im Bereich
des Unterhaltsvorschussgesetzes (Wegfall Leistungsanspruch wegen UVG). Das Lehrstel-
lenangebot blieb wie in den Vorjahren auf hohem Niveau. Statistisch stand wieder jedem
Bewerber ein Ausbildungsplatz zur Verfigung, zum Ende des Berichtsjahres (30.09.2017)
waren noch 88 Lehrstellenangebote frei verfiigbar. Dennoch konnte nicht in jeder Branche
jedes Ausbildungsangebot mit einem entsprechenden Bewerber besetzt werden, da teilweise
Abweichungen zwischen den Interessen/Neigungen/Fahigkeiten und schulischen Vorausset-
zungen der Bewerber und den Anforderungen der Ausbildungsbetriebe zu beobachten wa-
ren. Dieser Diskrepanz stellten sich auch im Berichtsjahr 2016/17 die Berufsberater des Job-
centers mit einem friihzeitigen und kompetenten Beratungsangebot, so dass vor allem hin-
sichtlich der Integration in ungefdrderte betriebliche Ausbildung das bereits hohe Niveau aus
dem Vorjahr nochmal tibertroffen werden konnte.
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Zum Schuljahresende 2016/17 und somit zum Einstieg in das neue Ausbildungsjahr konnte
erfreulicherweise der Anteil der Schiilerinnen und Schiler, welche das Unterstiitzungsange-
bot im Ubergangssystem zum Erlangen der Ausbildungsreife aber auch zum Finden der rich-
tigen Berufsrichtung bendtigen, reduziert werden. Dennoch waren hier auch wieder Uberfor-
derungen beim Umgang mit einem Uberangebot an Ausbildungsmoglichkeiten und weiter-
fihrenden Schulen zu beobachten, die den Entscheidungsprozess der Bewerberinnen und
Bewerber erschwerten und welche sich zunachst fir die Hilfen im Ubergangssystem ent-
schieden. Hier hatten, wie in den Vorjahren, die schulischen Angebote an den Berufsschul-
zentren des Landkreises Vorrang vor den praktisch orientierten berufsvorbereitenden Bil-
dungsmaflinahmen der Bundesagentur fur Arbeit, sowie den Projekten ,Fit fir den Berufs-
start” und ,Meilensteine — duale Ausbildung im LK Mei3en"“.

Die Betreuung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit Migrations- und Fluchtlings-
hintergrund nahm im Berichtsjahr 2016/17 zu und stellte aus beraterischer Sicht eine grol3e
Herausforderung auf Grund der Komplexitat der Einzelfalle dar. Die Berufsberater arbeiteten
im Bereich der Zielgruppe der Neuzugewanderten eng mit den Betreuungslehrerinnenn in
den Vorbereitungsklassen mit berufspraktischen Aspekten an den Berufsschulzentren des
Landkreises MeifRen zusammen. Die fehlenden bzw. noch nicht ausreichenden Sprach-
kenntnisse stellten dabei die grol3te Barriere fur die Aufnahme einer Ausbildung dar.

Die Forderung der Berufsausbildung in au3erbetrieblichen Einrichtungen (BaE) war 2017 nur
noch ausschlie3lich fiir die Zielgruppe der lernbeeintrachtigten Auszubildenden notwendig
und wurde im erforderlichen, jedoch nochmals deutlich reduzierten Umfang, vorgehalten.
Auch hier setzte sich die Trendwende in Richtung dualer betrieblicher Ausbildung auch fur
benachteiligte Jugendliche weiter fort. 15 Benachteiligte nahmen eine duale betriebliche
Ausbildung z.B. als Fachpraktiker Backer auf, die betrieblichen Ausbildungsverhaltnissen
wurde finanziell mit einem Ausbildungszuschuss fir behinderte Menschen sowie Leistungen
aus dem Sachsischem Arbeitsmarktprogramm ,Wir machen das" geférdert.

Um noch friihzeitiger mit der Beratung von potentiellen Bewerbern zu beginnen, beteiligten
sich die Berufsberater des Jobcenters 2017 an vielen Ausbildungsbérsen und —messen und
prasentierten einer breiten Offentlichkeit das Beratungsangebot und die (finanziellen) Unter-
stitzungsmoglichkeiten.

Erfolgreiche Vermittlungen am Ausbildungsmarkt 2016/2017

Im Berichtszeitraum fur Ausbildungssuche 01.10.2016 bis 30.09.2017 waren insgesamt 467
Jugendliche und junge Erwachsene als Bewerber flr eine Ausbildungsstelle im Jobcenter
des Landkreises Meil3en registriert. Der Anteil Altbewerber erwies sich dabei mit 58,9% ge-
geniiber dem Vorjahr als leicht erhdht (+6,2 %).*

Grundsatzliche Zielstellung war es, wie bereits in den vorangegangenen Jahren, allen aus-
bildungswilligen und ausbildungsfahigen Jugendlichen ein Ausbildungsangebot zu unterbrei-
ten. Von 467 Bewerbern wurden durch das Team der Berufsberater 431 Bewerber als ver-
mittlungsfahig eingeschéatzt, die Quote der Vermittlungsfahigkeit erhdhte sich dabei minimal
um 0,3%, Grinde hierfir lagen vor allem an der guten Berufsorientierung, aber auch in der
intensiven Arbeit in den berufsvorbereitenden Mal3hahmen und den landkreisweiten Projek-
ten der Jugendberufshilfe.

Die vermittlungsfahigen Bewerber wurden entsprechend ihrer persdnlichen Voraussetzungen
(Lern- und Leistungsfahigkeit, berufliche Interessen, soziale Kompetenzen) zu den verschie-
denen Integrationsmdoglichkeiten umfassend beraten. Hier nutzten die Berufsberater neben
ihrer Beratungskompetenz auch die Eingliederungsinstrumente der FOrderung aus dem
Vermittlungsbudget nach § 44 SGB IlI, der Aktivierung nach 8§ 45 SGB lll, sowie die Ein-
stiegsqualifizierung nach § 54a SGB lll. Vorrangiges Ziel bildete dabei die Integration in den
regionalen Ausbildungsmarkt, um der Abwanderungsproblematik entgegen- und auf den
damit verbundenen zukuinftigen Fachkraftebedarf hinzuwirken.

! Quelle: Interne Auswertung, Stand: Oktober 2017.
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Oberste Prioritat hatte die Integration der Jugendlichen und jungen Erwachsenen in betriebli-
che, duale Ausbildungsverhéltnisse. 34,9 % der Bewerber (absolut: 163) konnten einen be-
trieblichen Ausbildungsvertrag unterschreiben. Dies bedeutete einen deutlichen Anstieg um
12,6% im Vergleich zum Ausbildungsjahr 2016/2017 fiir das Jobcenter.?

Gleichwohl ist festzuhalten, dass es fir die Zielgruppe der lernbeeintrachtigen bzw. sozial
benachteiligten Bewerber weiterhin notwendig sein wird, einen Ausbildungsplatz durch das
Jobcenter Meif3en in der aul3erbetrieblichen Ausbildung zur Verfigung zu stellen. Der Be-
werberanteil, der auf derartige Ausbildungsformen angewiesen ist, war mit 11 Platzen deut-
lich ruicklaufig im Vergleich zum Vorjahr. Die nachstehende Ubersicht verdeutlicht den Trend
seit 2011.

40,0%

35,0% 4
30,0% ,/\\\ /
23,0% \/

20,0%

—&—betrieblich dual

== schulisch

gefordert
15,0%

10,0% /l;_i-i
5,0% ~ —

|

0,0%
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2010/11  2011/12 2012713 2013/14 2014715 2015/16 2016/17

Abb.: Anteil Ausbildungsvertrage (betrieblich dual, schulisch, geférdert) an den Gesamtintegrationen in Berufsausbildung
einmundende Bewerber

162 Bewerber mindeten in eine Alternative ein. Hier wurden vorrangig Angebote der regio-
nalen Berufsschulzentren, die berufsvorbereitende BildungsmalRnahme der Bundesagentur
fur Arbeit sowie das Projekt fur ausbildungssuchende Bewerber ,Fit fir den Berufsstart” aber
auch die Einstiegsqualifizierung und gemeinniitzige soziale Dienste wie FSJ oder Bundes-
freiwilligendienst genutzt.

Im Beratungsjahr 2016/2017 wurden durch niederschwellige Angebote auch die Jugendli-
chen erfasst und sozialpadagogisch stabilisiert, die sich einem Ausbildungsangebot zunachst
verweigert hatten bzw. die noch keine Ausbildungsreife vorwiesen. SchwerpunktmaRig wur-
den diese Bewerber in ESF-gefdrderte Jugendwerkstatten und Produktionsschulen (Be-
schéaftigungsprojekte mit Qualifizierungsanteil) integriert. Zum 30.09.2017 war kein ausbil-
dungswilliger und ausbildungsfahiger Bewerber unversorgt.

Koordinierungsstelle Berufs- und Studienorientierung (RKO) Landkreis Meif3en

Im Sinne einer inklusiven Bildung gilt es, den Ubergang von der Schule in den Beruf fiir alle
jungen Menschen und besondere Zielgruppen mit Hilfe einer koordinierten Berufs- und Stu-
dienorientierung auszugestalten, d.h. Jedem und Jeder sollen auf dem Weg von der Schule
in die Arbeitswelt optionsreiche Perspektiven erdffnet werden. Die Vorbereitung junger Men-
schen auf den beruflichen Werdegang muss motivieren und klar orientieren, die Vorbereitung
auf den Ubergang in das Berufs- und Erwerbsleben muss rechtzeitig und systematisch erfol-
gen. Die Themen Fachkrafteentwicklung und Fachkraftebindung im Zusammenhang mit den
Auswirkungen des demographischen Wandels stellen alle Akteure am Arbeits- und Ausbil-

2 Quelle: Interne Auswertung, Stand: Oktober 2017.
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dungsmarkt im Landkreis Meifl3en vor grof3e Herausforderungen. Mit dem Leitbild zur Berufs-
und Studienorientierung im Landkreis Mei3en wurden 10 Leitziele entwickelt, die den Ju-
gendlichen und den Netzwerkpartnern Orientierung beim Ubergang Schule-Wirtschaft geben
und die Grundlage fur diesen Prozess bilden. Durch das friihzeitige Aufzeigen von Perspek-
tiven und Ausbildungsmdglichkeiten im Landkreis Meif3en kénnen die Jugendlichen fur eine
Ausbildung in der Region gewonnen werden. Als moderner Bildungs-standort unterstitzt der
Landkreis Mei3en die Schulerinnen und Schiiler bei der Identitats-findung, die auch eng mit
der Berufswahl verbunden ist. Der Berufswahlprozess mit dem Ergebnis der richtigen Be-
rufswahl ist eine der wichtigsten Entscheidungen der Jugendlichen.

Die Regionale Koordinierungsstelle Berufs- und Studienorientierung Landkreis Meif3en
(RKO) ist dem Dezernat Arbeit und Bildung zugeordnet und wurde 2017 zu 80 % aus ESF-
Mitteln gefordert. Durch die koordinierende Funktion der RKO wird die Uberschaubarkeit
und Transparenz der Projekte, MalRnahmen und Aktivititen der Berufs- und Studien-
orientierung gewahrleistet und Synergieeffekte erschlossen.

Zur Umsetzung der drei Aufgabenschwerpunkte:

1. Weiterentwicklung und Umsetzung des regionalen Leitbildes, Weiterentwicklung und
Abstimmung regionaler Strategien, Netzwerkarbeit durch Biindelung und Koordination
verschiedener Aktivitaten, Akteure und Strukturen, Etablierung, Fortfihrung und Wei-
terentwicklung lokaler Verantwortungsgemeinschaften, Mitarbeit in und Ergebnistrans-
fer aus dem Arbeitskreis SCHULEWIRTSCHAFT Landkreis Meif3en in die Region

2. Aktivierung der Wirtschaft, Einbeziehung und Nutzung von regionalen Wirtschafts-
strukturen, Erfassen und Abstimmung der Bedarfe und Méglichkeiten von Schulen und
Unternehmen sowie MalRnahmen und Strukturen, um den Bedarfslagen zu geniigen

3. Maflinahmen zur Implementierung, Sicherung und Verbreitung von Qualitatsstandards
bezlglich der Angebote zur Berufsorientierung

werden Netzwerkpartner wie das Sachsisches Staatsministerium fur Kultus, das Sachsi-
sches Staatsministerium fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr, das Landesamt fir Schule und
Bildung, das Jobcenter MeilRen, die Agentur flr Arbeit Riesa, Schulen, Praxisberater, Be-
rufseinstiegsbegleiter, Eltern- und Schulervertretungen, Kreisschul- und Jugendamt, Bil-
dungseinrichtungen, Kammern, Wirtschaftsforderungen, Unternehmen u.a. einbezogen.
Durch die RKO werden bereits bestehende Strukturen genutzt und neue Arbeitsstrukturen,
Verfahren zur Zusammenarbeit der Akteure sowie die Steuerung und Vernetzung der regio-
nalen Verantwortungstrager geschaffen. Dabei liegen die Schwerpunkte auf der Koordination
der Partner und MaRRnahmen, der Beratung der Netzwerkwerkpartner, die Netzwerkarbeit
und die Kommunikation mit und zwischen den Partnern. Die RKO ist die einzige Schnittstelle
im Landkreis Mei3en zwischen den Schulen und den Unternehmen, die die Interessen bei-
der Seiten kennt und vertritt.

Fur die strategische Planung im Bereich der Berufs- und Studienorientierung im Landkreis
MeilRen finden regelmé&Rige Beratungen des Koordinierungskreises BO/StO mit dem mal3-
geblichen Akteuren statt. Themen wie ,SCHAU REIN! — Woche der offenen Unternehmen®,
Bericht zur Arbeit des Arbeitskreises SCHULEWIRTSCHAFT, Auswertung des Ausbildungs-
berichtsjahres aber auch statistische Erhebungen und Informationsmaterial werden hier in-
haltlich erarbeitet und/bzw. abgestimmt.

Entsprechend der angezeigten Bedarfe erfolgt eine individuelle Unterstitzung der Schulen
und der Wirtschaft. Es werden die verschiedenen Mdéglichkeiten einer Zusammenarbeit auf-
gezeigt und Lésungsansatze zum beiderseitigen Interesse gefunden. Durch die RKO wurden
in Zusammenarbeit mit den Netzwerkakteuren neue Formate entwickelt und die Kooperation
zwischen den Schulen und der Wirtschaft geférdert. Zur Unterstiitzung der Eltern im Berufs-
wahlprozess ihrer Kinder wurden Elternbriefe erstellt.

Die RKO ist aktiv in die Uberregionale Netzwerkarbeit im Bereich der Berufs- und Studien-
orientierung eingebunden. Der Erfahrungs- und Wissensaustausch mit allen Netzwerk-
partnern bildet eine wichtige Grundlage fur die vertrauensvolle Zusammenarbeit. Auf der
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Homepage des Landkreises Meil3en werden die Informationen zusammengefasst und trans-
parent gestaltet.

Die Regionale Koordinierungsstelle Berufs- und Studienorientierung hat sich als Hauptan-
sprechpartner im Landkreis Meif3en in diesem Bereich etabliert.

Fallmanagement fur unter 25-Jahrige Jugendliche

Jugendliche und junge Erwachsene, welche SGB-IlI-Leistungen beziehen, kénnen oft nicht
direkt in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt integriert werden. Wegen deren besonderer Be-
lange wird deren Eingliederung im Jobcenter seit 2015 durch ein Spezialfallmanagement fir
unter 25jahrige unterstitzt. Dieses ist innerhalb der Teams organisiert, um den systemischen
Ansatz umzusetzen und die notwendige Anbindung an leistungsrechtliche Entscheidungen
zu sichern. Bei der Integration auf dem Arbeitsmarkt benétigen diese jungen Erwachsenen
eine intensivere Unterstltzung durch das Jobcenter, auch um ihre Wettbewerbs- und Pro-
zessfahigkeit herzustellen. Dazu bedarf es stets individueller Lésungen, um erfolgreich zu
sein. Vorgelagerte Feststellungs- und Eignungsmafinahmen unterstiitzen diese Aktivitaten
positiv, ebenso wie die verschiedensten eingerichteten Integrationsprojekte (z.B. Jugend-
werkstatt Riesa, Jugendwerkstatt Meil3en, Neue Produktionsschule Moritzburg, PERJET)
oder weitere Angebote Dritter. Um den Ubergang in Ausbildung oder Arbeit vorzubereiten
und zu realisieren, stehen den Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Jobcenter Meil3en
zahlreiche MalRnahmen zur Verfigung. Ziel aller Anstrengungen ist es, bei den jungen Men-
schen die Ressourcenbereiche Arbeits- und Sozialverhalten, Arbeitsmotivation und lebens-
praktische Kompetenzen zu stéarken.

Jugendliche unter 25 Jahre arbeitssuchend

Die Zielgruppe sind Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 15 und 25 Jahren mit ei-
ner abgeschlossenen betrieblichen Ausbildung oder mit einer abgeschlossenen Ausbildung
in auRerbetrieblichen Einrichtungen (BaE). Durch eine Gesetzesédnderung werden seit dem
01.01.2017 Bewerber mit ALG-I-Anspruch vermittlerisch ausschlie3lich durch die Bunde-
sagentur fir Arbeit betreut (so genannte Aufstocker). Fur junge Erwachsene mit einer abge-
schlossenen schulischen Ausbildung bzw. einem abgeschlossenen Studium trifft diese Re-
gelung nicht zu, sie werden durch die U25-Fallmanagerinnen des Jobcenters vermittlerisch
betreut. Aus verschiedenen Grinden gelingt vielen jungen Menschen ein Einstieg in den
Arbeitsmarkt nicht direkt im Anschluss an eine Berufsausbildung oder ein Studium. Zu dieser
Gruppe gehdren auch Jugendliche, die unmittelbar nach der Schule arbeitssuchend sind und
die Zeitdauer bis zu einer Ausbildung oder einem Studium Uberbrticken wollen.

Grundlage eines tragfahigen Konzeptes zur Eingliederung und Aktivierung dieser Gruppe
bildet die Einordnung im arbeitsmarktnahen Bewerbertyp A oder B. Diese Bewerber sind
erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die sich selbstandig, engagiert und zielgerichtet um die
Aufnahme einer Erwerbstatigkeit auf dem ersten Arbeitsmarkt bemuihen. Die direkte Ar-
beitsmarktintegration ist ohne oder mit geringen Hilfen moglich. Geringe Hilfen standen 2017
in Form von Férderung aus dem Vermittlungsbudget, Leistungen zur Aktivierung und berufli-
chen Eingliederung, die Aushandigung eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheines o-
der durch die Zahlung eines angemessenen Eingliederungszuschusses zur Verfiigung.

Die nachfolgenden Ubersichten verdeutlichen den Riickgang an arbeitslosen Jugendlichen
und jungen Erwachsenen.
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Abb. Arbeitslosenquote U25-jahrigen im Verlauf von 2012 bis 2017 (bezogen auf zivile Erwerbspersonen)4

Seit 2012 konnte die Arbeitslosenquote der U25-Jahrigen um Uber einen Prozentpunkt ab-
gesenkt werden. Die Grunde hierfur sind vielschichtig: grundséatzlicher Ruckgang der er-
werbsféhigen Leistungsberechtigten, Aufnahmeféhigkeit des Arbeits- und Ausbildungsmark-
tes, spezialisiertes Fallmanagement U25.

Im Zusammenhang mit der Zuwanderung von gefliichteten Menschen wurden auch die Fall-
manager und Fallmanagerinnen U25 vor neue Herausforderungen in der Integrationsarbeit
gestellt. Vor allem die fehlenden Sprachkenntnisse stellten 2017 ein wesentliches Vermitt-
lungshemmnis dar. In Zusammenarbeit mit der Bildungskoordinatorin fur Neuzugewanderte
wurden verschiedene Angebote wie z.B. Jugendintegrationskurs genutzt, um die Eingliede-
rungsaussichten und -chancen in den Arbeitsmarkt zu verbessern.

3 Quelle: BA, Statistik-Service-Sudost und interne Auswertung, Stand April 2018
4 Quelle: BA, Statistik-Service-Sudost und interne Auswertung, Stand April 2018
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Jugendliche unter 25 Jahre mit multiplen Vermittlungshemmnissen

Dieser Zielgruppe gehéren vor allem Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 15 und
25 Jahren ohne Schul- bzw. ohne Berufsabschluss an. Die Jugendlichen verfiigen nicht Uber
eine Ausbildungsreife bzw. kdnnen nicht in den ersten Arbeitsmarkt vermittelt werden, weil
sie multiple Vermittlungshemmnisse besitzen.

Das Spektrum der multiplen Problemlagen von hilfebedurftigen Jugendlichen umfasst viele
Facetten, unter anderen auch Drogenabh&ngigkeit, Aggressionspotential, Straffalligkeit,
Vermeidungsstrategien, physische und psychische Beschwerden, Verhaltensauffalligkeiten,
Wohnungsnot, Schulden etc. Viele Jugendliche leiden unter fehlendem Selbstwertgefihl und
Selbstvertrauen. lhnen fehlen gegebenenfalls auch personliche Ressourcen, wie zum Bei-
spiel Lernbereitschaft, Durchhaltevermdgen oder Kritikfahigkeit. Fallmanagement fir diese
Zielgruppe bedeutet die Ubernahme der Verantwortung fir eine bestimmte Zeit oder auch
fur unbestimmte Zeitrdume der Betreuung. Die aktivierende Betreuung und Beratung ist da-
rauf ausgerichtet, Schritt fir Schritt durch entsprechende Hilfestellung bei der Bewéltigung
von Schwierigkeiten die Eigenverantwortung und eigene Aktivitaten zu starken. Der Jugend-
liche wird im Laufe der Betreuung in die Lage versetzt, sein berufliches und privates Leben
mit immer weniger Hilfestellungen von auf3en zu bewaltigen. Deshalb ist er von Anfang an
gefordert, nach seinen Mdoglichkeiten aktiv zu werden. Ohne seine Mitarbeit kann eine nach-
haltige Integration nicht gelingen.

Eine besondere Gruppe sind die Alleinerziehenden, fur die es sich oftmals in besonderem
Male schwierig erweist, Berufstatigkeit bzw. Ausbildung und Familie in Einklang zu bringen.
Daher liegt ein Schwerpunkt der Arbeit des Jobcenters in der Unterstiitzung dieser besonde-
ren Personengruppe. Sie erhalten Hilfestellung, oft in Form von Fallbesprechungen, bei der
Wiedereingliederung in Beschéaftigungsverhaltnisse und der Sicherstellung der Kinderbetreu-
ung. Um eine zugige Kinderbetreuung realisieren zu kénnen, besteht zwischen dem Jobcen-
ter des Landkreises Meif3en eine enge Kooperation mit den Einrichtungstragern des Land-
kreises und dem Kreisjugendamt.
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2. Das Jugendamt

Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe ist der Landkreis MeilRen. Das Jugendamt
besteht aus dem Jugendhilfeausschuss und dem Kreisjugendamt, der Verwaltung des Ju-
gendamtes.

2.1 Jugendhilfeausschuss

Der Jugendhilfeausschuss ist im Sinne der Landkreisordnung ein beschlie3ender Aus-
schuss. Er hat Beschlussrecht in Angelegenheiten der Jugendhilfe im Rahmen der von der
Vertretungskdrperschaft erlassenen Satzung des Jugendamtes und der vom Kreistag zur
Verfligung gestellten Mittel. Der Jugendhilfeausschuss befasst sich insbesondere mit aktuel-
len Problemlagen junger Menschen und Familien, der Jugendhilfeplanung und der Férde-
rung der freien Jugendhilfe. Der Jugendhilfeausschuss des Kreistages MeiRen hat 28 Mit-
glieder, von denen 15 stimmberechtigt sind. Als Unterausschuss wurde der Unterausschuss
Jugendhilfeplanung gebildet.

2.2 Kreisjugendamt

Die Verwaltung des Jugendamtes des Landratsamtes Meil3en ist das Kreisjugendamt.
Dieses gliedert sich in die Amtsleitung mit den vier Sachgebieten. Der Amtsleitung direkt
unterstellt sind das  Sekretariat, Haushalt/  Controlling,  Jugendhilfeplanung,
EDV/Berichtswesen/ Buchungen und die Fachkraft fir Kinderschutz.

Amtsleiter
Sekretariat/ Haushalt - Controlling/
Jugendhilfeplanung/EDV,Berichtswesen,Buchungen/
Fachkraft Kinderschutz
| | | |
SG - =5 SG
A S Unterhaltsangelegenheiten/
Soziale Dienste Jugendarbeit/Wirtschaftliche . geleg Gerichtshilfe
. Beistandschaften
Jugendhilfe
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3. Bericht der Verwaltung

3.0 Sekretariat / Haushalt, Controlling / Jugendhilfeplanung / EDV, Berichts-
wesen, Buchungen / Fachkraft Kinderschutz

3.0.1 Haushalt

Der Landkreis MeiRen und damit auch das Kreisjugendamt arbeiten seit 2013 mit einem
doppischen Produkthaushalt. Nicht zuletzt aus Griinden der Transparenz, der Vermeidung
von Verwaltungsaufwand und der Vergleichbarkeit einerseits im Hinblick auf mehrere Haus-
haltsjahre und andererseits zwischen mehreren Gebietskérperschaften wurden aus den bis-
herigen kameralistischen Unterabschnitten folgende doppische Produkte gebildet:

48100 34.1.1.01.00 Unterhaltsleistungen

45400 36.1.1.01.00 Forderung v. Kindern in Tageseinrichtungen und
Kindertagespflege

45800 36.1.1.02.00 Mitarbeiterfortbildung 88§ 72,74 SGB VIII

45100 36.2.1.02.00 Jugendarbeit, Férderung der Jugendverbande

47900 36.2.1.02.00 Forderung d. Jugendhilfe/Jugendarbeit —
Jugendpauschale des Landes

45200 36.3.1.01.00 Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder- und
Jugendschutz

45300 36.3.2.01.00 Forderung der Erziehung in der Familie

45500 36.3.3.01.00 Hilfe zur Erziehung

45610 36.3.4.01.00 Hilfe fur Junge Volljahrige

45650 36.3.4.02.00 SchutzmalRnahmen

45600 36.3.4.03.00 Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte
Kinder und Jugendliche

45700 36.3.5.01.00 Adoptionsvermittlung, Beistandschaften,

Amtspflege u. Vormundschaft, Gerichtshilfen

Die Haushaltsplanung umfasst die Jahresplanung der Produkte und Sachkonten fur den Er-
gebnis- und Finanzhaushalt. Durch die Sachbearbeiter werden alle Produkte und Sachkon-
ten im Amt bewirtschaftet und beplant. Um der Forderung des Landesrechnungshofes, die
Ruckforderungen nach 8 7 UVG in der Bilanz auszuweisen, gerecht zu werden, wurde im
Jahr 2014 eine Schnittstelle zum Fachverfahren Prosoz 14plus eingerichtet. Mit dieser
Schnittstelle werden automatisch die im Fachverfahren ausgewiesenen Forderungen in das
Kassenprogramm (ibertragen. Im Gegenzug erfolgt die automatische Ubernahme der im
Kassenprogramm ausgewiesenen Einzahlungen in das Fachverfahren.

Das Ertragsvolumen des Kreisjugendamtes lag im Haushaltsjahr 2017 bei ca. 7.461.000
EUR (2015: ca. 6.840.000 EUR, 2016: ca. 10.746.00 EUR, Planansatz 2017: ca. 17.987.000
EUR). Das Aufwandsvolumen des Kreisjugendamtes betrug im Haushaltsjahr 2017 ca.
33.706.000 EUR (2015: ca. 29.400.000 EUR, 2016: ca. 35.457.000 €, Planansatz 2017: ca.
45.727.000 EUR). Die Einzahlungen des Kreisjugendamtes beliefen sich im Haushaltsjahr
2017 auf ca. 8.889.000 EUR (2015: ca. 6.461.000 EUR, 2016: ca. 9.414.000 EUR, Planan-
satz 2017: ca. 17.987.000 EUR). Das Kreisjugendamt ordnete im Haushaltsjahr 2017 Aus-
zahlungen von ca. 33.638.000 EUR (2015: ca. 29.222.000 EUR, 2016: ca. 33.088.000 EUR,
Planansatz 2017: ca. 45.727.000 EUR) an.

Im Bereich der Hilfen zur Erziehung insgesamt konnten ebenso positive Abweichungen zum
Vorjahr festgestellt werden. Diese lagen insbesondere an folgenden Umsténden:

- hohe Fallbeendigungsquoten (z. B. 18. Lebensjahr etc.) und nicht im gleichen
Verhaltnis aufwachsende Fallbestéande

- festgestellte, notwendige Hilfeleistung verzdgerten sich auf Grund hoher
krankheitsbedingter Personalausfalle

- Prioritat lag in dieser Zeit bei der Bearbeitung von Kindeswohlsachverhalten

10
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- Verzogerungen fuhrten verspéatet zu Kostenauswirkungen

- mit Zunahme von multiplen und komplexen Hilfebedarfen bedarf es auch
entsprechender Angebote, die so nur zeitverzégert zur Verfigung standen

- Jugendliche und zum Teil auch Kinder entziehen sich den festgestellten und
notwendigen Hilfen

Im Bereich der Eingliederungshilfe (EGH) konnten allerdings die geplanten Fallzahlen in al-
len Positionen nicht eingehalten werden. Vor allem bei der ambulanten EGH wirkt sich der
verstarkte Einsatz von Schulbegleitern/Schulintegrationshelfern aus. Bei den Schulbeglei-
tern/Schulintegrationshelfern werden vorrangig Fachkrafte eingesetzt, die Uber Fachleis-
tungsstunden (im Durchschnitt zwischen 25 € und 30 € pro Stunde) bezahlt werden. Hier
werden im Durchschnitt 25 bis 30 Stunden pro Woche beantragt, die durch Gutachten belegt
sind. Damit ist auch eine erhebliche Kostensteigerung im Berichtszeitraum verbunden.

Die insgesamt positive Entwicklung im Bereich der HzE im Haushaltsjahr 2017 kann aller-
dings nicht automatisch fir die Folgejahre tGibertragen werden.

Nachdem sowohl im Bundestag als auch im Bundesrat der Novellierung des Unterhaltsvor-
schussgesetzes zugestimmt haben, ist ab 1. Juli 2017 die Begrenzung auf 72 Zahlungsmo-
nate aufgehoben und die Altersgrenze fir den Bezug von Unterhaltsvorschuss angehoben.
Daher kdnnen auch 12- bis 17-jahrige Kinder — bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen
— den Unterhaltsvorschuss erhalten. Dieser Fallzahlanstieg fuhrte zu Mehraufwendungen /
Mehrauszahlungen, die nicht bzw. erst spater durch das Land und den Bund erstattet wer-
den (Anteil der Kommunen an der Finanzierung betragt nicht mehr ein Drittel sondern nur
noch 30 %).

Damit mussten im Haushaltsjahr 2017 durch das KJA Mittel in Ho6he von 745.000 € an das
Budget 75.02 (Unterhaltsvorschussgesetz) abgegeben werden. Diese Mittelibertragung
wurde durch die UVG Gesetzesanderung notwendig. Auch im Haushaltsjahr 2018 ergibt sich
wiederum ein Defizit in H6he von ca. 2,3 Mio €, welches aus anderen Budgets Ubertragen
werden muss.

Im Zusammenhang mit der Haushaltsiberwachung wird auf die korrekte Anwendung der
Produkte und Sachkonten laut Musterbuchungsplan und der daflir vorgesehenen Hilfearten
geachtet. Die Dezernats-, Amts- und Sachgebietsleitungen erhalten monatliche Auswertun-
gen fur die Ergebnis- und Finanzrechnung. Weiterhin werden mehrfach im Jahr Prognosen
fur die Ergebnis- und Finanzrechnung erstellt, um eine Uberziehung des Budgets zu vermei-
den bzw. entsprechende Gegensteuerungsmalinahmen zu ergreifen und ggf. einen Mehrbe-
darf rechtzeitig anzuzeigen.

3.0.2 Finanzcontrolling/Haushalt

2015 wurde im Kreisjugendamt das Finanzcontrolling eingefuhrt, erst als Stelle SB Finanz-
controlling/Haushalt. Aufgrund der Ubernahme der kommissarischen Leitung des SG 32.2 ab
01.08.2016 bis 14.4.2017 durch die Stelleninhaberin konnte die Téatigkeit vorribergehend
nicht in vollem Umfang weitergefihrt werden. Aufgrund personeller Veranderungen (eine
Kollegin ging zum 31.12.2016 in den Ruhestand) wurden die Aufgaben neu strukturiert. Die
bisherige Stelle Finanzcontrolling/Haushalt wurde ab 01.05.2017 neu ausgerichtet in Finanz-
controlling/Entgeltverhandlung.

Zu den grundlegenden Aufgaben des Teilbereiches Finanzcontrollings gehéren:

- koordinative Unterstiitzung bei der finanziellen Planung und Kontrolle,
- Sicherstellung der finanziellen Informationsversorgung (Berichtswesen)
- Aufbau und Weiterentwicklung des Finanzcontrolling-Systems

- finanzielle Beratung bei Sonderfragen

11
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Die Bilanz im Jahr 2017 sieht wie folgt aus:

- Standortbestimmung des aufgestellten Haushaltsansatzes

- Uberwachung und Prifung der Finanz- und Ergebnisrechnung des Teilhaushaltes
Jugendhilfe (Auswertung Monatsstatistik und ggf. steuerungsrelevante MalRhahmen
festlegen)

- Festlegung von Malinahmenschwerpunkte fur 2017

- Einfihrung des monatlichen Jour fixe Finanzcontrolling jeden 2. Dienstag im Monat
(Abstimmung mit Amtsleiter)

3.0.3 Jugendhilfeplanung

Struktur der Jugendhilfeplanung

Das Arbeitsgebiet der Jugendhilfeplanung ist der Amtsleitung direkt unterstellt. Diese Ar-
beitsweise hat sich vor allem im Interesse einer Gleichbehandlung und direkten Beteiligung
aller Sachgebiete an der Planung bewéhrt.

Der Jugendhilfeplanung stehen 0,75 VzA zur Verfligung.

Aufgabe der Jugendhilfeplanung 2017
Die Aufgaben der Jugendhilfeplanung werden aus dem gesetzlichen Auftrag der 88 79 und
80 SGB VIl abgeleitet. Vorrangige Aufgaben waren:

- die Fortschreibung der Jugendhilfeplanung nach 88 79,80 SGB VIII in Zusammenarbeit
mit den Sachgebieten sowie dem Sozialplaner des Kreissozialamtes,

- die Umsetzung der Planungsauftrage der Fachplane,

- die Beschlussfassung zur Verlangerung der Fachplane der Jugendhilfeplanung des
Landkreises Meif3en,

- die Umsetzung des Planungskonzeptes und die Planung der MaRnahmen zur Fortschrei-
bung des Fachplanes A ,Jugendarbeit, Férderung der Jugendverbénde, Jugendsozialar-
beit, Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz und Allgemeine Forderung der Familie
88 11-14, 16 SGB VIII* mittels Interessenbekundungsverfahren,

- die Erhebung der monatlichen Fallzahlen und die Datengenerierung im Kreisjugendamt,

- Aufbereitung der verfligbaren Daten fir den Jugendhilfeausschuss und andere Gremien,

- die Aktualisierung des Tragerverzeichnisses und Fortschreibung der Leistungsangebote
der Jugendhilfe,

- die sachgebietsibergreifende Mitwirkung bei der bedarfsgerechten Planung von Mal3-
nahmen und Angeboten, z.B. MaBnahmen im Landkreis Meif3en fiir unbegleitete minder-
jahrige Auslander, Mitwirkung bei der Konzeptionierung von Projekten der freien Trager,

- die Erarbeitung von jugendhilfeplanerischen Stellungnahmen fir InvestitionsmalRnahmen
der Jugendhilfe nach Richtlinie des Freistaates Sachsen, fir ESF geforderte Projekte der
Jugendberufshilfe und sozialen Stadt sowie fiir von Trager Uber Drittmittel initiierte Pro-
jekte,

- Zusammenarbeit mit der Fachberatung Schulsozialarbeit bei der Bedarfsermittlung und
der Erarbeitung des , 1. Regionalen Gesamtkonzeptes der Schulsozialarbeit im Landkreis
MeifRen®,

- die Beantwortung kleiner und grof3er Anfragen (MdL, MdB, Fraktionen sowie des Sachsi-
schen Landkreistages, Kreistages),

- Zusammenfassung und Ubermittlung der Statistiken der Kinder- und Jugendhilfe an das
Statistische Landesamt des Freistaates Sachsen und

- die Erarbeitung von Positionspapieren, Stellungnahmen zu Positionspapieren und Richt-
linienentwirfen des Freistaates Sachsen.

Der Hauptschwerpunkt der Jugendhilfeplanung 2017 war die Fortschreibung des Fachpla-
nes A ,Jugendarbeit, Forderung der Jugendverbande, Jugendsozialarbeit, Erzieherischer
Kinder- und Jugendschutz und Allgemeine Forderung der Familie 8§ 11-14, 16 SGB VIII*. Mit
Beschluss des Jugendhilfeausschusses 16/6/0398 stand dieser unter dem jugendhilfeplane-
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rischen Anspruch, mit allen am Planungsprozess Beteiligten einen , Dialog der Wirksam-
keit“ zu fihren. Im Leistungsbereich der 8§ 11-14 SGB VIl wurde die AG nach § 78 SGB
VIl , AG Jugendarbeit nach 88 11-14 SGB VIII im Landkreis Meil3en* weitergefiihrt. Die AG
und der Sprecherrat begleiteten den Planungsprozess. Es fanden 3 Arbeitsberatungen der
AG im Jahr 2017 statt.

Eckpunkte des Planungsprozesses zur Fortschreibung des Fachplanes A waren:

Dem Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom 30.05.2017 folgend wurde eine temporare
Arbeitsgruppe als Arbeitsgremium zur Fortschreibung der Jugendhilfeplanung - Fach-
plan A ,Jugendarbeit, Forderung der Jugendverbande, Jugendsozialarbeit, Erzieherischer
Kinder- und Jugendschutz und Allgemeine Férderung der Familie 88 11-14, 16 SGB VIII*
eingerichtet. Zielsetzung dieser AG war, Transparenz in der Kommunikation zum Entschei-
dungsprozess der MaRnahmeplanung ab 01.01.2019 herzustellen, subjektive Besserstellung
zu vermeiden und das Aufgreifen der festgestellten bzw. veranderten Bedarfe der jungen
Menschen im Landkreis zu untersetzen. Diese Zielsetzung wurde im Wesentlichen durch die
Begleitung des Interessenbekundungverfahrens (IB) als Malinahmeplanung des Leistungs-
bereiches ab 01.01.2019 umgesetzt. Die Aufgaben der Jugendhilfeplanung in Absprache mit
der Amtsleitung waren:

- die Vorbereitung der Bildung der AG

- die Planung der Inhalte und Themen der jeweiligen Beratung

- die Einladung zu den Beratungen sowie deren organisatorische Vorbereitung
- die Vorbereitung von Statistiken und Auswertungen zur Entscheidungsfindung
- die Erstellung der Protokolle

Fur die ab 01.01.2019 gultige MalRnahmenplanung des Fachplanes A beschloss der Ju-
gendhilfeausschuss am 12.09.2017 - in der Zeit vom 17.09.2017 bis 17.11.2017 - ein Inte-
ressenbekundungsverfahren durchzufiihren. Die anerkannten Trager der freien Jugendhilfe
wurden aufgerufen, ihr Interesse durch das Einreichung eines Angebotes flr Leistungen
nach den 88 11, 14 und 16 des SGB VIII im Rahmen der Fortschreibung des Fachplanes A
~Jugendarbeit, Forderung der Jugendverbande, Jugendsozialarbeit, Erzieherischer Kinder-
und Jugendschutz und Allgemeine Férderung der Familie 88 11-14, 16 SGB VIII“ in den 5
Planungsregionen des Landkreises Meif3en zu bekunden.

Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe

Ein weiteres Aufgabengebiet der Jugendhilfeplanerin bildete die Anerkennung als Trager der
freien Jugendhilfe. Juristische Personen und Personenvereinigungen, welche im Landkreis
Meil3en entsprechend 8 1 SGB VIII tatig sind, kdnnen nach § 75 SGB VIl und nach dem

8§ 19 des Landesjugendhilfegesetzes als Trager der freien Jugendhilfe anerkannt werden.
Entsprechend der vorliegenden Arbeitsrichtlinie des Kreisjugendamtes fir die Anerkennung
als Trager der freien Jugendhilfe hat ein Trager die Anerkennung als freier Trager der Ju-
gendhilfe gestellt. Die Anerkennung wurde umfangreich gepruft. In die Prifung wurde das
Rechts- und Kommunalamt einbezogen. Die Anerkennung wurde im Ergebnis der intensiven
Prifung 2018 ausgesprochen. Zum laufenden Aufgabenfeld der Anerkennung gehérten:

- Fuhrung der Kontaktdatenbank,

- Vor-Ort-Termine,

- Erstellung der Beschlussvorlagen fur den Jugendhilfeausschuss,

- Erstellung der Bescheide und Anerkennungsurkunden fir den Trager.

Durch die Mitgliedschaft im Kreisjugendring Mei3en erhielten weitere Mitglieder die Aner-
kennung als Tréger der freien Jugendhilfe im Landkreis MeiRen. 2017 wurde dem Kreisju-
gendamt eine neue Mitgliedschaft tiber den Kreisjugendring Meif3en mitgeteilt.

JUGEND STARKEN im Quartier 01.01.2015 bis 31.12.2018
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Das Modellprogramm ,JUGEND STARKEN im Quartier* des Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und des Bundesministerium fur Umwelt, Natur-
schutz, Bau und Reaktorsicherheit (BMUB) wird seit 01.01.2015 im Landkreis Meil3en mit
einem standortspezifischen Férderkonzept umgesetzt. Die Aufgaben der Koordinierungsstel-
le des Bundesmodellprogrammes sind in die Jugendhilfeplanung gebunden.

Im Forderzeitraum vom 01.01.2015 bis 31.12.2018 betragt die Férdersumme 788.190, 65 €.
Die Zielgruppe sind junge Menschen im Alter von 12 bis 26 Jahre im Sinne des § 13 Abs. 1
SGB VIIL.

Das ressortibergreifende ESF-Vorhaben unterstitzt junge Menschen mit Startschwierigkei-
ten beim Ubergang von der Schule in den Beruf mit aufsuchender Arbeit und der Beratung
und Einzelfallhilfe (Jugendsozialarbeit). Ziel ist, individuelle Hirden auf dem Weg Richtung
Ausbildung und Arbeit zu Gberwinden und eine schulische, berufliche und soziale Integration
zu ermoglichen. Erganzend werden Mikroprojekte in MeiRen Triebischtal und Riesa Weida
umgesetzt, die neben der Entwicklung der Jugendlichen der Aufwertung von Quartieren die-
nen.

Die Ziele des Forderkonzeptes stellen auf eine wirksamere zielgruppenbezogene rechts-
kreistibergreifende Zusammenarbeit ab. Zielindikator bis zum 31.12.2018 ist die Teilnahme
von 320 jungen Menschen, die ihre Bereitschaft erklart haben mussen, am Projekt JUSTIQ
teilzunehmen. Nachzuweisen ist dies Uber die Fallakte WASKIQ und dafir ist die entspre-
chende Einverstandniserklarung des jungen Menschen erforderlich. Die rechtskreisiibergrei-
fende Fallberatung findet jeden 1. Donnerstag im Monat unter Leitung der Koordinierungs-
stelle JUSTIQ statt. An dieser nehmen neben den Fachkraften die Projektmanagerin U 25
des Jobcenters, das SG Soziale Dienste und die Jugendgerichtshilfe teil.

Stand der Teilnahmen vom 01.01.2015 bis 31.12.2017

weiblich mannlich gesamt
Neueintritte 102 185 287
Austritte 88 142 230

Damit ist das Modellprogramm ein nachhaltiges Projekt fiir die Erreichung dieser Zielgruppe.
Kooperierende Trager im Projekt JUGEND STARKEN im Quartier sind:

- Kirchgemeinde Sankt Afra MeiRen (Mikroprojekt Meifl3en Triebischtal)

- Sprungbrett e. V. Riesa (Mikroprojekt Riesa Weida, , aufsuchende Jugendsozialarbeit) )
- Gemeinnitziger Sozialer Forderkreis e. V. Meil3en (Kompetenzagentur 14PLUS)

- Produktionsschule Moritzburg gGmbH (aufsuchende Jugendsozialarbeit)

Zu der Umsetzung der fachlich inhaltlichen Zielstellung gehoért die finanztechnische Verwal-
tung von JUGEND STARKEN im Quartier als Aufgabe der Koordinierungsstelle. Ohne die
verwaltungsseitige Unterstlitzung durch das Finanzcontrolling des Kreisjugendamtes ware
die finanztechnisch sehr herausfordernde Aufgabe nicht zu bewadltigen. Es wirde im Auf-
wand dazu fuihren, dass die fachliche zielgruppen bezogene Arbeit nachrangig wird.

Unterausschuss Jugendhilfeplanung

Die Aufgabe der Jugendhilfeplanerin war es, den Unterausschuss Jugendhilfeplanung in
seiner Gesamtheit zu begleiten. Wesentliche Arbeitsschwerpunkte in Zusammenarbeit mit
der Amtsleitung und den Sachgebieten waren dabei:

- die Vorbereitung der Themen, der Tagesordnung,

- das Erstellen der Mitteilungs- und Beschlussvorlagen,
- die Auswertung und Umsetzung der Festlegungen des Unterausschusses
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- die Information zur aktuellen Bedarfs- und Bestandsentwicklung der Jugendhilfe im
Landkreis

Berichtswesen

Jugendhilfebericht / Geschaftsbericht Kreistag

Die Verwaltung des Kreisjugendamtes legt dem Jugendhilfeausschuss jahrlich einen Ju-
gendhilfebericht vor, in dem alle im letzten Jahr erflllten Aufgaben der Sachgebiete kurz
erlautert und Ergebnisse bzw. Entwicklungstendenzen sichtbar gemacht werden. Die inhaltli-
che Berichterstattung liegt in der Verantwortung jedes Sachgebietes. Hier hat die Jugendhil-
feplanung die zentralisierende und koordinierende Verantwortung. Fir den Geschéaftsbericht
an den Kreistag werden Zuarbeiten und Berichterstattungen durch die Jugendhilfeplanerin
vorbereitet.

Datenerfassung

Aufbereitung/Pflege sowie Auswertung/Analyse der vorhandenen Datenbanken in Zusam-
menarbeit mit den zustdndigen Sachgebieten fir verschiedene Anfragen und statistische
Erhebungen (u .a. LJA, Stat. Landesamt, Ministerien) zur Beurteilung der Auswirkungen von
Leistungen der Jugendhilfe und deren Weiterentwicklung.

Statistik

Erstellen der monatlichen und jahrlichen Fallzahlen - Statistik des Kreisjugendamtes fir die
Amtsleitung, das Statistische Landesamt, den Sachsischen Landkreistag u.a. Behoérden.
Dazu gehort die Zusammenfassung und tendenzielle Bewertung der Fallzahlenstatistik der
SG des Kreisjugendamtes. Aufbereitung der Daten fur die Meldung an das statistische Lan-
desamt des Freistaates Sachsen.

Arbeitsgruppen
In folgenden Arbeitsgruppen ist die Jugendhilfeplanerin Mitglied:

- AG nach § 78 SGB VIl Hilfen zur Erziehung®, Arbeit im Sprecherrat, Protokollerstellung,

- AG nach § 78 SGB VIl ,Jugendarbeit nach 8§ 11-14 SGB VIl im Landkreis Meifl3en®,
Arbeit im Sprecherrat, Protokollerstellung,

- AKnach § 78 SGB VIl ,, Familienférderung nach 8 16 SGB VIII im Landkreis Meif3en”

- Beirat der Partnerschaft fiir Demokratie der Region Riesa-Grof3enhain.

- Regionaler Arbeitskreis fur Gesundheitsférderung im Landkreis Meil3en

- AK Jugendhilfeplanung beim LJA / SMS

- AK Familienarbeit/ Familienbildung LJA/SMS

- AK Jugendarbeit/ Jugendsozialarbeit LJA/SMS

3.0.4 EDV / Berichtswesen/ Buchungen

Die Schwerpunkte des Systemverantw./PROSOZ des Kreisjugendamtes MeifRen 2017 wa-
ren:
- Einarbeitung der gesetzlichen Anderungen UVG und Erhohung Kindergeld in das
Prosoz14+ inkl. Seriendruckvorlage an Empfanger und Pflichtige
- Sachbearbeiterschulungen im Prosoz14+ fur die SB UVG zur Gesetzesanderung
- Sachbearbeiterschulungen fur die Bereiche ASD, PKD, JGH, FGH, AVM zu den
Neuerungen im Programm OpenWebFM Relaunch
- Uberarbeitung der Druckvorlagen fiir OpenWebFM Relaunch
- Echtbetrieb des Programms OpenWebFM Relaunch

Noch im Jahr 2010 hatten die EDV — Sachbearbeiter nur die Prosoz14+ Programmteile zu
betreuen. Nur ein Teil der Mitarbeiter des Kreisjugendamtes arbeiteten darin, mussten ge-
schult und unterstitzt sowie deren Rechenlaufe realisiert werden. So sind bis 2017 wesent-
lich mehr Programme dazugekommen, die nun fast alle 110 Mitarbeiter des KJA nutzen.
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Ubersicht Programme Kreisjugendamt Stand 2017:

1. Programm Prosozl4

1 | Prosozl4+ KITA
Zahlbarmachung zur Ubernahme der Elternbeitrage in Kindertageseinrichtungen
entsprechend § 90 Abs. 3 SGB VIlI 6 Arbeitsplatze

2 | Programm Prosoz14+ WJH

Zahlbarmachung der Pflegekosten bei Unterbringung in Pflegefamilien
Zahlbarmachung der Hilfe zur Erziehung in voll- und teilstationaren Einrichtungen | 11 Arbeitsplatze
Zahlbarmachung der Fachleistungsstunden bei ambulanten Hilfen

3 | Programm Prosoz14+ UVG
Zahlbarmachung des Unterhaltsvorschusses 18 Arbeitsplatze

4 | Programm Prosozl14+ BPV
Zahlbarmachung der Miindelgelder 11 Arbeitsplatze

5 | Programm Prosoz14+ Beurkundung
Administration der Urkunden 4 Arbeitsplatze

6 | Programm Prosozl14+ MIS / OpenWebFM Relaunch
Statistikmodul

Insgesamt sind im Kreisjugendamt ca. 110 PC’s inkl. Drucker und 5 Etagenkopierer zu be-
treuen und die Funktionsfahigkeit standig zu garantieren.

Zusatzlich zu den bis 2010 existierenden Programmen, wurden bis 2017 folgende Pro-
gramme im KJA eingefluhrt:

Programm

7 Programm Prosoz14+ KITA
Zahlbarmachung Absenkungsbetrdge (Geschwister- u. Alleinerziehendenermafligung) gemar
§ 15 (1) SachsKitaG

2. Programm Prosoz OpenWebFM Relaunch

2.1 | Modul Allgemeiner Sozialer Dienst (inkl. umA) 28 Arbeitsplatze

2.2 | Modul Pflegekinderdienst 6 Arbeitsplatze
2.3 | Modul Familiengerichtshilfe 8 Arbeitsplatze
2.4 | Modul Jugendgerichtshilfe 4 Arbeitsplatze
2.5 | Modul Amtsvormundschaften 7 Arbeitsplatze

3.0.5 Fachkraft Kinderschutz

Das Kreisjugendamt Meil3en setzt eine eigene ,insoweit erfahrene Fachkraft* gemaR § 4,
Abs. 2 KKG und § 8b, Abs. 1 SGB VIl ein. Die Fachberaterin fur Kinderschutz (0,5 VZA) ist
Teil der ,Beratungsstelle fir Frihe Hilfen" beim Kreisjugendamt Meif3en und ergéanzt zusatz-
lich die aufsuchende praventive Arbeit des Kreisjugendamtes durch die Beratung und Infor-
mation von werdenden Muttern und Vatern sowie Familien mit Kindern im Alter von 0 bis 16
Jahren, mit dem Ziel der Forderung des Kindeswohls. Die Fachkraft ist in das Kuratorium
des ,Wilkommen — Bundnis fur Kinder* eingebunden. Im Berichtsjahr war die Stelle der
Fachkraft fur Kinderschutz aufgrund von Mutterschutzregelungen und Elternzeit unbesetzt.
Der Netzwerkkoordinator vermittelte eingehende Beratungsanfragen in dieser Zeit an die
Erziehungsberatungsstellen des Landkreises.
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3.1 Soziale Dienste
Personelle Besetzung

- Sachgebietsleitung:
1 Sachbearbeiterin

- Allgemeiner Sozialer Dienst:
20 Sachbearbeiterinnen, davon 6 in Teilzeitbeschéaftigung
1 Verwaltungskraft

- Beratungsstelle fiir Friihe Hilfen — Koordinations- und Informationsstelle fiir Frihe Hilfen,
Aufsuchende Beratung fur Familien
3 Sachbearbeiterinnen, davon 2 in Teilzeitbeschéaftigung

- Pflegekinderwesen / Adoptionsvermittlung:
2 Sachbearbeiterinnen mit 0,45 VZA im Pflegekinderdienst und 0,55 VZA in der
Adoptionsvermittlung
3 Sachbearbeiterlnnen, davon 1 in Vollzeitbeschaftigung im Pflegekinderdienst

Die Mitarbeiter arbeiteten fallbezogen nach dem Territorialprinzip.

Im Jahr 2017 wurde durch die Mitarbeiter intensiv mit den im Sozialraum tétigen freien Tréa-
gern zusammen gearbeitet. Es kann eingeschétzt werden, dass in einigen Regionen eine
gute und enge Zusammenarbeit zwischen dem ASD-Mitarbeiter und den im Territorium tati-
gen freien Tragern besteht. Die Einbeziehung des sozialen Umfeldes und der professionellen
sowie institutionellen Akteure im Sozialraum hat Bedeutung bei der Ausgestaltung und
Durchfuihrung insbesondere ambulanter, teilstationarer aber auch stationarer Hilfeformen; bei
der Planung und Schaffung niederschwelliger fir die Leistungsberechtigten direkt zugéangli-
cher Angebote sowie bei der Einbeziehung des Potentials von Familienangehdrigen, Ver-
wandten u.a. Bezugspersonen.

Die personelle Ausstattung des Sachgebietes Soziale Dienste war auch im Jahr 2017 immer
wieder von Schwankungen gekennzeichnet. Dies begriindet sich mit Beschaftigungsverbo-
ten, KurmafRnahmen, Langzeiterkrankungen und auch mit Abgangen auf eigenen Wunsch.
Nach wie vor ist der Faktor Personal wenig berechenbar. Arbeitsbelastung, komplizierte Fall-
verlaufe, verstarkter Verantwortungsdruck und hohe Erwartungen von Gesetz, Justiz, Politik
und Gesellschaft an das was Jugendhilfe leisten soll, fihren nicht zuletzt Mitarbeiter an ihre
Grenzen und manchmal auch zu beruflichen Neuorientierungen. Das Kreisjugendamt be-
schaftigt sich demnach seit Ende 2017 mit einigen strukturellen Verdnderungen, welche im
Jahr 2018 umgesetzt werden sollen. Weiterhin war die Sachgebietsleitung tGbergangsweise
als Vertretung geregelt und wurde im Oktober 2017 neu besetzt.

Strukturelle Veranderungen wurden im Oktober 2017 im Bereich des umA-ASD vorgenom-
men. Dieser ist seitdem im Sachgebiet Gerichtshilfen angegliedert, um eine gute Zusam-
menarbeit mit den verantwortlichen Amtsvormiindern zu gewahrleisten.

3.1.1 Allgemeiner Sozialer Dienst
Hilfe zur Erziehung (Statistik Anlage 2)

Der ASD des Kreisjugendamtes bietet fir Familien mit Kindern Beratung und Unterstiitzung
bei Erziehungsfragen an. Im Jahr 2017 ist eine leicht riicklaufige Zahl in einzelnen Angebo-
ten zu verzeichnen. Grinde hierfir sind u.a. dass mehr Jugendliche als im Vorjahr die Voll-
jahrigkeit erreicht haben und somit bei weiterfiilhrenden Hilfebedarfen tber Projekte wie ,Ju-
gend Starken im Quartier* versorgt werden konnten. Aber auch mangelnde personelle Be-
setzung im Sachgebiet fihrte dazu, dass Antrage nicht immer zeitnah bearbeitet werden
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konnten. Naturlich unterlag der Tatigkeitsbereich des ASD auch innerhalb des Jahres der
steten Kontrolle hinsichtlich seiner Gestaltungs- und Kostenverantwortung.

Auch im Jahr 2017 wird eingeschétzt, dass in einer Reihe von Féallen die Komplexitat zuge-
nommen hat. Oftmals missen mehrere Hilfen eingesetzt werden, weil der Bedarf besteht.
Auffallig und keinesfalls weniger war der Anteil an Fallen suchtbelasteter Familien. Dabei
bildet nach wie vor Alkohol gefolgt von Crystal Meth den Schwerpunkt.

Psychische Erkrankungen und seelische Beeintrachtigungen fuhrten auch im Jahr 2017 zu
einem deutlichen Anstieg von MafRnahmen der Eingliederungshilfen. Die Eingliederungshil-
fen bei einer (drohenden) seelischen Behinderung sind fester Bestandteil des Leistungs-
spektrums der Jugendhilfe. Dabei ist die Verankerung dieser Hilfen im SGB VIII eine noch
nicht zu Ende geschriebene Geschichte. Unter dem Label ,inklusive Lésung* wird tber eine
Neuordnung der Eingliederungshilfen in bislang geteilter Zustandigkeit von SGB VIII und
SGB XIlI nachgedacht. Der im SGB VIl verankerte eigenstandige Leistungsparagraf des
§ 35a lasst Uberschneidungen und Schnittstellen zu den Hilfen zur Erziehung, aber auch zu
den Eingliederungshilfen im SGB Xl deutlich werden. Im Rahmen dieser sozialrechtlichen
Spannungsfelder haben sich Eingliederungshilfen quantitativ beachtlich entwickelt und aus-
geweitet, was vor allem im ambulanten Bereich ersichtlich ist. Auch im Jahr 2018 wird diese
Problematik das Sachgebiet weiter beschaftigen. Vor allem in Bezug auf das Bundes- und
Teilhabegesetz werden auch im Bereich der Eingliederungshilfen Neuerungen getroffen
werden.

Im Sachbereich ASD und PKD wurden auch 2017 in der inhaltlichen Arbeit sehr unterschied-
liche Problemlagen sichtbar. Verfestigt haben sich:

- defizitare Alltagsstrukturen in Familien,

- drohende Wohnungslosigkeit,

- Schulden, die zur Abstellung von Wasser und Strom fuhren oder auch zur Inhaf-
tierung,

- mangelhafte Erndhrungszustande von Kindern,

- eskalierende Erziehungssituationen, schwindende Erziehungsfahigkeit von Eltern,

- Resignation von Eltern,

- psychische Probleme von Eltern oder Kindern und Jugendlichen,

- Suchtmittelkonsum,

- schulische Probleme und

- Gewalt und Missbrauch.

Die Aufzahlung zeigt keine Rangfolge.

Die Zunahme von Kindern mit auffalligem oder gestértem Sozialverhalten ist auch im ver-
gangenen Jahr deutlich geworden. So wurden 2017 auf Betreiben von Schulen und Eltern

85 Schulbegleiter/ Schulintegrationshelfer mit bis zu 30 Stunden pro Woche beantragt. Diese
sind fur Schiler an der Férderschule fur Erziehungshilfe, an der Férderschule fur Lernbehin-
derung, an Grund- und Oberschulen aber auch an Berufsbildenden Schulen sowie Gymnasi-
en im Einsatz. Kritisch gesehen werden dabei unzureichende Personalressourcen der Schu-
len, die u.a. beim Einsatz von Integrationsstunden fehlen und letztlich im Interesse der Be-
schulung durch die Jugendhilfe auszugleichen sind.

Unterbringung in sozialpadagogisch begleitete Wohnformen § 13(3) SGB VIII

Wahrend ihrer Teilnahme an schulischen und beruflichen BildungsmalRhahmen oder bei der
beruflichen Eingliederung kann jungen Menschen Betreuung und Unterstiitzung in einer so-
zialpddagogisch begleiteten Wohnform angeboten werden. Dabei handelt es sich um ein
zeitlich befristetes Angebot, welches jungen Menschen die Mdglichkeit bietet, ihrem Beddrf-
nis nach Autonomie nachzukommen. Durch sozialpddagogische Begleitung erlangen sie
Sicherheit in der eigenstandigen Lebensfihrung und Stabilitdt im schulischen und berufli-
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chen Alltag. Voraussetzung fur ein solches Angebot ist, dass Grundkompetenzen im Sozia-
len und Ausbildungsbereich sowie der Wille zur Mitwirkung vorhanden sind. Dieses Angebot
wurde auch 2017 im Landkreis aufgrund der bereits seit 2013 mangelnden Nachfrage nicht
mehr vorgehalten.

Konzeptionell diesem Ansatz folgend arbeitet seit 2012 das Projekt WAL ,Wohnen-Arbeiten-
Leben® der Produktionsschule Moritzburg gGmbH. In enger Zusammenarbeit der Produkti-
onsschule Moritzburg gGmbH mit dem Kreisjugendamt und dem Jobcenter des Landkreises
Meil3en finden vor allem junge Volljahrige hier die Méglichkeit, mit entsprechender padagogi-
scher Unterstiitzung, an einer eigenverantwortlichen Lebensfihrung zu arbeiten. Das Projekt
wird durch einen Beirat begleitet, um den jungen Menschen, die zwischen Schule und Be-
rufsausbildung bereits mehrfach gescheitert sind, eine Perspektive zu geben. Im Jahr 2017
konnten 15 Jugendliche im Projekt begleitet werden. 9 Jugendliche haben das Projekt im
Jahr 2017 verlassen, davon 4 mit einer guten Perspektive.

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen
§ 13 (3) 0 0 0 0 0 0

Gemeinsame Wohnform fur Mutter / Vater und Kinder gem. 8 19 SGB VIII

Diese Form der Hilfe soll alleinerziehenden Mittern und Vatern und bereits auch Schwange-
ren Unterstitzung anbieten, fir die die Geburt eines Kindes haufig mit persénlichen, familia-
ren, sozialen emotionalen und / oder finanziellen Problemen verbunden ist. Oft bestehen
diese Schwierigkeiten, wenn die Schwangere, die Mutter oder der Vater in ihrer/ seiner eige-
nen Personlichkeit noch nicht so weit entwickelt ist, dass sie / er diesen zusatzlichen Anfor-
derungen durch die (bevorstehende) Geburt und damit verbundenen Elternverantwortung
gerecht werden kann. Die Hilfe dient somit zum einen der eigenen Persdnlichkeitsentwick-
lung des Elternteils mit dem Ziel der selbstandigen Lebensfiihrung gemeinsam mit dem Kind
und zum anderen der Entwicklung einer eigensténdigen und eigenverantwortlichen Elternrol-
le.

Dabei wurde auch im Jahr 2017 ein stetiger Bedarf festgestellt, insbesondere fur Mutter, die
Suchtmittel konsumieren. Hier verfugt die Sozialinitiative Kuschnik gUG Uber ein Konzept,
welches drogengebrauchende Mutter aufnimmt und eine Begleitung bis zur Therapie sichert.
Damit kann unter Umstanden die Herausnahme eines Kindes vermieden werden und die
Mutter damit weiter in der Verantwortung bleiben - sofern sie zur Mitarbeit bereit ist und ge-
willt ist in der Perspektive drogenfrei zu leben.

Aber auch eine geringe Zahl geistig behinderter Mutter sowie psychisch kranke Mutter wur-
den und werden in einer Wohnform gem. 8 19 SGB VIl betreut. Es kann hierbei nicht aus-
geschlossen werden, dass diese Wohnform einen wachsenden Bedarf hat. Schwierig vor
allem fur behinderte Matter/Vater mit Kind ist die Altersbeschrankung im Gesetz. Nicht in
jedem Fall kann erreicht werden, dass die Personlichkeitsentwicklung der betreffenden El-
ternteile ausreichend fiir eine Eigenstandigkeit ist. Daher wird seitens des Amtes an mdagli-
chen Angeboten mit einem Trager gearbeitet.

Derzeit finden sich Angebote gem. § 19 SGB VIl bei der Sozialinitiative Kuschnik, im Kinder-
und Jugenddomizil Coswig e. V., in der Kinderarche Sachsen e. V. sowie im Jugendwohn-
haus Groditz der Jugendhilfe Gréditz e. V..

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen
§ 19 5 7 9 10 15 17
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Erziehungsberatungsstelle

Fur Eltern und ihre Kinder, aber auch fir Grol3eltern oder andere an der Erziehung Beteiligte
stehen die Erziehungsberatungsstellen in Tragerschaft der Volkssolidaritat Kreisverband
Riesa-GroRRenhain e.V. innerhalb des Projektes ,Hilfen aus einer Hand" und die Erziehungs-
und Familienberatungsstelle des Tragerwerkes Soziale Dienste in Sachsen gGmbH zur Ver-
figung. In Beratungsgesprachen beim Kreisjugendamt werden die Eltern bei erkennbarem
Bedarf an die Erziehungsberatungsstellen vermittelt. Eltern oder andere an der Erziehung
Beteiligte kénnen die Beratungsstellen auch ohne Vermittlung des Kreisjugendamtes aufsu-
chen. Haufige Beratungsfalle kommen aus der Altersgruppe der 8-11 jahrigen Kinder. Auffal-
lig steigende Tendenzen ergeben sich auch in der Altersgruppe 1-3 Jahre.

Nach wie vor sind hier Verhaltensauffalligkeiten und damit im Zusammenhang vorhandene
Ratlosigkeit von Eltern, Schulprobleme sowie Trennungs-und Scheidungsproblematiken In-
halte der Beratungen. Die Trager der Beratungsstellen entwickelten aufgrund der Nachfra-
gen fur betroffene Eltern und Kinder Kursangebote, wie Elternkurs (bzgl. Erziehungsfragen)
und Kursangebote fiir psychisch erkrankte Eltern mit ihren Kindern. Ebenso qualifizierten die
Trager Personal im Hinblick auf familientherapeutische Beratungstétigkeit. Diese Form wie
auch die systemische Beratung ist nicht mehr wegzudenken, da nicht wie die Eltern win-
schen, das Kind zu reparieren ist, sondern am System Familie gearbeitet werden muss. Dies
erfordert auch von den Mitarbeitern ein hohes Maf} an Einfiihlung und Flexibilitat, da nicht
nur die Beratung in der Beratungsstelle, sondern auch in Form der aufsuchenden Beratung
durchgefluhrt wird.

Zugange zur Beratung erfolgen u.a. Uber Vermittlung durch das Jugendamt, durch Einrich-
tungen wie KiTa oder Schule, durch Familiengerichte, durch Anregung seitens der Beratung
Frahe Hilfen oder von selbst, wobei letzterer Zugang eher gering ist. Im Jahr 2017 Ubernah-
men die Erziehungsberatungsstellen im Landkreis auch die Beratung von Einrichtungen, die
die insoweit erfahrene Fachkraft nachfragten, da die vorhandene Stelle im KJA nicht besetzt
ist.

Fallzahlen Volkssolidaritat Tragerwerk Soziale Dienste LK MEI
Riesa-GroRRenhain e.V. in Sachsen GmbH
2012 489 341 830
2013 460 318 778
2014 497 377 874
2015 455 377 832
2016 434 415 849
2017 440 356 796

Soziale Gruppenarbeit

Durch Vermittlung des ASD kdnnen Kinder und Jugendliche mit Problemen in der Sozial-
kompetenz in soziale Gruppenarbeit integriert werden. Innerhalb der Projekte ,Hilfen aus
einer Hand“ des Volkssolidaritat Kreisverband Riesa — Grof3enhain e.V. und beim Privaten
Erziehungsdienst Holm Kerber kénnen Kinder und Jugendliche in sozialen Gruppen lernen.
Im Jahr 2017 wurden diese Angebote fortgefiihrt bzw. entsprechend den durch den ASD
signalisierten Bedarfen angepasst. Diese Hilfen erzielten eine nachhaltige Wirkung bei den
Teilnehmern. Beide Trager bedienen dieses Angebot bestandig. In ihren Inhalten orientieren
sie sich dabei vorrangig an den Problemlagen der Familien wie z.B. Beziehungsproblemati-
ken zwischen Vatern und S6hnen oder Muttern und Tochtern, Sexualitat, gesunde Ernéh-
rung, Aggressivitat, Werteproblematik usw.

Uber die Form der Gruppenarbeit wird verstarkt an den sozialen Kompetenzen der Kinder

und Jugendlichen gearbeitet. Sie wird oftmals erganzend im Rahmen einer Familienhilfe ge-
leistet. Diese Doppelung von Hilfen fiihrte u.a. dazu, dass mehr Zusammenarbeit mit den
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Eltern mdglich war. In den Angeboten des Jugendhilfeprojektes wurden z.T. auch die Eltern
in einzelne Aktivitaten einbezogen, was die Kinder / Jugendlichen zusatzlich motivierte.

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen
§ 29 19 16 7 8 8 8

Erziehungsbeistandschaft

Durch Trager der freien Jugendhilfe (It. gultigem Jugendhilfeplan des Landkreises Meil3en)
wird diese Aufgabe fur das Kreisjugendamt ausgefuhrt. Die Hilfe richtet sich insbesondere an
die Jugendlichen. Nicht in jedem Fall haben diese den Leidensdruck wie ihre Eltern oder
Elternteile, etwas verandern zu wollen. Daher ist es oft auch fiir den eingesetzten Sozialar-
beiter nicht leicht, die Jugendlichen zur Mitwirkung aufzuschlieRen. Themen der Arbeit sind
u.a. die Starkung der Erziehungsfahigkeit der Eltern, Alltagsregelungen wie Freizeit und
Pflichten, Bewaltigung von Problemen in Schule und Ausbildung sowie jugendspezifische
Probleme. Haufig bestehen schwierige Beziehungen zu den Elternteilen, welche eigene
Probleme wie Sucht, psychische Belastungen und langere Phasen von Arbeitslosigkeit zu
uberwinden haben.

Immer deutlicher zeigen sich massive Beziehungskonflikte zwischen Eltern und Heranwach-
senden. Die Hemmschwelle seitens der Kinder und Jugendlichen den Eltern gegentber ist
sinkend. Ursachen sind oftmals mangelnde Erziehungskompetenzen der Eltern von Utberver-
sorgend bis hin zu Interessenlosigkeit. Vor allem auch Trennungskonflikte erfordern haufig
eine Begleitung des Kindes oder Jugendlichen, um zu vermitteln.

Immer ofter passiert es auch, dass diese Hilfe in Ergénzung einer Sozialpddagogischen Fa-
milienhilfe eingesetzt werden muss, insbesondere in Familien mit mehreren Kindern und
unterschiedlichen Konfliktfeldern. Dabei ist auch festzustellen, dass das Alter der zu betreu-
enden Kinder bereits ab 13 Jahre beginnt und sich damit die Dauer der Hilfe auch verlangert.
Sehr oft ist der Einsatz méannlicher Sozialarbeiter gewtinscht, da meist Mitter mit der Bewal-
tigung der Problemlagen der pubertierenden Jugendlichen Uberfordert sind und Véater als
Ressource ausfallen.

Durch die zunehmende Anzahl von Familien mit Migrationshintergrund Gibernahmen einzelne
Trager auch im Jahr 2017 die Begleitung von Kindern aus den Familien in Form der Erzie-
hungsbeistandschaft. Auch in diesen Familien ergeben sich Konflikte und Problemlagen u.a.
im Zusammenhang mit Schulbesuchen der Kinder oder mit Lebensgewohnheiten die sich
abheben von denen der deutschen Schulfreunde. Hier ist dann Aufklarung und Vermittlung
notwendig.

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen
§ 30 77 73 81 72 88 84

Ehrenamtliche Familienbegleitung

Als erganzendes Angebot zu den Ubrigen Leistungen des SGB VIII konnten auch im Be-
richtsjahr im Bereich Hilfen zur Erziehung ehrenamtliche Familienbegleiter genutzt werden.
Diese betreuten jeweils eine Familie mit Problemen vorrangig im Alltagsbereich. Fir aus-
scheidende Familienbegleiterinnen ist es sehr schwer geeigneten Ersatz zu finden. Die fach-
liche und organisatorische Anleitung wurde auch 2017 durch den Trager Volkssolidaritat
Riesa-GroRR3enhain e. V. gewéhrleistet. Dass diese Anleitung wichtig und notwendig ist, zeigt
die regelmafiige Teilnahme der ehrenamtlichen Helfer an den Fallberatungen oder auch den
Veranstaltungen mit Fortbildungscharakter.
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Im Jahr 2017 waren nur vereinzelt noch ehrenamtliche Kréfte als Schulbegleiter tétig. Es ist
schwieriger fur die ehrenamtlichen Begleiter, den Erwartungen der Schule zu entsprechen
bzw. auch eine fundierte Einschatzung zu Entwicklungstendenzen des betreuten Schilers im
Hinblick auf seine Unterstitzungsbedarfe zu geben.

Da sich auch Bedarfe in jungen Familien zeigen, die u.a. vorrangig im Bereich Frihe Hilfen
auffallen, wurde im Jahr 2017 versucht, die ehrenamtlichen Krafte in diesen Familien beglei-
tend einzusetzen. Hier konnten sie vor allem mit ihrer Erfahrung jungen Muittern und Véatern
gut zur Seite stehen. Der Einsatz der Helfer in den Familien wird seitens dieser als entlas-
tend empfunden. Die oftmals vielfaltigen Alltagsprobleme und unterschiedlichen Bedarfe der
Kinder uberfordern die Eltern bzw. den alleinerziehenden Elternteil, so dass die Ratschlage
der erfahrenen ehrenamtlichen Helfer gern angenommen werden.

Sozialpadagogische Familienhilfe

Die durch den ASD festgestellten Bedarfe und vermittelten Hilfen wurden durch Tréger der
freien/ privaten Jugendhilfe gesichert. Die sozialpadagogische Familienhilfe nahm auch 2017
den grof3ten Anteil der ambulanten Hilfen innerhalb des Landkreises ein.

Hierzu wird eingeschatzt, dass zwar die Fallzahlen steigen und die Intensitat der Falle zu-
nimmt. Damit einher ging oft ein zunehmend héherer Stundenbedarf. Das heil3t, dass die
Betreuungsstunden in den Familien hoher angesetzt wurden, um die umfangreichen Aufga-
ben, die die Familien belasten, bewéltigen zu kdnnen. Innerhalb der Fallzahlen nimmt nach
wie vor der Anteil an Alleinerziehenden die vordere Position ein. Haufige Partnerwechsel,
unklare Vorstellungen zum Zusammenleben, Wohnortwechsel, psychische Belastungsmo-
mente wirken unmittelbar auf die in den Familien lebenden Kinder aus, die ihrerseits Symp-
tome bis hin zu Ablehnung, Riickzug, hohe Aggressivitat oder Leiden bis zur Distanzlosigkeit
entwickeln.

Auch im Jahr 2017 gab es eine Anzahl von Familien mit Migrationshintergrund, die Unter-
stitzungsbedarfe tber ihre Helfersysteme (Migrationsdienste) anzeigten. Wahrend behdordli-
che Angelegenheiten meist durch Beratung der Migrationsdienste selbst umgesetzt werden,
handelt es sich hier meist um Uberforderungssymptomatiken wie z.B. Mutter allein mit 5 klei-
nen Kindern, wo sprachliche Barrieren eine Integration erschweren usw.. Hier sind die Helfer
mit vielen neuen Problemen konfrontiert, wo es nicht immer mdglich ist, schnelle Losungen
zu finden. Bestehende kulturelle Unterschiede insbesondere in erzieherischen Auffassungen
erschweren die Arbeit der Helfer.

Im Jahr 2017 waren die Mitarbeiter des Sozialen Dienstes wiederholt mit drogengebrau-
chenden alleinerziehenden Muttern bzw. Elternteilen konfrontiert. Hier steht die Familienhilfe
oft vor komplexen Problemen, die sich aus dem Suchtmittelgebrauch ergeben, so dass hohe
Stundenzahlen erforderlich sind, um einerseits das Kindeswohl zu wahren und andererseits
die Eltern fur Therapie zu motivieren. Gravierend ist hach wie vor die soziale Verwahrlosung,
die oftmals zu Kundigungen des Mietverhaltnisses fuhrt. Um dem Anspruch des Jugendam-
tes bzgl. des Erhalts von Familien gerecht zu werden, ist das Angebot der Familienhilfe hau-
figer genutzt worden mit dem Ziel Strukturen zu schaffen, die dem Kind/Jugendlichen den
Verbleib im Familiensystem zu ermdglichen. Nicht in jedem Fall finden diese Entscheidungen
des Jugendamtes das Verstandnis Dritter (Nachbarn, Schulen usw.). Hier sind Jugendamt
und Helfersystem gleichermalRen gefordert, diesen Ansatz der Arbeit zu vertreten und ziel-
fuhrend umzusetzen. Es gab aber auch ,Niederlagen®, wo es trotz einem engagierten Helfer-
system nicht gelungen war, eine Drogenabstinenz zu erhalten, so dass das Familiengericht
eingeschaltet werden musste.

Gleichgiltigkeit von Eltern in den erzieherischen Aufgaben fuhren oft zu schweren Verhal-
tensauffalligkeiten der Kinder, die dies nicht zuletzt im schulischen Alltag oder dem Alltag
einer Kita ausleben. Folgen sind hier wachsende Antrége fur 1:1 Betreuungen. Mangelnde
Motivation bzw. Problemeinsicht erschwerten nicht zuletzt die Arbeit der Helfer. Nicht selten
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musste deshalb zur Sicherung des Kindeswohls zu Malinahmen wie Inobhutnahme gegriffen
werden.

Stichtag 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017
Fallzahlen

§31 269 275 283 254 240 260
(Familien))

Erziehung in Tagesgruppen

Fur Kinder wird diese teilstationare Erziehungshilfe angewendet, wenn die familiaren Struktu-
ren noch so stabil und erziehungsfahig eingeschéatzt werden, dass sie zumindest eine Teilbe-
treuung der Kinder und Jugendlichen in der Herkunftsfamilie zulassen.

Ein Hauptschwerpunkt in dieser Hilfe ist die Arbeit mit den Familien, damit sie die Erziehung
und Betreuung ihrer Kinder selbst sichern kénnen. Halbjahrlich wird im Hilfeplan gepruift, ob
diese Hilfe noch erforderlich ist und welche Wirkungen sie auf Familie und Kind hinterlasst.
Die Arbeit im teilstationdren Bereich stellt immense Anforderungen an die Qualitat der Arbeit,
welche oft mit einer Hortbetreuung verglichen wird, die sie aber nicht ist. In der Regel wird in
einem zeitlichen Rahmen von 1 -2 Jahren versucht intensiv Kind und Familie zu begleiten
und so den Familienerhalt zu sichern. Hauptanliegen ist es, die sich zugespitzte Situation in
den Familien zu entlasten, Ressourcen zu erarbeiten im familiaren Umfeld, um perspekti-
visch die Erziehungssituation der Eltern zu starken und den Verbleib des Kindes in der Fami-
lie zu sichern.

Um diesen intensiven Anspruch gerecht zu werden, erfordert es einen Mindestumfang am
Tag in der Arbeit mit dem Kind, um Zielstellungen erreichen zu kénnen. Oftmals sind hier der
zeitliche Umfang des Unterrichts und des dann anschlieRenden Weges zu berticksichtigen,
um das Hilfsangebot nutzen zu kénnen. In Ergdnzung des Angebotes leisten die Trager im
Rahmen der teilstationaren Hilfe oft auch zusatzliche Stunden in den Familiensystemen, um
die erreichten Erfolge der Kinder zu etablieren und die Nachhaltigkeit der Hilfe zu sichern.

Die Kinder wurden in der:

- Tagesgruppe des Caritasverbandes fur das Dekanat Meifl3en e. V. in Groditz
(Platzzahl: 10)

- Tagesgruppe des Tragerwerkes der Sozialen Dienste in Sachsen GmbH in Meil3en
(Platzzahl: 10)

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017
§32 22 24 20 23 20 20

betreut.
Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung

Diese Hilfe erfordert die aktive Mitwirkung der Jugendlichen und wird wegen der Intensitat
nur in speziellen und sehr komplexen Problemlagen angewandt. Auf Grund der Intensitat
handelt es sich nur um vereinzelte Falle. Im Jahr 2014 wurde das Angebot erstmalig in ei-
nem Fall genutzt. Auch im Jahr 2017 setzte sich der Bedarf an dieser Hilfeform in zwei weite-
ren Fallen fort. Innerhalb des Landkreises existiert kein diesbezigliches Tragerangebot, so
dass die bestehenden Bedarfe durch Angebote aul3erhalb des Landkreises gedeckt wurden
bzw. Trager des Landkreises gezielt angesprochen wurden fur die Entwicklung eines mogli-
chen Angebots.

Mit Sorge wird nach wie vor die wachsende Zahl von Kindern und Jugendlichen verfolgt, die
in keiner Einrichtung aufgrund mangelinder Fahigkeit Beziehungen einzugehen, Ful fassen

23




Jugendhilfebericht 2017

konnen. lhnen gelingt es trotz zusatzlicher Hilfen nicht, sich einzuordnen und ihren Platz zu
finden. Diese Jugendlichen, z.T. Drehtlr-Patienten der Psychiatrie, die z.B. in ihrer Entwick-
lung massive Beziehungsabbriche oder auch Traumata (wie Missbrauch oder Gewalt) erlebt
haben, sind es, die dann in einem Einzelsetting betreut werden missen, was auch von die-
sen Betreuern eine grol3e Belastbarkeit abfordert. So wurde auch seitens des Sachgebietes
wahrgenommen, dass aufgrund steigender Behandlungsbedarfe in psychiatrischen Kliniken
diese auffélligen Kinder dort kaum Aufnahme finden konnten bzw. deren Aufenthalte &ulRerst
eingeschrankt waren und sie schnell dem Jugendhilfebereich tiberantwortet wurden.

Stichtag | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017
§35 0 0 1 2 1 2

Heimerziehung, sonstige betreute Wohnformen

Der Bestand der stationaren Einrichtungen im Landkreis Mei3en ist im glltigen Jugendhilfe-
plan des Landkreises MeifRen — Fachplan C aufgenommen.

Die vorrangige Bemuhung war, die Kinder, Jugendlichen und jungen Volljahrigen in station&-
re Einrichtungen im eigenen Landkreis unterzubringen. Ausnahmen waren zu verzeichnen:

= da Schule fur Erziehungshilfe Klasse 5 - 8 notwendig war bzw. defizitdre Schulkarrieren
den Schulwechsel in sozialpadagogisch begleitete Projekte erforderlich machten

= wegen Cliquenbildung

= wegen krimineller Handlungen war Lésung aus dem sozialen Umfeld notwendig

= wegen Therapieangebot (vor allem fir sexuell und kérperlich misshandelte Minderjahrige)

= wegen speziellem Ausbildungsangebot fur verhaltensgestérte Jugendliche

= wegen Koppelung stationarer Unterbringung mit psychiatrischer Behandlung

= wegen Zuzug des Unterhaltsverpflichteten in den Landkreis
wegen mangelndem Platzangebot und inhaltlicher Ausrichtung.

Ursachen fur Unterbringungen im Jahr 2017 waren u.a. mangelnde Erziehungsfahigkeit von
Eltern, mangelnde Versorgung insbesondere bei Kleinstkindern sowie gravierende Verwahr-
losung des Haushaltes, Schuldenproblematiken in Verbindung mit Verlust von Wohnraum,
massive Schulprobleme/ Schulabstinenz, die bei Eltern zur Resignation filhren und Proble-
men in der Beziehung zum Kind, Stiefelternproblematik, hausliche Gewalt, psychische Be-
eintrachtigungen, Unterbringung minderjahriger unbegleiteter Auslander usw.

Steigende Falle von akuter Drogensucht vor allem bei sehr jungen Eltern, Verwahrlosung,
Unterversorgung von Kindern, Misshandlung flihrten auch zu Gerichtsverfahren nach

§ 1666 BGB. Oftmals sind es dabei nicht mehr nur einzelne Kinder eines Familiensystems,
sondern mehrere Geschwisterkinder, die Hilfe in Form von station&rer Unterbringung benoti-
gen.

Zum uberwiegenden Teil kommen die Kinder dabei aus einkommensschwacheren, bildungs-
fernen Schichten. Den geringeren Teil umfassen gut situierte Familien, deren Partner-
schaftskonflikte oder auch wenig grenzsetzende Erziehung zu wachsenden Problemen vor
allem bei Kindern im pubertaren Alter fuhrt. Risikofaktoren, wie anhaltende intrafamiliale
Konflikte, haufig wechselnde Partnerschaften eines Elternteils, Alkohol- und Drogenmiss-
brauch, niedriger sozio6konomischer Status, mangelndes Bildungsniveau oder psychische
Erkrankungen von Eltern usw. sind Faktoren, die eine Fehlentwicklung von Kindern innerhalb
der Familien begiinstigen und nicht zuletzt dazu fuhren, dass Eltern selbst Eingriffe wie Hei-
merziehung ihrer Kinder forcieren.

Zunehmend und das wurde 2017 in einigen Fallen deutlich, versuchen Eltern auch Mal3-
nahmen der Jugendhilfe zu hinterfragen. Sie nutzen dazu die Moéglichkeit der Ombudsstelle,
die in Dresden besteht und ehrenamtlich betrieben wird. Bislang geschah dies in Fallkonstel-
lationen, in denen Eltern getrenntlebend die gemeinsame Sorge besalen und eine Ent-
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scheidung zu ihrem Kind treffen mussten. Eine neue Qualitét, die auch das KJA in seiner
inhaltlichen Arbeit fordert.

Stichtag 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen § 34
(ohne § 35a) 176 188 181 185 151 171

Inobhutnahme

Das Jugendamt hat im Fall einer Inobhutnahme gem. 8§ 42 SGB VIl die Personensorge- o-
der Erziehungsberechtigten unverziglich von einer Inobhutnahme zu informieren und mit
ihnen das Gefahrdungsrisiko abzuschéatzen. Insgesamt wurden 77 Kinder und Jugendliche
in Obhut (ohne umA) genommen. In der Mehrzahl handelte es sich um Geschwisterkinder
unterschiedlichen Alters. Ursachen fur Inobhutnahme waren u.a. drogengebrauchende El-
tern, die die Betreuung und Versorgung ihrer Kinder nicht mehr sicherten; psychisch kranke
Eltern, die einer Behandlung bedurften; in der Erziehung tberforderte Eltern, die keinen Ein-
fluss auf ihre Kinder mehr hatten und sich selbst meldende Jugendliche im Alter zwischen 14
und 17 Jahren mit gestérten Beziehungen zu ihren Eltern. Einen Anteil am Anstieg haben
dabei auch die Meldungen hinsichtlich des Kindeswohls. Ressourcen, die eine zu einer Ent-
lastung in den vorgefundenen Krisensituationen beitragen kénnten, sind oftmals nicht vor-
handen, so dass in der Mehrzahl der Falle zun&chst eine Unterbringung bis zur Klarung der
Krisensituation notwendig wird.

Kommulativ 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Falle § 42 49 76 86 68 247 130
Fallzahlen ohne UMA Fallzahlen mit UMA

Hilfe fur junge Volljahrige, Nachbetreuung

Es war auch 2017 notwendig und mdglich, dass ein Teil der jungen Volljahrigen nach dem
18. Lebensjahr in Heimen oder im Betreuten Wohnen Hilfe erhielt, da sie zu einer selbstan-
digen Lebensfiihrung aus unterschiedlichsten Grinden (z.B. ungeklarte Ausbildungssituati-
on, mangelnde finanzielle Grundlagen) noch nicht in der Lage waren. Es ist jedoch seitens
der Einrichtungen zu spiren, dass vermehrt eine Verselbstandigung in eigenen Wohnraum
mit den Jugendlichen vorbereitet wird. Nicht zuletzt sind solche Projekte wie WAL Wohnen-
Arbeiten- Leben der Produktionsschule Moritzburg gGmbH dabei ein wichtiger Zwischen-
schritt.

Stichtag 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen

§ 41 i.V.m. 11 6 6 2 5 8
§34

Nach wie vor ist feststellbar, dass die jungen Volljahrigen mit Ablésung aus der Heimerzie-
hung oder Pflegestelle unsicher sind und immer mehr eine Nachbetreuung winschen, um
mit der flr sie neuen Situation des selbststandigen Lebens zurecht zu kommen. Meist sind
es die finanziellen Belange, Geldeinteilung, Antragstellungen oder die noch bendétigte Beglei-
tung wahrend des Ausbildungszyklus, die als Begriindungen angegeben werden. Zuneh-
mend wurde jedoch auch hier nach kurzer Ubergangsphase durch die Einrichtungen auf nie-
derschwellige Angebote in den Sozialrdumen zurtckgegriffen.

Stichtag 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017

Fallzahlen

§41iv.m. 23 25 17 9 13 12
§30

Auch im Jahr 2017 erhielten junge Volljahrige einmalige Beihilfen zur Eingliederung in einen
eigenen Wohnraum in Héhe bis zu 800 EUR.
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Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

Im Zusammenhang mit § 35a SGB VIII, Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte Kinder
und Jugendliche hat der Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe hinsichtlich der Abweichung der
seelischen Gesundheit arztliche oder andere therapeutische Stellungnahmen einzuholen.
Durch die Regelung soll klar gestellt werden, dass die Stellungnahme nicht die Entscheidung
der Fachkrafte im Jugendamt Uber die geeignete und notwendige Hilfe vorwegnehmen darf,
sondern sich im Wesentlichen auf die Feststellung des ersten Tatbestandselements, die see-
lische Behinderung, bezieht. Die Statistik belegt, dass die Fallzahlen stetig steigen.

Ursachen dafiir sind weiterhin z.B.

- eine Zunahme medizinisch therapeutischer Angebote, die eine genauere Diagnostik si-
chern (Autisten Ambulanz, psychiatr. Kinder-und Jugendkliniken, Psychologen, Rechen-
zentren usw.)

- die mangelhafte Umsetzung schulischer Férdermal3inahmen bei Teilleistungsstérungen
fuhren zu Teilhabebeeintrachtigungen, die Jugendhilfe mit ihnren Angeboten ausgleichen
muss.

- Spezielle Beschulung von teilhabebeeintrachtigten Kindern und Jugendlichen erfordern
die Gewabhrleistung des Schulbesuches in Form von Fahrtkostenibernahmen.

- Mangelnde Schulfahigkeit aufgrund seelischer Problemlagen bedingen steigend Schul-
begleitungen wahrend des gesamten Unterrichts sowie in der Freizeit.

- Beschulung von Kindern im Rahmen der Inklusion.

Nach wie vor ist eine Zunahme im ambulanten Bereich an Schulbegleitungen zu verzeich-
nen. Schulen beschulen betroffene Schiler nur unter der Mafl3gabe des Einsatzes von
Schulbegleitern. Klageverfahren, die Eltern aufgrund Ablehnung der Begleitung und Verweis
auf Vorrangigkeit der Schule einleiten, verpflichten die Jugendhilfe zur Gewahrung der Hilfe.
Bedenklich stimmt die zunehmende Antragstellung fur Schulbegleiter an Forderschulen far
Erziehungshilfe. Es erschliel3t sich nicht, inwieweit hier Qualifizierungen von Lehrern oder
Personalausstattungen bzw. Klassenstarken dazu fuhren, dass Schiler nur mit zusatzlicher
Assistenz beschult werden kdnnen. Jugendhilfe Gbernimmt hier nach wie vor die Ausfall-
blrgschaft.

In Diskussionen mit Verantwortlichen wird immer wieder die Rolle von Schulsozialarbeit an-
gesprochen. Dies ist ein Fakt, der sicher perspektivisch Beachtung finden sollte, was aber
kein Allheilmittel ist.

Zunehmende gravierende Verhaltensstorungen im Kindesalter fuhren ebenso zu Zunahme
von stationaren MafRnahmen mit umfangreichen zusatzlichen therapeutischen Leistungen.
Hier konnten die Angebote im Landkreis im Jahr 2017 erweitert werden. Perspektivisch muss
in dieser Hinsicht auch Uber alternative Beschulungsformen nachgedacht werden, damit
auch Einrichtungen im Landkreis die Mdglichkeit haben, entsprechende Konzepte zu erarbei-
ten.

Stichtag | 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017

Fallzahlen 99 106 124 128 130

Gesamt §

35a

davon 71 80 98 103 123 137

ambulant

davon: 0 0 1 0 0 0

teilstatio-

nar

davon 28 26 29 25 27 27

stationar davon 3 Falle davon 4 Falle davon 4 Falle davon 5 Falle davon 5 Falle davon 5 Falle
i.v.m. § 33 i.V.m.§ 33 i.vV.m.§ 33 i.vV.m.§ 33 i.V.m.§ 33 i.V.m.§ 33
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Zur Kooperation und Koordinierung arbeiten im Landkreis Vertreter aus verschiedenen Be-
reichen der freien/privaten und o6ffentlichen Jugendhilfe zusammen, ebenso Vertreter des
SPZ, des Gesundheitsamtes, der Tagesklinik fir Kinder und Jugendliche, des Kreissozialam-
tes und der Sachsischen Bildungsagentur, Regionalstelle Dresden.

Anzeigen zum vollstandigen oder teilweisen Entzug des Sorgerechtes

Bei Gefahrdung des Kindeswohles hat das Jugendamt die Aufgabe, gerichtliche Mal3nah-
men zum Schutz des geféahrdeten Kindes oder Jugendlichen einzuleiten bzw. anzuregen.

Die seitens des Jugendamtes angeregten gerichtlichen MaBhahmen fuhrten in der Mehrzahl
der Falle zum Entzug der elterlichen Sorge. Nur in wenigen Fallen reichten Auflagen fur die
Eltern, um eine Kindeswohlgeféahrdung zu vermeiden.

2012 2013 2014| 2015*| 2016*| 2017*

Anrufen des Gerichtes zum 42 45 37 61 176 128
Entzug der elterlichen Sorge
gerichtliche MaRnahmen zum 2 45 37 61 176 128
Entzug der elterlichen Sorge
Ubertragung des Personen- 28 26 24 33 163 51

sorgerechts ganz oder teilwei-
se auf das JA

darunter nur  Aufenthalts- 6 3 2 28 157 9
bestimmungsrecht

* Fallzahl einschlieBlich unbegleitete minderjahrige Auslander

3.1.2 Beratungsstelle fur Frihe Hilfen — Koordinations- und Informationsstelle fur
Frihe Hilfen, Aufsuchende Beratung fur Familien

Im Bereich des praventiven Kinderschutzes setzt das Kreisjugendamt entsprechend des Ju-
gendhilfeplanes — Fachplan B in Kooperation mit freien und 6ffentlichen Tragern, freiberufli-
chen Fachkraften und Ehrenamtlichen das Regionale Gesamtkonzept Frihe Hilfen des
Landkreises Meif3en um. Dieses gliedert sich in sechs Leistungsbereiche:

. »Willkommen — Bundnis fur Kinder* — Netzwerk fur Kindeswohl im Landkreis Meil3en
. Aufsuchende praventive Arbeit

. Familienhebammen und vergleichbare Berufsgruppen

. Ehrenamtsstrukturen (ehrenamtliche Familienberaterinnen)

. Sonstige MalRnahmen - Férderung der Erziehung in der Familie nach § 16 SGB VIII
. Fachberatung fur Kinderschutz (,insoweit erfahrene Fachkraft®)

OOUlh,WNBE

Die Leistungsbereiche 1 bis 5 werden durch den Freistaat Sachsen bzw. durch das Bun-
desministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Zuge der Bundesinitiative Fri-
he Hilfen gefdrdert. Die Bundesinitiative Frihe Hilfen endete zum 31.12.2017 und wird 2018
von einem Bundesfonds Friihe Hilfen abgel6st.

Angegliedert an die Koordinations- und Informationsstelle fir Frihe Hilfen wurde im Berichts-
jahr durch zusatzliche Stellenanteile (0,25 VzA) die Umsetzung des Bundesprogramms ,Kita-
Einstieg: Bricken bauen in friihe Bildung“ im Landkreis Meil3en vorbereitet — hierzu gehorte
die Erstellung einer umfassenden Bedarfs- und Situationsanalyse, die Erarbeitung eines Ge-
samtkonzeptes zur Umsetzung des Programms sowie entsprechende Netzwerkarbeit.

27




Jugendhilfebericht 2017

Zu den unmittelbar beim Sachgebiet Soziale Dienste angegliederten Angeboten der Friihen
Hilfen gehoren:

Koordinations- und Informationsstelle

Die Koordinations- und Informationsstelle fur Frihe Hilfen ist Teil des Tragerkooperations-
projektes ,Willkommen — Bindnis fur Kinder* — Netzwerk fir Kindeswohl im Landkreis Mei-
Ben sowie Teil der Beratungsstelle Frihe Hilfen beim Kreisjugendamt Mei3en. Im ,Willkom-
men — Bundnis fur Kinder* arbeiten zwei Koordinatorinnen (2x 0,75 VzA) an der Organisation
und Umsetzung des Kinderschutz- und Netzwerkkonzeptes. Die Koordinationsstellen sind
angesiedelt beim Kreisjugendamt Meif3en und bei der JuCo Soziale Arbeit gGmbH.

Das Koordinatorenteam fordert die abgestimmte Arbeit im Bereich des praventiven und in-
tervenierenden Kinderschutzes uber Institutionengrenzen hinweg. Als wesentliche Orientie-
rung und rechtliche Grundlage dient dabei § 3 Gesetz zur Kooperation und Information im
Kinderschutz (KKG). Die Aufgaben der Netzwerkkoordination bestehen dabei im Wesentli-
chen in der konzeptionellen Weiterentwicklung des Netzwerks, in der Betreu-
ung/Organisation von Netzwerkgremien, in der Offentlichkeitsarbeit, in der Aufbereitung von
Informationen fur Familien, der Fachberatung, in der Gestaltung von Schnittstellen zum All-
gemeinen Sozialen Dienst, in der Dokumentation und Berichterstattung, in der Organisation
von Fortbildungs-/Qualifizierungsmalnahmen, in der Abstimmung mit Planungsstellen, in der
Mittelverwaltung sowie der Fallvermittlung/Lotsenfunktion.

Die Netzwerkstrukturen starken Fachkréafte und tragen dazu bei, dass erarbeitete Standards
im Kinderschutz (bspw. Verfahren im Kinderschutzleitfaden sowie Verfahren in bestehenden
Kooperationsvereinbarungen) umgesetzt und die Arbeit von Netzwerkpartnern vereinfacht
und qualitativ abgesichert wird. Im Rahmen der Netzwerkstrukturen leisten die integrierten
Netzwerkpartner niederschwellige Hilfen. Parallel dazu werden Familien als auch Fachkréfte
im Netzwerk zu passenden Ansprechpartnern — innerhalb wie auRerhalb der Jugendhilfe —
vermittelt.

Die abgestimmte Zusammenarbeit im Sinne des praventiven und intervenierenden Kinder-
schutzes wurde durch formelle Qualitdtsentwicklungsgespréache bzw. Arbeitstreffen sicher-
gestellt, welche durch die Koordinatoren vorbereitet, begleitet und nachbereitet wurden.
Hierzu gehdrten im Berichtsjahr:

- Qualitatsentwicklungsgesprach zur Zusammenarbeit der Frihen Hilfen und der
Schwangerschaftsberatungsstelle Mei3en (Januar 2017)

- Qualitatsentwicklungsgesprach zur Kooperation zwischen den Frihen Hilfen, dem
Kreisjugendamt und den Elblandkliniken (Februar 2017)

- Qualitatsentwicklungsgesprach zur Kooperation zwischen dem Kreisjugendamt und
der Sachsischen Bildungsagentur, Regionalstelle Dresden (Februar 2017)

- Qualitdtsentwicklungsgesprach zur Kooperation in den Frihen Hilfen und zum Ein-
satz der Familienhebamme und der FGKIiKP zwischen dem Kreisjugendamt, dem
Netzwerkpartner Volkssolidaritat Riesa/GrofRenhain e.V. sowie der Familienhebam-
me, Frau Jeutner (Februar 2017)

- drittes interdisziplinares Arbeitstreffen ,Vertrauliche Geburt* - Abstimmungen zur Um-
setzung des Gesetzes zum Ausbau der Hilfen fir Schwangere und zur Regelung der
vertraulichen Geburt im Landkreis MeiRen (Mai 2017) und Folgeabsprachen zur ,Ver-
traulichen Geburt* mit der Schwangerschaftsberatungsstelle MeiRen und der Sach-
gebietsleitung Rettungswesen des Landratsamtes (Juni 2017)

- Netzwerkgesprach Frihe Hilfen — Kreisjugendamt — Familiengericht Riesa (Juni
2017)

- Geschéftsfuhrertreffen des ,Willkommen — Biindnis fur Kinder* (September 2017)

- Qualitatsentwicklungsgesprach mit den Ehrenamtlichen in den Frihen Hilfen (Sep-
tember 2017)

- Vernetzungsgesprach mit dem Familienzentrum Zeithain (November 2017)
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- mehrere Sondierungsgesprache zur Gewinnung weiterer Ehrenamtlicher bzw. zur
Reaktivierung vormals tatiger Ehrenamtlicher (November, Dezember 2017)

- Netzwerktreffen Projekt ,Ankommen in Coswig — Elternbegleitung fiir gefliichtete Fa-
milien“ im Bundesprogramm ,Starke Netzwerke Elternbegleitung fur gefliichtete Fa-
milien“ (Dezember 2017)

In ihrer Funktion als Fachstelle fur Frihe Hilfen und préaventiven Kinderschutz trugen die Ko-
ordinatoren zur Ausgestaltung bzw. Fortschreibung von Kooperationsvereinbarungen im Be-
reich des praventiven und intervenierenden Kinderschutzes bei.

Das interdisziplindre Kuratorium des ,Willkommen — Bindnis fur Kinder* begleitete das
Netzwerk auch im Jahr 2017. Das Kuratorium wurde um zwei weitere Mitgliedsorganisatio-
nen erweitert. Dabei handelt es sich um das Tragerwerk Soziale Dienste in Sachsen GmbH
mit der Erziehungs- und Familienberatungsstelle MeiRen sowie der Sozialdienst katholischer
Frauen e. V. Radebeul mit der Beratungs- und Interventionsstelle gegen hausliche Gewalt
und Frauenschutzhaus.

Im Sinne der Fachinformation und Fortbildung wurden — teilweise gemeinsam mit anderen
Netzwerkpartnern — Fortbildungsveranstaltungen und Informationsveranstaltungen organi-
siert bzw. durchgefihrt:

- Weiterbildungs- und Informationsveranstaltungen zum Thema Kindeswohlgeféahrdung
in Kitas, Schulen sowie Schulsozialarbeit und Inklusionsassistenz (ganzjéhrig)

- Qualifizierungsveranstaltung fur Engagierte in Freiwilligendiensten: Thema stoffge-
bundene Sichte (Februar 2017)

- Workshopleitung im Rahmen der Qualifizierung der Netzwerkkoordinatoren fir Kin-
derschutz und Friihe Hilfen (Mai 2017)

- Fachtag ,Familien im Wandel* (August 2017) in Verbindung mit der Durchfihrung ei-
ner Festwoche mit 8 Kinderfesten im Landkreis (in Kooperation mit Netzwerkpart-
nern)

- Informationsveranstaltung zum Zusammenwirken von Schule und Jugendhilfe bei Be-
ratungslehrerinnen (November 2017)

- Weiterbildungsveranstaltung ,Wertschatzende Kommunikation®, in Kooperation mit
dem Kreisjugendring MeiRen e.V. (Dezember 2017)

Themenbereiche der Frihen Hilfen werden zudem in weiteren landkreisweit agierenden Ar-
beitsgruppen und Netzwerkstrukturen tangiert, in denen die Koordinatorlnnen organisato-
risch und inhaltlich mitwirken. Zu nennen sind hierbei insbesondere die AG Hilfen zur Erzie-
hung, der Regionale Arbeitskreis Gesundheitsforderung sowie der Arbeitskreis Familienfor-
derung.

Das ,Willkommen — Biindnis fiur Kinder* arbeitet mit den erstellten Materialien wie dem In-
foheft fur junge Familien, dem Kinderschutzleitfaden, Flyern und Notfallkarten. Die Materia-
lien werden weiterhin durch die Koordinatoren an kooperierende Fachkrafte verteilt. Im Be-
richtsjahr wurde die Uberarbeitung der Orientierungsbdgen des Kinderschutzleitfadens fort-
abgeschlossen sowie das Infoheft fir junge Familien Gberarbeitet.

Die bis 2016 umgesetzten sonstigen MalRBhahmen zur Férderung der Erziehung in der Fami-
lie im Rahmen der Bundesinitiative Friihe Hilfen mussten 2017 ganzlich eingestellt werden.
Hintergrund dessen waren wiederholte Unstimmigkeiten hinsichtlich der Férderfahigkeit von
Angeboten sowie der Sinnhaftigkeit paddagogischer MalRnahmen zwischen Kreisjugendamt
und Bundeskoordinierungsstelle. Parallel zu dieser Entwicklung sieht das Kreisjugendamt
Meil3en seit 2017 einen steigenden Bedarf hinsichtlich der Qualitatsentwicklung beim Einsatz
von Familienhebammen, FGKIKP und Ehrenamtlichen, so dass mit der Einstellung der zu-
satzlichen Mafnahmen in 2017 ein starkerer Fokus auf eben diese Bereiche gelegt wurde.
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Aufsuchende Beratung fur Familien (Aufsuchende Praventive Arbeit, APA)

Entsprechend des Regionalen Gesamtkonzeptes Friihe Hilfen des Landkreises Meil3en bie-
tet die aufsuchende praventive Arbeit (APA) ,BegriiRungsbesuche” (Hausbesuche) sowie
Beratungen im Kreisjugendamt als auch regelmafRige Beratungsgesprache in der Geburtskli-
nik des Elblandklinikums Mei3en an. Die APA ist fur alle werdenden Eltern und Familien mit
Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren offen. Das Beratungsangebot basiert auf Freiwilligkeit
und kann nach einem Erstkontakt weitere Kontakte auf freiwilliger Basis ermdglichen.

Folgende allgemeine Schwerpunkte stehen im Mittelpunkt der Arbeit:

- Beratung im Sinne des § 2 KKG und § 16, Abs. 3 SGB VIl

- Beratung zu finanziellen Unterstiitzungsmadglichkeiten (Kindergeld, Elterngeld, Be-
treuungs-geld, Landeserziehungsgeld, Kinderzuschlag, Kosteniubernahme Elternbei-
trag, Kita/Hort, Wohngeld, ALG Il u.a.)

- Vermittlung niederschwelliger, passgenauer Hilfen zur Sicherung eines gesunden
Aufwachsens von Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren bzw. sozialpddagogische, in-
formelle Beratung von Familien, alleinerziehenden Muttern/ Vatern mit Kindern im Al-
ter von 0-3 Jahren zur Starkung der Erziehungs- und Lebenskompetenz sowie des
Bindungsverhaltens im Sinne des Kindeswohls (insbesondere in belastenden Le-
benssituationen). Altere Geschwisterkinder werden dabei im Sinne einer systemi-
schen Sichtweise ebenfalls in den Blick genommen.

- friihzeitiges Erkennen von Risiken fir das Kindeswohl

- Vermeidung intensiver sozialpddagogischer Interventionen durch praventive Angebo-
te

- Motivation zur Annahme der Hilfeméglichkeiten im Netzwerk

- fallibergreifende sozialraumorientierte (Gemeinwesen-)Arbeit

Im Berichtsjahr wurde das Beratungsangebot von einer sozialpadagogischen Fachkraft (0,75
VzA) vorgehalten.

Die aufsuchende Beratung fur Familien koordiniert dartiber hinaus den konkreten Einsatz der
im Landkreis tatigen Familienhebamme, den Einsatz der bei der Volkssolidaritat Riesa-
GroRRenhain e. V. angestellten Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin (FGKiKP)
sowie die Arbeit der ehrenamtlichen Familienberaterinnen.

Im Berichtsjahr konnten insgesamt 408 Familien mit dem regularen Beratungsangebot er-
reicht werden. Damit zeigt sich, dass die Personalkontinuitat in der aufsuchenden praven-
tiven Arbeit eine wichtige Voraussetzung darstellt, um einen vertrauensvollen Zugang zu
Schwangeren und Familien aufbauen zu kénnen und maglichst viele Familien mit dem Bera-
tungsangebot erreichen zu kénnen.

In insgesamt 26 Fallen (entsprechend 6,4 % der beratenen Familien) mussten Familien auf-
grund tiefgreifenderer Problemlagen an den ASD des Kreisjugendamtes weitervermittelt
werden. 41 Familien erhielten Uber die APA Unterstlitzung durch eine Familienhebamme
oder FGKiKP und 10 weitere Familien erhielten im Rahmen der Friihen Hilfen Unterstiitzung
durch ehrenamtliche Familienberaterinnen.
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Beratung der aufsuchenden praventiven Arbeit — erreichte Familien in den Jahren
2010 bis 2017
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Da die Stellenbesetzung seit 2010 in VZA gemessen unterschiedlich ist und die inhaltliche Ausrichtung der pré-
ventiven Arbeit Verédnderungen unterworfen war, sind die Fallzahlen Uber die verschiedenen Jahre nur bedingt
vergleichbar. Seit 2013 wird die aufsuchende préventive Arbeit im Rahmen des Regionalen Gesamtkonzepts
Frihe Hilfen umgesetzt.

Die Familienhebamme und die FGKIKP arbeiteten jeweils Uber einen langeren Zeitraum
(durchschnittlich ca. 12 Monate bei in 2017 beendeten Fallen, bei einer Spannweite von 2 bis
36 Monaten) in den Familien. Gegenuber dem Vorjahr hat sich damit die durchschnittliche
Dauer der Begleitung der Familien erhéht. Typische Hilfebedarfe im Zuge des Einsatzes wa-
ren dabei:

- finanzielle Problemlagen (ALG Il - Bezug, Schulden)

- soziale Isolation / Familien ohne Unterstitzungsnetzwerke
- psychische und/oder korperliche Erkrankung der Mutter/des Vaters
- unerwinschte Schwangerschaft

- gestorte Eltern-Kind-Bindung

- Gewalt-/Missbrauchserfahrungen der Mutter

- Partnerkonflikte

- mangelnde Erziehungs- und Versorgungskompetenzen

- Kind mit Erkrankung bzw. erhéhter Firsorgeanforderung

- Risikoschwangerschaft

- fehlende Alltagsstruktur

- Eltern mit problematischem Suchtmittelkonsum

- kinderreiche Familien (bspw. 4. oder 5. Kind)

- korperliche und/oder geistige Behinderung

- Suchtproblematiken

- Alleinerziehende

- minderjahrige Kindsmutter
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Da das Hilfeangebot von den Klientinnen sehr gut angenommen wird und aufgrund der Aus-
lastung der Fachkréfte 2017 bisweilen Wartezeiten fur die Familien entstanden (Warteliste)
bzw. einzelne Anfragen fir einen sofortigen Einsatz einer Familienhebamme bzw. FGKIiKP
aufgrund der besagten Auslastung nicht bedient werden konnten, ist das Kreisjugendamt
bemuht, weitere Familienhebammen und/oder FGKiKP zu akquirieren. Das Kreisjugendamt
geht davon aus, dass ab 2018 zwei weitere Fachkrafte die Arbeit aufnehmen kdnnen, so
dass die sich abzeichnenden Bedarfe zukiinftig besser abgedeckt werden kénnen.

Eine Herausforderung im Bereich des Ehrenamtes besteht weiterhin darin, zusatzliche ge-
eignete Ehrenamtliche zu finden. Hierzu wurden im November und Dezember 2017 mehrere
Sondierungsgesprache zur Gewinnung weiterer Ehrenamtlicher bzw. zur Reaktivierung vor-
mals tatiger Ehrenamtlicher durchgefiihrt. Dariiber hinaus ist das Kreisjugendamt bestrebt
die ,Anerkennungskultur* des Ehrenamtes weiter zu verbessern.

Mit der stetigen Qualitatsentwicklung im Kontext des Einsatzes von Familienhebammen,
FGKIKP und Ehrenamtlichen und steigendem Bedarf entsprechender Unterstitzungsleistun-
gen stellt das Kreisjugendamt einen erhdhten Bedarf an qualifizierter Koordinationstatigkeit
in diesen Bereichen fest. Das Kreisjugendamt Meif3en ist vor diesem Hintergrund bestrebt,
ab 2018 die Qualitat der Beratung und Unterstiitzung von Familien als auch die Qualitat der
fachlichen Begleitung von Familienhebammen/FGKiKP sowie Ehrenamtlichen weiter zu ver-
bessern und noch mehr Familien durch die niederschwellige Ansprache der APA zu errei-
chen. Im Zuge der Fortschreibung des Regionalen Gesamtkonzeptes Frilhe Hilfen ist daher
geplant, ab 2018 die Stellenanteile der APA entsprechend der eingeschatzten Zunahme des
Bedarfes wieder zu erh6hen und mit zusatzlichen Stellenanteilen fur die Koordination des
Einsatzes von Familienheimen, FGKIKP und Ehrenamtlichen zu ergénzen sowie eine Leis-
tungsvereinbarung zum Einsatz von FGKiKP mit einem weiteren freien Trager abzuschlie-
Ren.

3.1.3 Pflegekinderdienst / Adoptionsvermittlungsstelle
Unterbringung aufRerhalb des Elternhauses in Vollzeitpflege

Zur alternativen Fremdplatzierung im Heim steht die Méglichkeit zur Verfigung, das Kind
oder den Jugendlichen in einer Pflegefamilie unterzubringen. Dadurch kann der Minderjahri-
ge Familienstrukturen erleben und eine befristete Zeit bzw. wenn keine Riickkehr zu seiner
Familie moglich ist, auch bis zur Volljahrigkeit, in dieser ,Ersatzfamilie leben.

Lebt das Kind oder der Jugendliche in einer Pflegefamilie, Ubernehmen die Pflegeeltern ei-
nen wesentlichen Teil seiner Erziehung. Die Kinder-und Jugendhilfe wird ihrem Auftrag ne-
ben Hilfestellungen fur die Herkunftseltern dadurch gerecht, dass sie Pflegepersonen darin
unterstutzt, die Entwicklung des Kindes oder Jugendlichen angemessen zu fordern.

Die Erfahrung hat gezeigt, dass es deutliche Unterschiede bei den Unterstitzungsbedarfen
zwischen verwandten Pflegepersonen und Fremdpflegepersonen gibt.

Spezifisch fur die Verwandtenpflege ist z.B. die Bearbeitung der verwobenen Beziehungen in
der Familie und der Lebensgeschichte. Oftmals zeigen sich hier Schwierigkeiten u.a. bei der
Abgrenzungsfahigkeit der Pflegepersonen von den leiblichen Eltern, was durchaus eine Ge-
fahr fir das Kindeswohl bedeuten kann. Auch wenn Verwandtenpflege eine gute Alternative
fur das Kind/Jugendlichen darstellt, weil dadurch Beziehungen erhalten bleiben oder auch
das Umfeld nicht veréndert werden muss, so erfordert es seitens der Fachkréfte ein sensib-
les Mal an Beratung und Unterstlitzung, um destruktiven familiaren Mustern entgegenzuwir-
ken. Im Jahr 2017 wurden insgesamt 247 Kinder (laufende und beendete Félle ohne Kos-
tenerstattungsfalle) betreut. Vorrangig wurden Kinder im Alter von 0 — 8 Jahren vermittelt.
Zum 31.12.2017 wurden 202 Pflegekinder betreut (exklusive 15 Amtshilfefalle). 49 Kinder
wurden in Kurz- bzw. Bereitschaftspflegefamilien betreut, davon waren 34 Kinder unter 8
Jahre alt. Insgesamt 16 Kinder kamen aus der Heimerziehung, 2 Kinder aus der Bereit-
schaftspflege. 17 Pflegeelternbewerber-Familien wurden 2017 abgeprift. Es haben 2 Be-
werberkurse fur 15 Familien stattgefunden, davon waren 9 Verwandtenfamilien. Aul3erdem
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wurden 2 Familien einzeln geschult. Fur 12 Kinder wurde eine Pflegeerlaubnis ausgestellt
(gem. 8§ 44 SGB VIII).

Zusatzliche Hilfen zur Erziehung erhielten 24 Kinder. Hierzu gehéren 8 Schulbegleitungen, 2
Hortintegrationen, 8 aufsuchende Erziehungsberatungen, 2 Sozialpddagogische Familienhil-
fen, 1 therapeutische MaRnahme nach § 27 sowie 3 Hilfen fur junge Volljahrige.

Pflegekinder 31.12.2016 | 31.12.2017
Neue Pflegefamilien 17 12
davon Verwandte 0 9
Beendigungen 33 45
Zustandigkeitswechsel gemal3 § 86 Abs. 6 SGB VIl 1 2
Nachbetreuung gem. § 41 SGB VIl 1 3
Vermittlung von Kindern

davon aus Heimerziehung 40 16
davon aus Bereitschaftspfl. 2
Kurse fir Pflegebewerber 1 2

Adoptionsvermittlung (Statistik Anlage 1)

Die Umsetzung der Aufgaben der Adoptionsvermittlung verteilt sich halftig auf zwei Mitarbei-
terinnen. Sitz der Vermittlungsstelle ist MeiRen. Dennoch findet eine Sprechzeit auch in der
AulRenstelle des Landratsamtes in Riesa statt. Die Vorbereitung von Adoptionsbewerbern auf
ihre Elternschaft erfolgt durch einen Vorbereitungskurs, der bereits seit 19 Jahren erfolgreich
angeboten wird. Er hilft den Annehmenden, ihren Anteil auf das Gelingen einer glicklichen
Elternschaft zu erkennen und in der Praxis umzusetzen.

Die Adoptionsvermittler werden von den Bewerbern als Partner kennengelernt und deren
Hilfe bei Schwierigkeiten im Einleben der Kinder, aber auch bei allgemeinen Fragen rund um
die Elternschaft, angenommen. Auch im Jahr 2017 stellt der Konsum von Suchtmitteln durch
die Matter die Adoptionsvermittlung vor Herausforderungen. Insbesondere bei der Vermitt-
lung von Sauglingen kdénnen den Bewerbern eventuelle Beeintrachtigungen des Kindes
durch den Drogenkonsum wahrend der Schwangerschaft nicht mitgeteilt werden, weil diese
noch nicht erkennbar sind. Geeignete Adoptionsbewerber fir stark beeintrachtigte Kinder
werden zunehmend deutschlandweit gesucht. Entsprechende Anfragen von den Landesju-
gendamtern oder 6rtlichen Adoptionsvermittlungsstellen haufen sich. Die Zusammenarbeit
mit Auslandsvermittlungsstellen bei internationaler Adoption bleibt wie die Jahre zuvor eine
Ausnahme.

Adoption 31.12.2016 | 31.12.2017
Abschlisse 18 10
davon Stiefkind 6 7
Bewerber 26 25
davon noch zu prifen 9 5
Offene Adoptionen 28 25
Kinder in Adoptionspflege 10 8
Zus.-arbeit Auslandsvermittlg. 1
Kurse fir Adopt.bewerber 2 1
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3.2 Kindertagesstatten/ Jugendarbeit/ Wirtschaftliche Jugendhilfe

Rechtsgrundlagen fir die verschiedenen Arbeitsbereiche des Sachgebietes bilden eine Viel-
zahl von Gesetzlichkeiten, welche hier nur auszugsweise genannt werden koénnen:

SGB |, II, 1, VI, IX, X, XIl, SachsKitaG, Kif6G, BGB, ZPO, EkKStG, VwVfG, VwWGO, StGB,
Unterhaltsleitlinien des OLG Dresden, Richtlinien des JHA und Empfehlungen des LJA. Die
mit der Unterbringung, Versorgung und Betreuung von minderjahrigen unbegleiteten Auslan-
dern (umA) verbundenen Aufgaben sind seit dem Ill. Quartal 2015 im Bereich WJH stark
angestiegen. Der Jahresbericht des Sachgebietes soll als Ubersicht die Aufgabenbreite im
Sachgebiet reflektieren und transparent machen. Die als Anlagen angefligten Tabellen und
Ubersichten sind eine Zusammenfassung von zahlenmaRig erfassten Arbeitsvorgangen,
welche statistisch auswertbar und aussageféhig sind.

Personelle Besetzung:

Das Sachgebiet gliedert sich in folgende Arbeitsbereiche mit entsprechender Anzahl an Mit-
arbeiterinnen:

Sachgebietsleitung 1 Sachbearbeiter (SB) mit 1,0 VK
Fachberatung/Kindertagesstétten 2 SB mit je 1,0 VK
Fachberatung/Kindertagespflege 1 SB mit 1,0 VK
Kita/Investitionen 1 SB mit 1,0 VK

Kita-Zuschusse 1 SB mit 1,0 VK
(GeschwisterermaRigung, Landeszuschisse,Betriebskosten, Hilfen nach § 23 SGB VIII)
Wirtschaftliche/Jugend(sozial)arbeit 1 SB mit 1,0 VK
Fachberatung/Schulsozialarbeit/Jugendschutz 1 SB mit 1,0 VK ab 01.04.2017

Fachberatung Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit/
Jugendverbandsarbeit/

Aligemeine Forderung der Erziehung in der Familie 1 SB mit 0,25 VZA
Ubernahme/Elternbeitréage 5 SB mit je 1,0 VK

(im Zeitraum 01-10/2017, ab 10/2017 4 SB mit je 1,0 VK und 1 SB mit 0,8 VK)
Wirtschaftliche Jugendhilfe 9 SB mit 8,2 VK

(4 x 1,0 VK und 5 x Teilzeit, davon 2 SB mit 0,75 VK und 0,25 VK fur UMA-JH)
Verwaltungsassistenz 1 MA mit 0,8 VK ab 01.10.2017

3.2.1. Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege

Ein bedarfsgerecht ausgebautes und qualitativ hochwertiges Angebot an Kindertageseinrich-
tungen und Kindertagespflegestellen nach dem Sé&chsKitaG ist angesichts der sich veran-
dernden gesellschaftlichen Situation immer wichtiger. Je unterschiedlicher die Lebenspla-
nungen und Erwartungen von Muttern und Vatern werden, desto differenzierter muss sich
das Angebot der Jugendhilfe gestalten.

Im Jahr 2017 wurden die Aufgaben des ortlichen Trégers der 6ffentlichen Jugendhilfe nach
dem SGB VIl und dem Sachsischen Gesetz lber Kindertageseinrichtungen — SachsKitaG
fur die Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegepersonen des Landkreises und deren
Trager sowie im Interesse der Kinder und Familien im Rahmen der Fachberatung wahrge-
nommen. Die Aufgaben der Fachberatung fir Kindertageseinrichtungen wurden 2017 von 2
Fachkraften mit je 40 Wochenstunden und die Fachberatung fir Kindertagespflegepersonen
mit einer Fachkraft mit 40 Wochenstunden wahrgenommen.

Schwerpunkte der Arbeit waren:
- Fachberatung zur Starkung der Bildungsarbeit, Qualifizierung, Vernetzung und Wei-

terentwicklung der pédagogischen Praxis (u. a. Konzeptionserstellung und Fort-
schreibung, Qualitatsentwicklung, Konzepte des Kinderschutzes (u. a. Beteiligungs-
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und Beschwerdemanagement von Kindern in der Kindertageseinrichtung), praktische
Umsetzung des Séachsischen Bildungsplanes, Planung der padagogischen Arbeit,
Beratung zur integrativen Arbeit mit behinderten und nichtbehinderten Kindern, Ko-
operation von Kindertageseinrichtungen und Schule, Methodik der Elternarbeit)
Beratung zur Erstellung und Fortschreibung der Bedarfsplanung fir die Kindertages-
einrichtungen und Kindertagespflege nach SachsKitaG fur den Landkreis Meil3en
Multiplikatoren Tatigkeit und qualifizierte Fachberatung von Einrichtungen im Rahmen
der Einfihrung und Umsetzung des Qualitdtsmanagementsystems ,PadQuiIS* und
der individuellen Lern- und Entwicklungsdokumentation von Kindern

Beratung im personellen Bezug (Konfliktberatung, Moderation unterschiedlicher Er-
ziehungsansichten, Neudefinition der Berufsrollen von Leitern/-innen und Erziehern/-
innen)

Beratung im organisatorisch — strukturellen Bereich (effiziente Dienstplangestaltung,
Personaleinsatz, Tagesablaufgestaltung, Gestaltung von Innen — und Auf3enrdumen,
Offentlichkeitsarbeit und Leitungsfragen)

Unterstitzung der Kooperation von Kindertageseinrichtungen mit den Grund- und
Forderschulen

Unterstitzung der fachlichen Qualifikation der Arbeit von Kindertageseinrichtungen
auf dem Weg von der Integration zur Inklusion

Beteiligung und Unterstitzung von Betriebserlaubnisverfahren der Kindertagesein-
richtungen

Aus- und Aufbau von fur die Kindertageseinrichtungen relevanten Netzwerken, sowie
Mitwirkung in solchen (zum Beispiel ,Haus der kleinen Forscher”, Modellprojekt ,In-
klusion in Kindertageseinrichtungen - Eine Kita fir Alle®, fachlbergreifende Arbeits-
kreisen zur Kooperation von Kindertageseinrichtung und Grundschule, ...)

Mitwirkung bei der Planung der Vergabe von Fordermitteln (Kita - Invest)

Beratung und Unterstlitzung von Familien bei der Sicherung der Kindertagesbetreu-
ung fir ihr/e Kind/er

Beratung zu Fortbildungen des Kreisjugendamtes und Angeboten der beruflichen
Weiterqualifizierung durch Angebote externe Bildungstrager

Offentlichkeitsarbeit fur den Fachbereich, Information und Weiterleitung von
Fachinformationen und Materialien

Sicherstellung einer fachlich qualifizierten Kindertagespflege im Landkreis - Steue-
rung und Koordination in der Kindertagespflege

Prifung der Geeignetheit von Bewerbern zur Kindertagespflege

Prifung von Bewerbern und Erteilung der Pflegeerlaubnis zur Kindertagespflege
Prifung von Unterlagen im Rahmen der Erteilung von Erlaubnissen zur Kindertages-
pflege — Neuzulassungsverfahren nach funf Jahren

Kontrolle der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben im Rahmen der jahrlichen Uberpri-
fung kindgerechter Raumlichkeiten anhand der Checkliste des Landkreises Meif3en
Forderung und Unterstlitzung bei der Umsetzung der Qualitatskriterien

Fachliche Beratung, Begleitung und Qualifizierung der Kindertagespflegepersonen
Kontrolle gesetzlicher Vorgaben (Nachweise fur Fortbildungen, monatliche Meldun-
gen, Fihrungszeugnisse, Meldung Unfallkasse Sachsen, BGW u.a.)

Beratung und Information sorgeberechtigter Eltern (Einzelberatung) zu allen Fragen
die Kindertagespflege betreffend

begleitende Beratung bei Interessenkonflikten zwischen Kindertagespflegepersonen
und sorgeberechtigten Eltern

Beratung von Kindertagespflegepersonen und sorgeberechtigten Eltern zum § 8 a
SGB VI (Dokumentation bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung, Einbeziehung der
insoweit erfahrenen Fachkraft)

verwaltungsrechtliches Handeln nach § 43 SGB VIII (Erteilung und Kontrolle von Auf-
lagen, Erstellung von Dokumentationen bei klageanhéngigen Verfahren u.a.)
Netzwerkarbeit in Form von Arbeitskreisen fir tatige Kindertagespflegepersonen
Netzwerkarbeit und Kooperation mit Familienintiative Radebeul e. V.

Vermittlung von Kindern in Kindertagespflege (SachKitaG, § 23 SGB VIII)
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- Erstellen von Vereinbarungen zwischen dem Landkreis Mei3en und den Personen-
sorgeberechtigten bei Kindertagespflege gemaf § 23 SGB VII|

- Beratung von Gemeinden, Kommunen und Institutionen zum bedarfsgerechten Aus-
bau an Kindertagespflegestellen im Landkreis Meif3en

- Beratung von Gemeinden, Kommunen und Institutionen zur Qualitatsentwicklung und
Qualitatssicherung in der Kindertagespflege

- Forderung der Kooperation mit Gemeinden und Kommunen, Institutionen anderen
Kindertagespflegepersonen

- Beratung von Gemeinden und Kommunen zur Schaffung geeigneter Ersatztages-
pflegemodellen

- fachliche Unterstiitzung bei Offentlichkeitsarbeit, Mitwirkung an Informationsabenden
im Landkreis Meif3en

Bei der Umsetzung dieser und weiterer Schwerpunkte im Jahr 2017 wurden folgende Ergeb-
nisse in den einzelnen Bereichen erzielt:

Die Fachberatung fur das padagogische Fachpersonal, Kindertagespflegepersonen und
Trager bezog sich auf 170 Kindertageseinrichtungen, 4 Einrichtungen mit einem auf3erunter-
richtlichen Betreuungsangebot, 69 Trager von Kindertageseinrichtungen sowie 97 Kinderta-
gespflegepersonen mit Pflegeerlaubnis gemal § 43 SGB VIl sowie 3 Kindertagespflegeper-
sonen, deren Eignung gemaR 8 23 SGB VIII festgestellt wurde. Die Beratung fur das Fach-
personal und die Trager von Kindertageseinrichtungen sowie die Kindertagespflegepersonen
stellt sich zahlenmé&Rig wie folgt dar:

Einzelberatungen 2014 2015 2016 2017

zur Umsetzung von gesetzlichen Bestimmungen in der Pra-

xis und Diskussion von maglichen Varianten bei der Umset- 108 78 74 69
zung
zu raumlichen Anforderungen 41 31 26 27
zu Modalitaten der Integration behinderter und von Behinde-
rung bedrohter Kinder nach §§ 53, 54 SGB XIl und § 35 a 43 46 47 47
SGB VIII mit Blick auf Teilhabe und Inklusion
zu betriebswirtschaftlichen Aspekten 37 21 24 15
zu Modalitaten der Uberleitung von Einrichtungen in die freie

- 7 5 4 8
Tragerschaft

zu inhaltlichen Fragen der Gestaltung der padagogischen
Arbeit auf Grundlage des Sachsischen Bildungsplanes, ins-

besondere zur Qualitatsdiskussion und zum effektiven Per- 134 114 118 110
sonaleinsatz
zur Fortschreibung der Bedarfsplanung der Kindertagesein- 52 48 42 35

richtungen und Kindertagespflege nach SachsKitaG

zur Umsetzung des Schutzauftrages gemaR § 8a SGB VIl 28 21 23 25

zur Vermittlung von internen Ansprechpartnern und Fach-

diensten des Kreisjugendamtes und externer Fachberatung 38 34 52 48
zu Fragen von I\_/Ioghchkeﬁen und Grenzen der Erziehungs- 38 26 36 30
partnerschaft mit Eltern
Gestaltungsmaoglichkeiten Kooperation Kita - Schule 16 17 11 10
Beratung zur Beantragung von Geldern Uber die Innovations-
A 8 8 28 8
richtlinie
Beratung von Familien bei der Suche eines Betreuungsplat-

o . L . 73 38 60 46
zes in einer Kindertageseinrichtung bzw. Kindertagespflege
Gesamt 623 487 545 478

Arbeitsgemeinschaften

In folgenden Arbeitsgemeinschaften waren die Sachbearbeiterinnen Fachberatung Kinderta-
geseinrichtungen und Kindertagespflege weiterhin tétig:
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Mitwirkung im tberortlichen ,Arbeitskreis Fachberatung Kindertageseinrichtungen*
des Sachsischen Landesjugendamtes — 2 Beratungen im Jahr 2017

Mitwirkung im Gberortlichen Arbeitskreis des Sachsischen Landesjugendamtes
Kindertagespflege — 1 Beratungen im Jahr 2017

Mitwirkung im Kuratorium des Projekts ,Willkommen — Bundnis fur Kinder*
— 2 Beratungen im Jahr 2017

Mitwirkung im Netzwerk Frihe Bildung — Regionales Netzwerk Integration/Inklusion
im Rahmen des Bundesprogrammes Qualitat vor Ort
— 3 Beratungen im Jahr 2017

Mitwirkung im Uberértlichen Netzwerktreffen Fachberatung Kindertagespflege
Informations - und Koordinierungsstelle Kindertagespflege Sachsen IKS
— 2 Beratungen im Jahr 2017

Einzelberatung

Die Beratung fur die Trager erfolgt auf Anfrage, nach entsprechender Vereinbarung des
Kontraktes, zu konkreten Problemlagen (bei freien Tragern bei Bedarf auch unter Einbezie-
hung der Kommunen). Dabei war es Ziel der Beratungen, gemeinsam aktuelle Situationen zu
besprechen, verbindliche Handlungsalternativen zu entwickeln und die Trager selber zur
Entscheidungsfindung anzuregen. Diese Form der Beratung wurde von den Beteiligten be-
graft und bringt durch die Einbeziehung aller Verantwortlichen eine hohe Verbindlichkeit fur
die Teilnehmer.

Die Fachberatung fur die Leiter/-innen und das Fachpersonal in den Einrichtungen und
Kindertagespflegepersonen fand in differenzierter Form statt. So nutzten diese je nach
Problemlage Einzelberatungen, Beratungen der Arbeitskreise, thematische Arbeitsberatun-
gen, Fortbildungen und Netzwerktreffen.

Folgende Inhalte waren dabei Schwerpunkt:

>
>

YV VYV

Padagogische Qualitat in Kindertageseinrichtungen/Kindertagespflege und Horten
Fortschreibung der padagogischen Konzeptionen der Kindertageseinrichtungen/ Kinder-
tagespflege — im Bereich Kindertagespflege erfolgte die Beratung dabei insbhesondere
zur Gestaltung der padagogischen Rahmenbedingungen

Inhalte des Bildungsauftrages der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege
Beteiligungs- und Beschwerdemanagement von Kindern in Kindertageseinrichtungen
und in der Kindertagespflege

Bild vom Kind und abzuleitende Erziehungsgrundsatze

Methodische Auseinandersetzung und Erfahrungsaustausch in der Umsetzung des
Sachsischen Bildungsplanes und der 6 Bildungsbereiche

Beratung zur Anwendung/ Umsetzung von Qualitatsentwicklungssystemen im Be-
reich der Kitas (z. B. PadQUIS)

Beratung zur Individuellen Lern- und Entwicklungsdokumentation von Kindern in
Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege

Methoden der Beobachtung/ Dokumentation von Lerngeschichten der Kinder,
auch in der Kindertagespflege

Beratung zu unterschiedlichen p&dagogischen Ansdtzen — z. B. methodischer
Fachaustausch zur Eingewdhnung von Kindern in Kitas, offene Arbeit

Reflexion des Tatigkeitsprofils von Leitung, Fachkraften und Kindertagespflege-
personen

Individuelle Kindeswohlgefahrdung und Schutzauftrag nach 8 8 a SGB VIII
Kooperation von Kindergarten und Grundschule, Grundschule und Hort

Auf dem Weg von der Integration zur Inklusion
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- Inklusionsbegriff - Gemeinsam leben, spielen und lernen

- Kinder mit Migrationshintergrund und Fluchterfahrung in Kindertageseinrichtungen
und in der Kindertagespflege

- Kooperation mit der Familienintiative Radebeul e. V. und anderen Fachdiensten

- Coaching im Rahmen von Einzelfallhilfe

- Sprachentwicklung und -erziehung von Kindern

- Lebenskompetenzstarkung von Kindern in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege

- Austausch zu verschiedenen Behinderungsarten und Krankheitsbildern von Kin-
dern

- Methodik der Elternarbeit, Elternbeirat, Elternrechte

- Gesunde Entwicklung von Kindern - rund um die Ernahrung und Bewegung,
Lebenskompetenzentwicklung von Kindern

- Entwicklungseinschatzungsinstrumentarien von Kindern, auch in der Kindertages-
pflege

- seelischen Behinderung nach § 35 a SGB VIII von Kindern

- Methode der kollegialen Fallberatung

- Beratung zu Rechtsgrundlagen in der Kindertagespflege

- Beratung zur Qualitatsentwicklung und -sicherung in der Kindertagespflege

- Beratung von Interessenten fur Kindertagespflege hinsichtlich der gesetzlichen
und im Landkreis MeiRen erarbeiteten Anforderungen an eine Kindertagespflege-
person (padagogische und betriebswirtschaftliche Aspekte und Auswirkungen)

- Beratung zu Elterngesprachen (Gesprachsfihrung, Konfliktlosung) in der Kinderta-
gespflege zum Wohle des Kindes im Betreuungsverhaltnis

- Beratung zur Sicherheit, Erndhrung, Hygiene in der Kindertagespflege, Zahn-
gesundheit in Kooperation mit dem Gesundheitsamt

- Durchfiihrung jahrlicher Netzwerktreffen mit Kommunen und Kindertagespflege-
personen zur Qualitatssicherung in Form eines offenen Erfahrungsaustausches

- Organisation des Aktionstages fur die Kindertagespflege in Sachsen am 25. April
(Marktplatz Meif3en)

Arbeitskreise

Der sozialpadagogische Beratungsprozess gestaltete sich besonders kontinuierlich in den
Arbeitskreisen. Im Jahr 2017 arbeiteten 133 Kindertageseinrichtungen (davon 81 Kinder-
tageseinrichtungen im Gebiet des Altkreises Meil3en und 52 Kindertageseinrichtungen im
Gebiet des Altkreises Riesa-Grol3enhain) und 40 Kindertagespflegepersonen in folgenden
Arbeitskreisen:

_Integration behi_nd_erter Kinder _ Altkre_is 3 x pro Jahr
in Kindertageseinrichtungen Riesa-Grof3enhain

AK Integration | & 11 ngi(gziﬁ je 2-3 x pro Jahr
Das Quartett Riesa—GroI'SA(\eI;khrgﬁ 2 x pro Jahr
Hort 1 Riesa Riesa-GroBAélﬁll(hrZﬁ 2 x pro Jahr
Hort 2 GroRRenhain Riesa-GroBAéI;khr:iﬁ 2 x pro Jahr
Hort - MeiRen Glgi(rrseeiﬁ 3 x pro Jahr
Lebenskompetenzstarkung Riesa-GroBAéI;khr:iiﬁ 2 x pro Jahr
AK regio Leiterinnen 1, Il & llI Glgi(rrseeiﬁ je 3 x pro Jahr
Arbeitskreis Leitung von Kita Riesa-GroBAéI;khr:iiﬁ 2 x im Jahr
Kooperation Kita — Schule Altkreis 1 x pro Jahr
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Riesa-Grof3enhain
Arbeitskreis zum Qualitaitsmanagementsystem Altkreis 2y bro Jahr
- PAdQUIS Riesa-Grof3enhain P
Arbeitskreis zum Qualititsmanagementsystem Altkreis 2 x bro Jahr
- PadQUIS MeiRen P
Arbeitskreis zum Qualititsmanagementsystem Altkreis 5 x bro Jahr
- P&dQUIS ,Einsteigerkurs" Meil3en P
Arbeitskreise fur Kindertagespflegepersonen
Fachliche Beratung / Erfahrungsaustausch *
AK Kindertagespflege MeiRen 2 x pro Jahr
AK Kindertagespflege Grol3enhain 2 x pro Jahr
AK Kindertagespflege Umland 2 x pro Jahr

Erlauterung zur Kindertagespflege:

Die Fachberaterin kam ihrer Verantwortung nach SGB VIl nach und unterstiitzte den Aufbau
kleinerer regionaler Netzwerke im Landkreis Meif3en. Im Jahr 2017 gab es drei Arbeitskreise,
welche sich, imitiert durch die Fachberatung, 2 x jahrlich treffen. Zusatzlich tauschen sich die
Kindertagespflegepersonen regelmafig in kleineren regionalen Netzwerken zu Erfahrungen
in ihrer Arbeit aus. Bei Bedarf wird die Fachberaterin zu diesen regionalen Netzwerktreffen
eingeladen.

Wesentlicher Bestandteil des Zulassungsverfahrens bei Neuantrdgen und des Wiederzu-
lassungsverfahrens nach funf Jahren ist die individuelle Beratung der Kindertagespflege-
personen sowie der Interessentinnen. Die Beachtung und Umsetzung der ,Qualitatskriterien
fur die Kindertagespflege im Freistaat Sachsen” erfordert eine stufenweise Neuorientierung
zugunsten einer qualitativ besseren individuellen Einzelberatung von Kindertagespflege-
personen.

Zahlenmé&Rig kann die Arbeit wie folgt dargestellt werden:

Formen der Fachberatung 2014 2015 2016 2017
Arbeitskreise 19 20 28 19
Arbeitskreistreffen 20 46 38 46
Teilnehmer der Arbeitskreistreffen Kitas 215 365 386 368
Erfahrungsaustausche 35 45 34 28
Beratung/ Fortbildung fur die Tréager der Kinderta- 1 1 1 1
geseinrichtungen

Teilnehmer an Erfahrungsaustauschen 123 110 105 102
Einzelberatungen fur Fachkréfte 79 120 115 152
Teilnehmer der Arbeitskreise und Netzwerktreffen in 192 192 86 87
der Kindertagespflege

Netzwerktreffen mit Kommune, Kindertagespflege- 2 2 1 1
personen und Kitas

Informationsabend zum Thema Kindertagespflege 4 2 1 1

Die Arbeitskreisberatungen sind eine Plattform der kollegialen Beratung und des Austau-
sches von Problemlagen und praxisrelevanten Erfahrungen. Sie sind Orte der Qualitatsdis-
kussion in Vernetzung mit Fachbehdrden, den Tréagern, Vereinen und dem Fachpersonal der
Kindertageseinrichtungen, den Kindertagespflegepersonen, anderen Einrichtungen und der
Schule.

Die Organisation und Durchfuhrung von Fortbildungsveranstaltungen fur Leiterlnnen und

Erzieherlnnen und fur Kindertagespflegepersonen nimmt eine wesentliche Bedeutung im
Arbeitsbereich ein. Zu diesem Zweck plant und organisiert das Kreisjugendamt eigene regio-
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nale Veranstaltungen und kooperiert mit externen Anbietern, auch indem Raume fir regio-
nale Angebote organisiert und zur Verfligung gestellt werden.

Folgende Zahlen dokumentieren die Fortbildungsveranstaltungen im Verantwortungsbereich
des Kreisjugendamtes und Kooperation mit externen Projekten:

Jahr 2014 2015 2016 2017
Fortbildungsveranstaltungen in der

organisatorischen  Verantwortung 15 15 17 11
des KJA

Teilnehmer 282 280 301 174
Haus der kleinen Forscher - Veran-

staltungsanzahl 7 5 4 3
Medigtionsprogramm: Kinder l6sen Angebot aus-
Konflikte selbst - Veranstaltungs- 6 4 4

anzahl gelaufen
Teilnehmer 116 70 68| nicht bekannt
Gesamtanzahl - Teilnehmer 398 350 369 174

Im Rahmen des Fortbildungs- und Schulungsprogramms fir Fachkrafte der Kindertagesein-
richtungen und Kindertagespflegepersonen waren die Inhalte auf die angezeigten Bedarfe
bezogen. Unterschiedliche Formen trugen dazu bei, dass die Mdglichkeiten der Wissenser-
weiterung und Reflektion effektiv genutzt werden konnten.

Es gab Tagesveranstaltungen, Erfahrungsaustausche und Teamfortbildungen, ausgerichtet
auf die Bedurfnisse der Zielgruppen.

Beratungen mit Tragern von Kindertageseinrichtungen

Die Beratung und der Erfahrungsaustausch mit kommunalen und freien Tragern von Kinder-
tageseinrichtungen waren auch im Jahr 2017 ein wichtiges Aufgabenfeld.
Dazu wurde 1 Beratung mit 57 Tragervertretern im Landkreis durchgefihrt:

Termin Inhalte

10.05.2017 Steuerung padagogischer Qualitéat in Kindertageseinrichtungen nach SachsKitaG als

Trageraufgabe — Herausforderungen und Gelingens Bedingungen
9.00 — 14.30 Uhr

im LRAMeiBen | £ray Uhlmann und Herr Hoffsommer, Deutsche Kinder und Jugendstiftung — Bunde-

sprogramm ,Qualitat vor Ort*

Aktuelle Entwicklungen und Informationen im Bereich Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege & Moglichkeit des Austausches und der Diskussion

Herr Sari, Herr Batz, Fachberaterteam (Kreisjugendamt)

Fortbildungsveranstaltungen wurden zu folgenden Themen durchgefthrt

Bereich Kindertageseinrichtungen:

Einsteigerseminar zur ICF CY 08.02.2017
Eltern mit Wirkung 08.03.2017
Herausforderung Konzeptionsentwicklung 20.04.2017
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Vertiefungsseminar ICF CY 03.05.2017
Portfolioarbeit im Hort 22.05.2017
Stressabbau im Alltag von Padagoginnen und Padagogen 31.05.2017
Sige[?éee%;:éjt Eggrs]gquenzen — Was ,durfen" Padagog*innen in der Pra- 13.09.2017
Facebook, WhatsApp & Co 26.09.2017
Theaterpadagogik 21.09.2017
Positive Problemlésung — wie gehe ich mit Ratlosigkeit um? 21.09.2017
Einsteigerseminar ICF CY 18.10.2017
Bereich Kindertagespflege:

Schulung von Kindert.ggespfleggper_sone.n Zahnmedizinische 22 06.2017
Gruppenprophylaxe fir unter 3-jahrige Kinder (8 21 SGB V)

Die Arbeit mit dem Portfolio in der Kindertagespflege 29.04.2017

Forderung von Kindern in Kindertagespflege

Bei Kindern im Alter bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres kann eine Gemeinde den
Eltern die Betreuung, Bildung und Erziehung ihrer Kinder statt in einer Kindertageseinrich-
tung auch in Kindertagespflege nach dem SéachsKitaG anbieten. Nach § 8 SachsKitaG sind
diese in Kindertagespflege vorgehaltenen Platze in der Bedarfsplanung des Kreisjugendam-
tes auszuweisen. Bei Kindern ab Vollendung des dritten Lebensjahres bis zum Schuleintritt
kann die Betreuung, Bildung und Erziehung auch in Kindertagespflege nach dem SachsKi-
taG erfolgen, wenn die Eltern damit einverstanden sind und die Gemeinde diese Betreuung
gemalR Satzung oder nach Einzelfallprifung finanziert.

Zum Stichtag 01.04.2017 waren insgesamt 336 Kindertagespflegeplatze nach dem S&chs-
KitaG im Landkreis Meil3en belegt.

Gemall § 23 Abs. 3SGB VIIIi. V. m. § 43 Abs. 2 SGB VIl wird die Erlaubnis erteilt, wenn die
Personen fir die Kindertagespflege geeignet sind. Kindertagespflegepersonen mussen fir
die Austbung ihrer Tatigkeit personlich, gesundheitlich und fachlich geeignet sein. Die
personliche Eignung wird anhand eines Fuhrungszeugnisses nach 8§ 30 a Bundeszentral-
registergesetz (BZRG) und die gesundheitliche Eignung anhand eines Gesundheitszeug-
nisses gepruft.

Fachlich geeignet ist, wer gemaf} SachsQualivO

- Uber eine Berufsqualifikation nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 10 ver-
fugt,

- eine Fortbildung absolviert hat, die mindestens dem Curriculum des Deut-
schen Jugendinstituts ,Fortbildung von Tagespflegepersonen® entspricht,

- einen praxisvorbereitenden Kurs absolviert hat, der mindestens der Einfiih-
rungssphase der in Nummer 2 genannten Fortbildung entspricht und innerhalb
von drei Jahren nach Aufnahme der Tatigkeit einen praxisbegleitenden Kurs
erfolgreich abschliel3t, der mindestens der Vertiefungsphase der in Nummer 2
genannten Fortbildung entspricht, oder
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- eine Qualifizierung absolviert hat, die mindestens der tatigkeitsvorbereitenden
Grundqualifizierung nach dem Kompetenzorientierten Qualifizierungshand-
buch Kindertagespflege entspricht, und innerhalb von drei Jahren die tatig-
keitsbegleitende Grundqualifizierung abschliel3t.

Die in Satz 3 Nummer 3 und 4 genannten Fristen verlangern sich jeweils um den Zeitraum
der Inanspruchnahme der Elternzeit.

Ist die Forderung eines Kindes in Kindertagespflege fur sein Wohl erforderlich, wird durch
das Kreisjugendamt eine Kindertagespflegeperson nach § 23 SGB VIl vermittelt.
Die Erforderlichkeit dieser Betreuungsform flr Kinder begriindet sich darin:
- essind in der Regel Kinder unter 3 Jahren und / oder
- der korperliche und gesundheitliche Entwicklungsstand erfordert die individuelle,
familiendhnliche Betreuungsform der Kindertagespflege (arztlich bescheinigte
Krippenuntauglichkeit) und / oder
- die Berufstatigkeit der Eltern bzw. allein erziehender Elternteile liegt auf3erhalb der
Offnungszeit einer Kindertageseinrichtung, beziehungsweise erfordert eine Betreuung
des Kindes auch am Wochenende oder am Abend.

Weiterhin folgten Gespréche, in denen privatrechtliche Vereinbarungen eines Kindertages-
pflegeverhéltnisses mit den Erziehungsberechtigten beraten wurden. Dabei tragt das Kreis-
jugendamt keine kostenmafige Verantwortung.

Das Zulassungsverfahren gemal 8§ 23, 43 SGB VIII wurde in Zusammenarbeit mit der
Familieninitiative Radebeul e. V. weiterentwickelt. Durch gezielte Beratungen konnte der
Prozess der Qualitatsentwicklung und der Qualitatssicherung angeregt, unterstitzt und
begleitet werden.

Mindestens einmal im Kalenderjahr findet eine Uberprifung der kindgerechten Raumlich-
keiten (Voraussetzung fur die Pflegeerlaubnis) in den Kindertagespflegestellen statt. Im Jahr
2017 wurden im Landkreis Meif3en durch die Fachberaterinnen Kindertagespflege insgesamt
74 ortliche Prufungen durchgeftihrt.

Mit Stichtag 31.12.2017 waren im Landkreis MeiRen insgesamt 97 Kindertagespflege-
personen mit erteilter Pflegeerlaubnis gemal § 43 SGB VIII und 3 Kindertagespflegeperson,
deren Eignung gemal § 23 SGB VIl festgestellt wurde, tatig.

Die Aufgaben der fachlichen Beratung und Begleitung von Kindertagespflegepersonen mit
Schwerpunkt der Eignungsfeststellung nach SGB VIl bei neuen Bewerbern in 8 Gemeinden
(Stadt Radeburg, Grol3e Kreisstadt Radebeul, Grol3e Kreisstadt Coswig, Gemeinde Wein-
bohla, Gemeinde Diera-Zehren, Stadt Lommatzsch, Gemeinde Niederau und Gemeinde Mo-
ritzburg) des Landkreises wurde geméaf3 Zuschussvertrag vom Landkreis Meil3en an den
freien Trager, die Familieninitiative Radebeul e. V. delegiert.

Des Weiteren obliegt der Familieninitiative Radebeul e. V. gemal 88 3 Abs. 3 und 12 Abs. 3
SachsKitaG die Verantwortung, fir diese 8 Gemeinden Vermittlungs- und Beratungs-
gesprache mit Eltern durchzufiihren. Gemeinsam mit dem Kreisjugendamt werden ortliche
Prifungen der Kindertagespflegepersonen realisiert. Im Jahr 2017 wurden so gemeinsam
insgesamt 33 ortliche Prufungen durchgefihrt.

Schwerpunkte im Jahr 2017 waren neben der Umsetzung der Qualitatskriterien fir die
Kindertagespflege im Freistaat Sachsen, die Unterstlitzung und Beratung der Kommunen
beim Ausbau bereits vorhandener Vertretungsstrukturen. Die Organisation und Durchflihrung
von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen fir Kindertagespflegepersonen des Land-
kreises MeilRen, die Qualifizierung der Kindertagespflegepersonen nach § 3, Nr. 2 und 3
SachsQualivO und zum Bildungscurriculums zur Umsetzung des Sachsischen Bildungs-
planes ist vereinbarte Aufgabe der Beratungs- und Vermittlungsstelle der Familieninitiative
Radebeul e. V.
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Bedarfsplanung — Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege nach dem SachsKitaG

Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendbhilfe ist fur die Sicherstellung des bedarfsgerech-
ten Platzangebotes fir die Kindertagesbetreuung verantwortlich und hat gemaR § 79 Abs. 1
SGB VIl fur die Erfullung der Aufgaben nach dem SGB VIl die Gesamtverantwortung ein-
schlieB3lich der Planungsverantwortung. Fur die Bedarfsplanung im Bereich der Kindertages-
einrichtungen und Kindertagespflege sind somit die Grundsétze der Jugendhilfeplanung ge-
malf3 88 79, 80 SGB VIIl i. V. mit 88 20, 21 Landesjugendhilfegesetz malRgebend, die durch
die Regelungen in 8 8 SachsKitaG konkretisiert werden.

Die Fortschreibung der Bedarfsplanung fir die Kindertageseinrichtungen und Kindertages-
pflege nach SachsKitaG im Landkreis Meil3en fur den Zeitraum vom 01.08.2017 bis zum
31.07.2018 wurde durch den Jugendhilfeausschuss des Kreistages MeiRen am 30.05.2017
beschlossen. Diese Planung legt verbindlich fur den aufgezeigten Zeitraum und fir weitere 2
Jahre den erforderlichen Bedarf an Platzen in den Kindertageseinrichtungen und Kinderta-
gespflege nach SachsKitaG und alle veranderten Daten, Fakten und geplanten Entwicklun-
gen bis zum 31.07.2020 fest.

Gemal § 24 SGB VIl ist der Rechtsanspruch auf Kindertagesbetreuung fur alle Kinder vom
vollendeten Lebensjahr bis zum Ende des Kindergartenalters (Beginn der Schulpflicht) gere-
gelt. Fur Kinder unter einem Jahr (ab Beendigung Mutterschutz) sowie im schulpflichtigen
Alter bis zur Vollendung der vierten Klasse ist ein bedarfsgerechtes Angebot an Platzen in
Kindertageseinrichtungen vorzuhalten.

Auf der Grundlage der Fortschreibung der Bedarfsplanung fir die Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflege nach SachsKitaG vom 01.08.2017 - 31.07.2018 ist mit der geplanten
Quote der Bedarfsdeckung von 92 % an Platzen fur Kinder ab vollendetem 1. Lebensjahr bis
zu 3 Jahren und mit 97 % an Platzen fur Kinder im Kindergartenalter der Rechtsanspruch auf
Kindertagesbetreuung gesichert.

Auch fur Kinder im schulpflichtigen Alter bis zur Vollendung der 4. Klasse ist mit 93 % ein
bedarfsgerechtes Angebot an Platzen in Kindertageseinrichtungen vorhanden.

Flucht- und Migration

Mit Stichtag 01.10.2017 sind 467 Kinder von neu Zugewanderten in den Kindertageseinrich-
tungen des Landkreises MeifRen aufgenommen. Bislang wird kein Kind in Kindertagespflege
nach SachsKitaG betreut. Diese Kinder konnen wie alle ausléandischen Kinder eine Kinderta-
gesbetreuung in Anspruch nehmen, wenn sie rechtmafiig oder auf Grund einer ausléander-
rechtlichen Duldung ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Landkreis haben. In der Regel sind
diese Voraussetzungen erflllt, wenn im Rahmen des Asylverfahrens eine Aufenthaltsgestat-
tung nach 8 55 Asylverfahrensgesetz (AsylViG) erteilt wurde, die Familie die Erstaufnahme-
einrichtung verlassen hat und in der zugewiesenen Kommune untergebracht ist. Ab diesem
Zeitpunkt gelten uneingeschréankt die gleichen Rechte auf Bildung, Erziehung und Betreuung
der betroffenen Kinder wie fir inlandische Kinder, also der Rechtsanspruch auf Betreuung ab
Vollendung des 1. Lebensjahres bis zum Schuleintritt sowie die bedarfsgerechte Versorgung
mit einem Hortplatz. Die Finanzierung der Platze erfolgt wie fir alle anderen Kinder durch
Landeszuschuss, Gemeindeanteil, Eigenanteil freier Trager und Elternbeitrag entsprechend
SachsKitaG.

Kindertagesbetreuung in offentlicher und freier Tragerschaft des Landkreises Meif3en ist ge-
fordert, allen Kindern die gleichen Mdglichkeiten und Chancen fir Bildung, Erziehung und
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft einzurdumen. Wenn Kinder aus anderen Kulturen,
gepragt von anderen Sitten und Gewohnheiten, mit anderen Muttersprachen, vielleicht auch
traumatisiert in Kindertageseinrichtungen kommen, stellt dass besondere Anforderungen an
die padagogische Arbeit der sozialpadagogischen Fachkrafte. Um mit den Kindern und ihren
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Familien arbeiten zu kdénnen, sind Fachkrafte gefordert, sich mdglichst viele Informationen-
Uber das Herkunftsland, die Kultur, die Religion, die Lebensweise der Menschen, den vor-
herrschenden Erziehungsstil usw. zu verschaffen. Um mit Eltern kooperieren zu kénnen,
braucht es geeigneter Unterstiitzungssysteme, wie z. B. die Migrationsberatung, Dolmet-
scherdienste, Mitarbeitern von Unterkinften usw. auf deren Sprach- und Fachkompetenzen
die Kindertageseinrichtungen zu rickgreifen kdnnen. Kinder brauchen in erster Linie eine
Wertschatzung ihres bisherigen Daseins, um sich zu eigenstandigen und gemeinschaftsfahi-
gen Personlichkeiten entwickeln zu konnen (val. 8 1 SGB VIII). An dieser Stelle setzte bis
zum Ende des Jahres 2017 unter anderem das Modellprojekt der Deutschen Kinder-und
Jugendstiftung WillkommensKITAs an und unterstitzt Kindertageseinrichtungen dabei, diese
Herausforderungen zu meistern. Ein Modellstandort von insgesamt 10 im Freistaat Sachsen
war die AWO Kindertageseinrichtung ,Buratino”, Hanns-Eisler-Weg 1, 01609 Groditz. Die
Padagoginnen und Padagogen initiieren ein lokales Unterstitzungsnetzwerk mit Experten
auf Augenhdhe und tragen somit wesentlich dazu bei, Integrationsprozesse vor Ort zu ge-
stalten und Vorurteile abzubauen

Anzahl von Kindertageseinrichtungen im Jahr 2017:

Einrichtungsart Anzahl der Einrichtungen
Kinderkrippe 3
Kindergarten 4
Kindertageseinrichtungen 123
Horte 40
Gesamt 170

und Anzahl von Kindertagespflegestellen: 84

Mit Stichtag 01. April 2017 betreiben im Gebiet des Landkreises Meil3en 41 freie Trager der
Jugendhilfe 102 Kindertageseinrichtungen und 20 Gemeinden 68 Kindertageseinrichtungen
und 18 Gemeinden sind fur die 84 Kindertagespflegestellen nach dem SachsKitaG verant-
wortlich.

Mitwirkung an Ortlichen Prufungen nach 88 46 bis 48 SGB VIII

Nach 88 46 bis 48 SGB VIl besitzt das Kreisjugendamt die Verpflichtung an den ortlichen
Prifungen der Einrichtungen durch das Landesjugendamt mitzuwirken.

Zur Erteilung bzw. Anderung der Betriebserlaubnis gab es im Jahr 2017 fir die Kindertages-
einrichtungen: 8 ortliche Prifungen.

Alle Einrichtungen im Landkreis Meil3en besitzen eine glltige Betriebserlaubnis.

Erweiterung der beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten durch Fortbildungen

Die Sachbearbeiterinnen Fachberatung Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege
realisierten im Jahr 2017 folgende Fortbildungen:

- Jahrestagung der Fachberatung von Kindertageseinrichtungen Thema: ,Von Bildungszie-
len oder vom Kind ausgehen? Brauchen wir eine Didaktik fur den Bildungsplan®

- Systemische Beratung in der Fachberatung

- Fachtag Kooperation Hort Grundschule

- Fachtag Familien im Wandel

- Auftaktveranstaltung Modellprojekt Inklusion

- Fachtag Radebeul Thema: ,Vom Ich, zum Du, zum Wir; wertschatzend miteinander*

- Wissenschaftlicher Dialog IKS Sachsen (Kindertagespflege)
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3.2.2 Kita-Elternbeitrage/ GeschwistererméafRigung/ Landeszuschiisse/
Schulvorbereitung

Landeszuschiisse

Im Haushaltsjahr 2017 wurden dem Landkreis Mei3en 33.558.606,25 EUR vom Freistaat
Sachsen an Landeszuschissen gewahrt. Der Landeszuschuss betragt im Jahr 2017
2.208,33 EUR pro Kind und Jahr (berechnet auf eine neunstiindige Betreuungszeit)

Anlage 4. Im Umfang von je 75 EUR ist der Zuschuss zur Finanzierung fur zusatzliches
padagogisches Fachpersonal zur Umsetzung der Schulvorbereitung gemald § 2 Abs. 3
SachsKitaG einzusetzen.

Der Landeszuschuss ist im Sachgebiet ein ,durchlaufender Posten“. Die Stadt- und Gemein-
deverwaltungen beantragen einmal jahrlich bis zum 01.05. mit Stichtag der zum 01.04. in der
Einrichtung angemeldeten Kinder beim Sachgebiet diese Landesmittel fur die im Stadt- bzw.
Gemeindegebiet befindlichen Einrichtungen und der betreuten Kinder in Kindertagespflege.
Die Zusammenfassung dieser Daten ist durch das Sachgebiet bis zum 15.05. an die Lan-
desdirektion Sachsen weiterzuleiten. Nach Prifung der Antragsunterlagen durch die Lan-
desdirektion ist das Sachgebiet Bescheid- und Auszahlungsbehédrde der Landeszuschisse.
Auf die Zuschisse des Freistaates werden jeweils bis zum 3. Werktag des Monats Teilzah-
lungen in Hohe eines Zwolftel des flr das Kalenderjahr zustehenden Betrages geleistet.

Ubernahme der Elternbeitrage

Die Ubernahme des Elternbeitrages (Anlagen 3) durch das Kreisjugendamt setzt eine ein-
kommensabhangige Berechnung voraus. Ein entsprechender Bescheid erfolgt dann an die
Antragsteller. Im Landkreis Meil3en werden die Elternbeitrage monatlich ausgezabhilt.

(Anlage 3.1)

Eine Vielzahl von Antragstellern bezieht Arbeitslosengeld Il. Die Bescheide des Jobcenters
haben einen Bewilligungszeitraum von Uberwiegend sechs Monaten, selten ein Jahr. Da die
Ubernahme der Elternbeitrage einkommensabhéngig ist, ist der Ubernahmebescheid eben-
falls nur kurzfristig gultig. Anderungsgriinde sind Anderungen in den Kosten der Unterkuntft,
Wohngeld, Kindergeld, Beitragssatzanderungen der Gemeinden, Regelsatzénderungen SGB
Il und SGB XII. Einen groRen Mehraufwand stellte die Rechtsénderung zum Unterhaltsvor-
schuss ab 01.07.2017 dar, da die Begrenzung auf 72 Monate weggefallen ist und eine An-
tragstellung bis zum vollendeten 18. Lebensjahr moglich ist. Dazu kénnen noch Anderungen
in den personlichen Lebensverhaltnissen kommen, z.B. Trennung, Umzug.

Bei allen durch die Antragsteller vorgelegten Anderungen in ihren wirtschaftlichen und per-
sonlichen Verhaltnissen sind durch die Mitarbeiter/-innen die bereits bewilligten Antrage zu
prifen, ggf. abzu&ndern und neue Bescheide an die Antragsteller zu erstellen. Dies bedeutet
einen enormen Mehraufwand fur die Mitarbeiterinnen und hat l&ngere Bearbeitungszeiten
zur Folge. Im Jahr 2017 (2.740) wurden im Vergleich zum Vorjahr 2016 (2.974) 234 Kinder
weniger (7,9 %) im Erlass betreut.

Geschwistererméiligung

Gemall 8 15 (1) S. 2 + (5) S.2 SachsKitaG sind Elternbeitrage fur Alleinerziehende sowie
Eltern mit mehreren Kindern, die gleichzeitig eine Einrichtung besuchen, abzusenken. Der
Landkreis muss hier auf Antrag den Kommunen und freien Tragern der Kindertageseinrich-
tungen den abgesenkten Beitrag erstatten.

Ab 01.01.2017 wurden im Landkreis MeiRen die Absenkungsbetrdge laut Beschluss des

Jugendhilfeausschusses Nr. 16/6/0372 vom 16.06.2016 in neu gefasster HOhe als Pau-
schalbetrdge ausgereicht. Alle kreisangehérigen Gemeinden des Landkreises Meifl3en hatten
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daher die gekirzten Elternentgelte neu zum 01.01.2017 zu ermitteln. Das Einvernehmen mit
der Landkreisverwaltung wurde in allen kreisangehdrigen Gemeinden hergestellit.

Anlage 3.2 erlautert die Anzahl der Kinder in ErmaRigung gemaf 8§ 15 (1) SachsKitaG.
Bekanntmachung der Betriebskosten

Die Betriebskosten setzen sich aus den Personal- und Sachkosten der Kindertageseinrich-
tungen zusammen. In Kindertagespflege wird der Aufwendungsersatz ermittelt.

Die Stadt- und Gemeindeverwaltungen haben bis zum 30.06. des Jahres fur das vergangene
Jahr die durchschnittlichen Betriebskosten eines Platzes je Einrichtungsart zu ermitteln.

Die ermittelten Betriebskosten sind durch die Kommunen bekannt zu machen.

Diese Bekanntmachungen sind dem Kreisjugendamt bis zum 31.07. vorzulegen. Durch das
Sachgebiet erfolgt die Prifung der rechnerischen Richtigkeit der vorgelegten Betriebskosten.
Danach wird eine Ubersicht aller Bekanntmachungen von Betriebskosten des Landkreises
bis zum 31.08. an das zustandige Ministerium weitergeleitet.

Sollte bei der Ermittlung der Betriebskosten in den Kommunen festgestellt werden, dass die
Elternbeitrage fur die angebotenen Krippen-, Kindergarten- und Hortplatze sowie Kinderta-
gespflegeplatze nicht mehr den gesetzlichen Rahmenbedingungen entsprechen (Krip-
pe/Tagespflege 20-23%; Kindergarten/Hort 20-30%), ist eine Angleichung in Form der (Ge-
buhren- bzw.) Satzungsanderung durch die kreisangehorige Gemeinde erforderlich. Das
Kreisjugendamt wirkt hierauf gemeinsam mit dem Rechts- und Kommunalamt hin und besta-
tigt schriftlich die sachliche und fachliche Richtigkeit der festgesetzten ungekirzten Elternbei-
trage.

Eine Ubersicht tiber die ungekirzten Elternbeitrage nach Betreuungsart in den Gemeinden
sowie der prozentuale Anteil an den Betriebskosten sind in den Anlagen 5 dargestellt.

Die Anlage 5.1 gibt den Stand zum 01.01.2017 nach der Bekanntmachung der
Betriebskosten 2015 wieder, Anlage 5.2 den Stand zum 01.01.2018 nach Bekanntmachung
der Personal-und Sachkosten 2016.

Im Jahr 2017 haben ca. 68 % der kreisangehtrigen Gemeinden des Landkreises Meil3en in
ihren Satzungen / Gebuhrenordnungen die ungekiirzten Elternentgelte fir die Benutzung von
Kindertageseinrichtungen / Kindertagespflege aufgrund der zuletzt bekannt gemachten
Personal- und Sachkosten geéndert bzw. den erforderlichen Rahmenbedingungen
angepasst.

3.2.3 Kita—Investitionen

Rechtsgrundlagen
Mit der Verwaltungsvorschrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Kultus Uber die Ge-
wahrung pauschalierter Férdermittel fir BaumalRnahmen und Ausstattung fir Kindertages-
einrichtungen und Kindertagespflegestellen (VwV Kita Bau) vom 10. Marz 2017 gab es wich-
tigste Anderungen im Vergleich zur VwV Kita Bau vom 10.04.2012 in der Fassung vom
01.12.2015:
- Uberarbeitung der Regelungen zur Kofinanzierung, d. h. Wegfall zwingender
Tragerbeteiligung
- Zweckbindungsfristen nur noch fur Kindertageseinrichtungen, nicht mehr fir die Kin-
dertagespflege
- Wiedereinfuhrung forderfahiger Kosten pro Platz (Kita: Neubau/Ersatzneubau 25.000
EUR; Generalsanierung 18.750 EUR; sonstige Erhaltungsmaflnahmen 9.300 EUR;
Tagespflege: Neuschaffung 2.500 EUR; Ausstattung/Instandsetzung 1.000 EUR)
- bei Zuwendungen an nicht kommunale Trager erfolgt die Besicherung etwaiger Er-
stattungsanspriche erst ab einer Zuwendung von mehr als 150 TEUR
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- Ergdnzungen im Rahmen der Verwendungsnachweis-Priufung zur Vergabe bzw.
Prifung des Vergabeverfahrens auf der Grundlage der Checkliste zur Vergabepri-
fung

Das Gesetz zum weiteren quantitativen und qualitativen Ausbau der Kindertagesbetreuung
vom 23. Juni 2017 ist mit Wirkung vom 1. Januar 2017 in Kraft getreten.
- Damit kénnen die dem Landkreis im Rahmen des Investitionsprogramms ,Kinderbe-
treuungsfinanzierung” 2017 - 2020 in Aussicht gestellten Bundesmittel in Hohe von
3.339.896,00 EUR bewilligt werden.

Bundesprogramme
Bundesprogramm ,Kindertagesbetreuungsausbau 2015 — 2018*
- Dem Landkreis Meil3en standen im Rahmen dieses Programmes Bundesmittel in
Hohe von 1.735.668,01 EUR zur Verfligung.
Bundesmittel in Hohe von 1.734.154,50 EUR wurden entsprechend des Beschlusses
des Jugendhilfeausschusses des Kreistages Meif3en vom 16.06.2015 zur
Realisierung der MalRnahmen - Neubau Kinderkrippe in Hirschstein (36 Krippen-
platze), -Ersatzneubau einer Kita im OT Taubenheim der Gemeinde Klipphausen
(36 Krippenplatze, 54 Kindergartenplatze), - grundhafter Umbau mit Erweiterung der
Kita ,Riesenzwerge” in Radebeul (11 Krippenplatze neu, 20 Krippenplatze saniert, 62
Kindergartenplatze saniert) und Schaffung zusatzlicher Krippenplatze in der Kita
.-Hand in Hand" in Mei3en (10 Krippenplatze) in den Jahren 2015 und 2016 verwendet.
- Restmittel in H6he von 1.513,51 EUR wurden fiir einen Krippenwagen fiir die zusatz-
lich entstandenen Krippenplatze in der Kita ,Riesenzwerge” in Radebeul im Jahr
2017 bewilligt.
Der Verfiigungsrahmen wurde damit vollstandig ausgeschopft.

Bundesprogramm ,Kinderbetreuungsausbau 2017 — 2020“

- Dem Landkreis Meil3en stehen im Rahmen dieses Programmes Bundesmittel in H6-
he von 3.339.896,00 EUR zur Verfligung.

Bundesmittel in Hoéhe von 3.339.896,00 EUR und Landkreismittel in Hohe von
333.989,60 EUR werden entsprechend des Beschlusses des Jugendhilfeausschusses
des Kreistages Meif3en Nr. 17/6/0597 vom 12.09.2017 in den Jahren 2017 bis 2020
zur Realisierung von einem Neubau mit 28 Krippenplatzen in Mei3en, von einem
Ersatzneubau mit 60 Krippen- und 126 Kindergartenplatzen in Moritzburg,

von einem Anbau zur Schaffung von 15 Krippenplatzen in Niederau und einer
Erweiterung zur Schaffung von 18 Kindergartenplatzen in Weinbthla verwendet.

- Die Malinahme ,Erweiterung durch Umnutzung zur Schaffung von 18 Kindergarten-
platzen, ev.-luth. Kindertageseinrichtung ,Gabenreich“, HauptstraBe 3a in 01689
Weinboéhla“ konnte noch im Jahr 2017 beschieden und realisiert werden. Die Be-
triebserlaubnis fur die Betreuung von 18 zusatzlichen Krippenkindern in der Einrich-
tung wurde am 01.11.2017 erteilt.

Landesprogramm

Dem Landkreis Mei3en standen fur das Jahr 2017 aus Zuweisungen des Sachsischen
Staatsministeriums fur Kultus Landesmittel in Hohe von 297.972,00 EUR zur Verfliigung.

Die Forderung der EinzelmalRnahmen mit Landes- und Landkreismitteln ist durch die Be-
schlisse des Jugendhilfeausschusses des Kreistages MeilRen Nr. 16/6/0401 vom
06.09.2016 und Nr. 17/6/0483 vom 14.03.2017 gedeckt.

Mit der
- Hortsanierung der GS M.-Scheumann-Str. in Grof3enhain
- Hangsicherung, Kinderhaus ,Am Schacht" in Grof3enhain
- Heizung, Kita ,Knirpsenland” in Grof3enhain
- Hortsanierung der GS ,Kéathe-Kollwitz* in Riesa
- Sonnensegel, Hort Trinitatisschule in Riesa
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- AuBenspielgerate Kinderkrippe ,Amselweg* in Riesa

- Larmschutzmaflinahmen, Kita ,Villa auf dem Kirschberg“ in Riesa
- Gestaltung AuRenanlage, Kita ,Rasselbande” in Radebeul

- Sanierung Treppe, Kita ,Bimmelbahn” in Radebeul

- Ausstattung von 3 Tagespflegestellen in Radebeul

- Gestaltung AuRenbereich, Hort Freie Werkschule in Mei3en

- Instandsetzung Mehrzweckraum, Kita Volkersdorf in Radeburg

- Sanierung, Kita ,Gluckspilze” in Radeburg

- Dachsanierung, Kita ,Sonnenschein“in Nossen

- Ausstattung, Kita ,Lustiger TausendfuR3ler* in Priestewitz

- Ausstattung, Kita ,Villa Kunterbunt” in Priestewitz

- Brandschutzmal3inahmen, Hort Ragewitz in Stauchitz

- Malerarbeiten und Ausstattung, Kita ,Zum Tierhduschen® in Stauchitz
- Malerarbeiten und Ausstattung, Kita ,Zwergenberg“ in Stauchitz
- Einfriedung, Kita ,Knirpsenland” in Lampertswalde

- Ausstattung, Hort ,Schwalbennest* in Ninchritz

- Ausstattung von 2 Tagespflegestellen in Lommatzsch

wurden 431 Krippenplatze, 804 Kindergartenplatze und 385 Hortplatze einbezogen.
3.2.4 Jugendarbeit / Jugendsozialarbeit / Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Auf Grund von Elternzeit war die Stelle des Sachbearbeiters Jugendar-
beit/Jugendsozialarbeit/ Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz, welcher vorrangig die
finanztechnische Bearbeitung der Angelegenheiten in diesem Leistungsbereich bernimmt,
vom ab 01.06.2016 bis Anfang Méarz 2017 in Teilzeit (20 h) besetzt. Folgende Aufgaben wa-
ren der finanztechnischen Sachbearbeitung zugeordnet:

Forderung von Leistungen der Jugendhilfe auf der Grundlage 88 11-14, 16 SGB VIl

Im Jahr 2017 erfolgte im Landkreis Meil3en die Ausreichung der Férdermittel auf der Grund-
lage der:

- Richtlinie des Landkreises Meif3en zur Forderung von Leistungen der Jugendhilfe auf
der Grundlage des SGB VIII, 2. Kapitel, 1. Abschnitt 88 11-14 und 2. Abschnitt § 16,
in der Fassung vom 19.06.2012 (planungsregionale Ausrichtung), sowie in der Fas-
sung vom 09.05.2017 (Richtlinie 1),

- Richtlinie des Landkreises MeifRen zur Férderung von Kleinprojekten der Jugendhilfe
auf der Grundlage des SGB VIII, 2. Kapitel, 1. Abschnitt 8§ 11-14 und 2. Abschnitt §
16 SGB VIII.(Richtlinie 2),

- Richtlinie des S&chsischen Staatsministeriums fur Soziales und Verbraucherschutz
zur Forderung der Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendhilfe im Freistaat Sach-
sen (FRL Weiterentwicklung),

- Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums fir Soziales und Verbraucherschutz
zur Unterstitzung ortlicher Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe (FRL Jugendpauscha-
le),

- Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums fur Soziales zur Férderung von Inves-
titionen fur Jugendhilfeeinrichtungen (FRL Investitionen),

- Weiteren Malinahmen zur Forderung Friher Hilfen (Art. 2 Abs. 6 nach der VV BI) im
Rahmen der ,, Bundesinitiative Netzwerke Friihe Hilfen und Familienhebammen®,

Die Richtlinie 1 wurde 2017 den verdnderten finanziellen Rahmenbedingungen und die

Richtlinie 2 entsprechend dem Antrag der Trager mit der Verlangerung der Antragsfrist an-
gepasst.
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Mit Beschluss des Kreistages Mei3en Nr. 12/5/0882 vom 13.12.2012 wurde die Gultigkeit
des Fachplanes A fir den Leistungsbereich der 88 11-14, 16 SGB VIII fur den Zeitraum
01.01.2013 bis 31.12.2017 festgelegt. Auf Grund von den Planungsprozess beinflussenden
Faktoren wurde die Gliltigkeit des Fachplanes A bis zum 31.12.2018 verlangert.

Der Jugendhilfeausschuss folgte dem Beschluss mit der Verlangerung der Zuschussvertrage
fur die planungsraumlichen und landkreisweiten Projekte mit sozialpadagogischen Fachkraf-
ten fur den Zeitraum 01.01.2018 - 31.12.2018. Damit wurden im Zeitraum September bis
November 25 Vertrdge zwischen dem Landkreis MeiRen und den anerkannten Tragern der
Jugendhilfe aktualisiert und zeitlich verlangert.

Personal- und Sachkostenforderung (planungsregionale Ausrichtung)

Im Haushaltsjahr 2017 stellten fur 5 Planungsrdume 23 freie und 3 kommunale Trager An-
trdge zur anteiligen Forderung der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes und der Forderung der Erziehung in der Familie gemanR 88 11 -
14 und 16 SGB VIIl. Davon wurden 2 landkreistibergreifende Trager vertraglich gebunden
bzw. per Bescheid bezuschusst.

Somit stellten 26 Trager insgesamt 36 Antrage im Kreisjugendamt.
Davon sind:
- 30 Antrage der offenen Kinder- und Jugendarbeit (8 11 SGB VIII)
- 1 Antrag der Jugendverbandsarbeit (§ 12 SGB VIII)
- 5 Antrage zur Forderung der Erziehung in der Familie (8§ 16 SGB VIII) zuzuordnen.
Es wurden:
- 36 Antrage bewilligt. Die Zuschussvertrage wurden fur das Jahr 2017 in dem Kosten-
und Finanzierungsplan auf der Grundlage des Beschlusses des Jugendhilfeaus-
schusses vom 09.05.2017 angepasst.

Forderung der Kleinprojekte
Im Haushaltsjahr 2017 stellten 20 freie Trager 24 Antrédge zur anteiligen Forderung der Ju-
gendarbeit, Jugendsozialarbeit, des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes und der
Forderung der Erziehung in der Familie gemaR 88 11 - 14 und 16 SGB VIII.
Davon sind:

- 24 Antrage der offenen Kinder- und Jugendarbeit (§ 11 SGB VIII).
Es wurden:

- 24 Antréage bewilligt.

Forderung von ,Weiteren Mal3nahmen zur Forderung Friher Hilfen (Art. 2 Abs. 6 nach der
VV BI) im Rahmen der ,, Bundesinitiative Netzwerke Friihe Hilfen und Familienhebammen*
Im Haushaltsjahr 2017 standen bei den ,Weiteren Malinahmen ..... » Nacharbeiten und Kla-
rungsbedarf in der Prifung der 2016 beschiedenen Antréage im Fokus. Neu Ubertragen wur-
de der Sachbearbeitung die Gesamtbearbeitung der Leistung der Forderung der ,Frihen
Hilfen" gegentber dem den Freistaat Sachsen bzw. dem Bundesministerium fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend im Zuge der Bundesinitiative Frihe Hilfen. Die Bundesinitiative
Frihe Hilfen endete zum 31.12.2017 und wird 2018 von einem Bundesfonds Friihe Hilfen
abgelost.

Investivforderung
2017 wurden 4 Antrage von freien Tragern auf investive Forderung entsprechend Forder-
richtlinie gestellt. Davon wurden 4 Antrage bewilligt.

Verwendungsnachweisprifung

2017 wurden durch die Sachbearbeiterin insgesamt 78 Verwendungsnachweise fir den Be-
willigungszeitraum 2016 geprift und Feststellungen/Prufvermerke angefertigt. Der Verwen-
dungsnachweis fur das Forderjahr 2016 wurde angefertigt und dem Kommunalen Sozialver-
band Sachsen (KSV) zur Prifung Ubergeben. Fristgerecht wurde der Antrag Jugendpau-
schale zu 30. November 2017 beim KSV eingereicht.
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Forderung fur Angebote und Leistungen der internationalen Jugendarbeit (811 Abs. 3 Nr. 4
SGB VIII) und der Kinder- und Jugenderholung (811 Abs. 3 Nr. 5 SGB VIII)

Antrage Ferien 2017 - Die Antrage der Trager sind bis zum 31.03.2017 fristgerecht einge-
gangen. Es wurden 14 Antrage von 11 Tragern eingereicht und bewilligt. Fur die Festlegung
der Zuschusshohe wurden 3 Fordervorschlage erarbeitet. Im Ergebnis dessen wurden
20 € pro Teilnehmer oder die beantragte Foérdersumme It. Antragstellung als Férderzuschuss
festgelegt. Die Férderungen wurden vom 01.06.-30.11.2017 fir MaRnahmen der Kinder- und
Jugenderholung in den Sommer- und Herbstferien bewilligt und nach Prifung der tatséchli-
chen Kosten mit dem Verwendungsnachweis ausgezahlt.

Schulsozialarbeit im Freistaat Sachsen Konzept Chancengerechte Bildung

Am 10. Februar 2017 wurde vom Kabinett die Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums
fir Soziales und Verbraucherschutz zur Férderung von Schulsozialarbeit im Freistaat Sach-
sen (FRL Schulsozialarbeit) und das zugrunde liegende Férderkonzept beschlossen. Diese
Richtlinie trat rickwirkend zum 01. Januar 2017 in Kraft. Fur die fachliche Wahrnehmung der
Steuerungsverantwortung des offentlichen Tragers der Jugendhilfe im Rahmen des regiona-
len Gesamtkonzepts und zur fachlichen Begleitung des Prozesses wurde zum 01.04.2017
die Stelle des SB Fachberatung Schulsozialarbeit eingerichtet. Dieser Stelle wurden die
Wahrnehmung der Aufgaben des Kinder- und Jugendschutzes neu zugeordnet.

Die finanztechnische Bearbeitung neuen FRL Schulsozialarbeit und die Uberleitung in diese
aus den zwei bisherigen Forderprogrammen ,Chancengerechte Bildung“ und ,Kompetenz-
entwicklung fir Schilerinnen und Schiler” Stelle Sachbearbeitung Jugendar-
beit/Jugendsozialarbeit zugeordnet. Die férdertechnisch sich 2017 mehrfach veranderten
Ansatze der Richtlinie verbunden mit dem Anliegen des Landkreises alle zur Verfligung ste-
henden Mittel abzufordern beanspruchte eine fachlich und finanztechnisch zeitintensive aku-
te und vorausschauende Planung.

Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Im Rahmen des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes gab der Sachbearbeiter im Be-
richtszeitraum

- beratende Hilfestellung bei individuellen Anfragen von Vereinen, Kommunen und
Gewerbetreibenden bei der Anwendung des Jugendschutzgesetzes,

- Auskunfte auf Anfragen von Blrgern und Gewerbetreibenden zum
Jugendarbeitsschutzgesetz (ansteigend).

Im Kalenderjahr 2017 wurden 2 Jugendschutzkontrollen, unterstitzt durch Polizeireviere des
Landkreises MeifRen durchgefihrt. Verstd3e gegen das Jugendschutzgesetz wurden durch
Burger oder Polizeibeamte angezeigt. Gegebenenfalls wurden Gesprache mit Betroffenen
gefuhrt bzw. schriftliche Stellungnahmen angefordert. Die Anzeigen wurden gefertigt und an
das Kreisordnungsamt zur weiteren Bearbeitung geleitet.

Im Rahmen der Genehmigung von behérdlichen Ausnahmen fur Veranstaltungen (Beschéf-
tigung von Kindern und Jugendlichen) entsprechend des § 6 Abs. 2 JarbSchG wurden zahl-
reiche Anhdrungen durchgefiihrt. Diese sind in ansteigender Zahl zu Betrachten und werden
stoRweise zum erheblichen Mehraufwand fir die zustandigen Sachbearbeiter, um fir die
Antragsteller eine schnelle Bearbeitung zu gewéhrleisten. Dies ist aber nur bedingt mdglich,
wenn Nachforderungen an Informationen erforderlich sind.

50




Jugendhilfebericht 2017

Im Berichtszeitraum wurden zahlreiche telefonische Beratungen zu nachfolgenden Themen
durchgefuhrt:
- Umsetzung und Einhaltung des Nichtraucherschutzgesetzes bei Tragern der Ju-
gendhilfe (Anfragen von Eltern und Kommunen),
- Einhaltung des Jugendschutzgesetzes bei Tanzveranstaltungen (vorrangig mit Ge-
werbetreibenden)
- Art und Weise der Bekanntmachungspflicht des Jugendschutzgesetzes
- Alkoholmissbrauch und Jugendschutz (Gewerbetreibende, Handel und Eltern)
- Jugendarbeitsschutz (Arbeitgeber, Eltern)

Schwerpunkte der Fachberatung Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Jugend-
verbandsarbeit 2017

Die Aufgaben der Fachberatung wurden ubergreifend mit den fordertechnischen Aufgaben
und der Umsetzung der Jugendhilfeplanung wahrgenommen.

Fachliche Themenschwerpunkte

- Umsetzung der Aufgabenstellung des Fachplanes A in den Planungsregionen

- Vorbereitung der Fortschreibung der Jugendhilfeplanung / Fachplan A Erarbeitung
der Kriterien und Eckpunkte des Interessenbekundungsverfahrens und der Matrix zur
Auswertung dessen

- Umsetzung der Grundséatzen und Maf3staben fur die Bewertung der Qualitat der Kin-
der- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII

- Umsetzung des Beschlusses 13/5/0908 — Fiihrungszeugnis fur Ehrenamtliche

- Tragergesprache zur Umsetzung der Konzeptionen 2013 bis 2017

- Auswertung der Problemstellungen und Erfahrungen aus den Quartalsberichten der
Trager mit sozialpadagogischen Fachkréften

- Erarbeitung der Vorgaben, Auswertung der eingereichten Inhalte und Abschluss von
25 Zielvereinbarungen fur das 2018 als Grundlage fur die Zuschussvertrage

- Ressort Ubergreifende fachliche Begleitung der niedrigschwelligen Familienbildungs-
angeboten an den Familienzentren und bei freien Tragern im

Weitere Arbeitsschwerpunkte der Fachberatung waren:

- die Anregung der Fortschreibung der Konzeptionen der Angebote mit sozialpadagogi-
schen Fachkraften nach aktuellen Bedarfen

- die Wahrnehmung von, bedingt durch den Planungsprozess, der 2017 nur punktuelle
stattgefundenen vor-Ort-Terminen bei Tragern zur Umsetzung der Projektkonzeptio-
nen

- die Beratung der Trager insbesondere zur Sicherung des Fachkraftegebotes bei
Fachkraftwechsel

- die Beratung bei inhaltlichen Fragestellungen von Tragern der Kinder- und Jugend-
arbeit und anderen Vereinen, die Angebote fir Kinder und Jugendliche vorhalten

- die Abstimmung zur Férderstrategie der MaRnahmen der internationalen Kinder- und
Jugenderholung 2017

Sonstige Aufgaben

- Zusammenarbeit mit dem Kreisjugendring MeilR3en e.V. zur Weiterentwicklung des
Leistungsbereiches

- Projektbegleitung/ Kooperationsvereinbarung zum Landesprogramm ,Flexibles Ju-
gendmanagement im Landkreis Mei3en"

- Teilnahme an regionalen und Uberregionalen Facharbeitskreisen

- Erarbeitung des Sachberichtes zum Verwendungsnachweis des Landkreises Meif3en
zur Forderung der Jugendpauschale des Freistaates Sachsen

- Auswertung und Uberpriifung der Arbeitsnachweise der Fachkrafte der sozialpada-
gogischen Fachkrafte
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Schwerpunkte der Fachberatung Schulsozialarbeit 2017

Mit dem Beschluss 17/6/0572 des Jugendhilfeausschusses erhielt dieser das ,Erste Regio-
nale Gesamtkonzept zur Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit im Landkreis Meil3en*.
Dieses wurde kontinuierlich den fachlichen Anforderungen der FRL Schulsozialarbeit ange-
passt und entsprechend der landkreisspezifischen Bedarfe fortgeschrieben.

Die Stelle der Fachberatung Schulsozialarbeit wurde zum 01.04.2017 als Projektstelle fur
zwei Jahre eingerichtet. Diese Stelle ist als Bindeglied zwischen den freien Tréagern und den
Schulen sowie dem Kreisjugendamt angesehen.

Die Einbindung der Fachkréfte erfolgte an den Schulen im Berichtszeitraum neu oder wurde
mit anderen Inhalten durch die bezuschussten freien Trager ausgerichtet. Zur fachlichen
Mitwirkung und Unterstiitzung der Schulsozialarbeiter vor Ort konnten Gesprache und Kom-
promisse seitens des KJA gefunden werden. Dennoch sind einige Rahmenbedingungen an
den Schulen noch nicht optimal geregelt.

Einer standigen fachlichen Begleitung der Schulsozialarbeit bedarf es durch die Stelle des

Fachberaters im Kreisjugendamt perspektivisch fortlaufend, sodass Schule und Jugendhilfe
immer besser miteinander an der selbigen Zielgruppe arbeiten kénnen.

Die 22 Schulstandorte zum 31.12.2017 sind:

Forderschule Schule Lernférderung Goethestr. Riesa
Gymnasium Christliches Gymnasium Riesa Riesa
Gymnasium Werner v. Heisenberg Gymnasium Riesa
Gymnasium Stadtisches Gymnasium Riesa
Oberschule OS Am Merzdorfer Park Riesa
Oberschule OS Am Kupferberg GroR3enhain
Oberschule OS Am Schacht Grof3enhain
Oberschule OS Kaotitz Coswig
Forderschule Schule zur Lernférderung Peter Rosegger Coswig
Oberschule OS Kotzschenbroda Radebeul
Oberschule OS Lommatzscher Pflege Lommatzsch
Oberschule Oberschule Schénfeld Schonfeld
Oberschule Evangelische Schule Coswig Coswig
Oberschule OS Heinrich Zille Radeburg
Oberschule OS Radebeul Mitte Radebeul
Forderschule Schule zur Lernforderung (L) Meil3en
Oberschule Pestalozzi Oberschule Meil3en
Oberschule Oberschule Ninchritz Nunchritz
Oberschule Oberschule Strehla Strehla
Oberschule Oberschule ,Am Sportzentrum* Riesa
Oberschule Oberschule Weinbodhla Weinbdhla
Oberschule Leonhard Frank Oberschule Coswig
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Tendenzen im Leistungsbereich der 88 11-14,16 SGB VIII

Ausgehend davon, dass Jugend- und Familienarbeit verlassliche Strukturen braucht und
deren Aufwendungen daflir elementare Investitionen in die Zukunft sind, verzeichnen sich
2017 in den sozialpadagogisch betreuten Angeboten folgende Tendenzen:

- Die Zielgruppe der jungen Menschen wird in die Ausgestaltung der Angebote aktiv
mit eingebunden. Hier Uberwiegt nach wie vor die Methodenvielfalt und Zielgruppen-
nahe in den offenen Angeboten gegentiber den mobilen Angeboten.

- Die Verwaltungsarbeit und intensive Netzwerkarbeit bindet zunehmend mehr sozial-
padagogische Ressourcen, die auch 2017 deutlich zu Lasten der unmittelbaren Ar-
beit mit der Zielgruppe gehen. Diese Tendenz hat sich verstetigt.

- Die Verbindlichkeit der Zielgruppe bei der Teilnahme an Angeboten, die Motivation
zur Mitwirkung bei der Angebotsplanung sowie der Riickgang von selbstorganisierten
Aktivitdten erfordern von den sozialpadagogischen Fachkraften intensivere Bezie-
hungsarbeit und methodisches Geschick diese Herausforderung der Jugendarbeit
auszugleichen und auszuhalten.

- Es bestatigt sich, dass die Zielgruppe der Jugendlichen im Alter von 14 bis 18 Jahren
kaum von sich aus Bedarf an Angeboten der Jugendarbeit artikuliert. Um mit der
Zielgruppe in Kommunikation zu bleiben, nutzen die Fachkrafte und Trager der An-
gebote die Sozialen Netzwerke wie z.B. Instagram, Whatsapp und 2017 weniger Fa-
cebook.

- Kommunal initiilerte Beteiligungsprozesse, um Jugendliche in die Zukunftsplanung in
der Kommune mit einbeziehen zu kénnen, fordern zunehmend personelle Ressour-
cen der Jugendhilfe.

3.2.5 Wirtschaftliche Jugendhilfe

Leistungen geman 8§ 27, 29, 30 und 31 SGB VIIl, § 41 sowie i. V. m. 88 10 und 105 JGG
sind im Landkreis Mei3en vertraglich als Grundbedarf geregelt. Zusatzliche Bedarfe wurden
Uber Fachleistungsstunden an Tréager der freien Jugendhilfe bewilligt, die auf der Grundlage
von Vereinbarung gemaf 8§ 77 oder § 78 ff. SGB VIII basieren.

Vertrage im Rahmen der HzE sind mit folgenden Tragern geschlossen:

- DKSB OV Nossene. V.

- Kinder- und Jugend-Domizil Coswig e. V.

- Tragerwerk Soziale Dienste in Sachsen gGmbH

- Kinderland Sachsen e. V.

- Outlaw gGmbH

- Sprungbrett e. V.

- Diakonie Riesa-GroRRenhain gGmbH

- Volkssolidaritat Kreisverband Riesa-Grof3enhain e. V.

Gemeinsame Wohnform fir Mutter / Véater und Kinder gemaf § 19 SGB VIII:
In diesem Leistungsbereich waren per 31.12.2017 17 Falle anhangig.

Kindertagespflege gemaf § 23 SGB VIlI
Es wurde im Jahr 2017 fir 2 Familien mit jeweils einem Kind ein Tagespflegeverhéltnis ver-
mittelt.

Erziehungsbeistandschaften gemaf § 30 SGB VIII und sozialpddagogische Familienhilfe gemar

§ 31 SGB VIII:

Diese Leistungen werden auf der Grundlage von Fachleistungsstunden (FLS) erbracht, im
Wesentlichen durch die 0.g. Trager. Zusatzlich sind mit weiteren Tragern FLS auf der Grund-
lage von § 77 SGB VIl vereinbart worden. Um dem Bedarf im Rahmen der HzE weitestge-
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hend gerecht zu werden, wurden u. a. auch Trager in Anspruch genommen, die nicht im
Landkreis MeiRen ansassig sind (z.B. Sozialinitiative Kuschnik gUG, Stellwerk Jugendhilfe
gGmbH). Die Fallzahlen im Bereich der 88 30 und 31 SGB VIl lagen per 31.12.2017 bei 84
und 260 Fallen. Darunter 3 Falle von zu begleiteten minderjahrigen Auslandern. (bmA)

Tagesgruppen gemafR § 32 SGB VIII:

Im Landkreis MeiRen bestehen zwei Tagesgruppen. Die Tagesgruppe TWSD GmbH am
Standort Meil3en mit 10 Platzen und die Tagesgruppe der Caritas Meifl3en e.V. am Standort
Groditz mit 10 Platzen. Diese waren jeweils voll ausgelastet.

Vollzeitpflege gemanR § 33 SGB VII:

Per 31.12.2017 waren 201 (ein Plus gegentber 2016 von 3) Vollzeitpflegeverhaltnisse und
davon 3 Bereitschaftspflegestellen in der WJH in Bearbeitung. Im monatlichen Pauschalbe-
trag sind auch die Aufwendungen fiir eine angemessene Unfall- und Alterssicherung fur die
Pflegeperson enthalten (vgl. 8 39 (4) SGB VIII). Die Bearbeitung dieser Anspriiche erfolgt
durch eine Sachbearbeiterin fur alle anhangigen Falle zentral. Dies hat sich auch weiterhin
bewahrt.

Heimerziehung und sonstige betreute Wohnform geman § 34 SGB VIII:

In diesem Leistungsbereich war im Jahr 2017 folgende Entwicklung zu verzeichnen:

Per 31.12.2017 waren 171 Félle durch die WJH zu bearbeiten (reine § 34 ohne § 35a und
§41).

Intensive sozialpddagogische Einzelbetreuung gemaf § 35 SGB ViIi
In diesem Leistungsbereich waren per 31.12.2017 zwei Falle anhangig und zu bearbeiten.

Eingliederungshilfe fuir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche gemaR § 35a SGB VIIl:
Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche wurde gemaf 8§ 35a so-
wohl in ambulanter als auch stationdrer Form gewéhrt. In diesem Leistungsbereich waren
per 31.12.2017 insgesamt 164 Félle (ein Plus gegenuber 2016 von 14) in der WJH anhéngig,
davon 27 in stationarer und 137 in ambulanter Betreuung.

Hilfen fir junge Volljahrige geméaR § 41 SGB VIII:
Per 31.12.2017 waren in diesem Leistungsbereich insgesamt 21 Falle anhéngig, davon 12
in ambulante (dar. ein Fall nach JGG) und 9 in stationare Betreuung.

Inobhutnahme geman § 42 SGB VIII:

Die Fallzahlen schwanken im Laufe des Jahres und auch im Laufe eines Monats. Werden
kreisfremde Kinder und Jugendliche in Einrichtungen des Landkreises Meil3en in Obhut ge-
nommen, so wird Antrag auf Kostenerstattung an jenen Landkreis gestellt, in dem die Eltern
ihren gewohnlichen Aufenthalt haben. Werden jedoch Kinder und Jugendliche aus unserem
Landkreis in anderen Landkreisen in Obhut genommen, so haben diese gegeniiber dem
hiesigen Landkreis einen Anspruch auf Kostenerstattung. Mit der zum Jahresende 2015 ge-
stiegenen Anzahl von unbegleiteten minderjahrigen Ausléndern, die durch den ASD des KJA
in Obhut genommen wurden, stiegen auch die in der WJH zu bearbeitenden Fallzahlen im
Rahmen des § 42 SGB VIII und infolge der Gesetzesanderung per 01.11.2015 mit Einfuh-
rung des § 42a ff. SGB VIII auch dort.

Im Jahr 2017 wurden insgesamt 130 junge Menschen in Obhut genommen einschliel3lich
unbegleiteter minderjahriger Auslander.

Zustandigkeitswechsel:

Der Zustandigkeitswechsel ist unter Umstanden ein langwieriger Prozess, welcher auch teil-
weise im verwaltungsgerichtlichen Verfahren durchgesetzt werden muss. Ein Zustandig-
keitswechsel tritt u.a. ein, wenn die Eltern oder Elternteile ihren gewohnlichen Aufenthalt in
einen anderen Landkreis verlegen und das Kind oder der Jugendliche weiterhin Hilfe durch
das Jugendamt des Landkreises Meil3en erhalt.
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Bis zur Ubernahme der Zustandigkeit durch den neu zustandig gewordenen Landkreis ist
unser Landkreis zur vorlaufigen Ubernahme der entstehenden Kosten verpflichtet. Nach dem
Anerkenntnis der Zustandigkeit erfolgt eine Kostenerstattung an unseren Landkreis. Sollten
Eltern oder Elternteile aus einem anderen Landkreis ihren gewohnlichen Aufenthalt in unse-
ren Landkreis verlegen, so hat das o.g. Verfahren in umgekehrter Reihenfolge gleiche Giil-
tigkeit. Im Jahr 2017 wurden 42 Falle im Rahmen von Zustandigkeitswechseln bearbeitet.

An dieser Stelle sei noch vermerkt, dass sich die Zusammenarbeit im Rahmen von der Kla-
rung von Zustandigkeiten mit dem KSV verbessert hat. Dazu trug auch die Verwaltungsver-
einbarung vom 01.01.2014 zum Verfahren der Abgrenzung der Hilfen flr junge Volljahrige
nach 8 41 SGB VIl i. V. m. § 35a SGB VIII gegentiber der Eingliederungshilfe fir behinderte
Menschen nach 8§ 53 ff. SGB Xll wesentlich bei.

Rechtsbehelfs- und Rechtsmittelverfahren
Im Jahr 2017 wurden 8 Widerspruchsverfahren bearbeitet, wovon bei allen dem Widerspruch
abgeholfen werden konnte.

1 Verfahren ist immer noch aus Vorjahren wegen Kostenerstattung anhangig, wo der Land-
kreis MeiRen zufolge eines Urteils des Niedersachs. OVG (Erzgebirgskreis/Stadt Lingen) als
Dritter Kostenerstattung an den LK Erzgebirgskreis leisten soll. In diesem Zusammenhang
sind diverse Zuarbeiten an das Rechts- und Kommunalamt zu leisten - auch in Verbindung
mit anhéngigen Klageverfahren im SG Soziale Dienste.

Heranziehung zu den Kosten

Die Festlegung, zu welchen Hilfen die Eltern, Elternteile, der Hilfeempfénger oder der junge
Volljahrige einen Kostenbeitrag zu zahlen hat, treffen das SGB VIl sowie die Kostenbei-
tragsverordnung. Mit In-Kraft-Treten des Gesetzes zur Verwaltungsvereinfachung in der Kin-
der- und Jugendhilfe (KJVVG) und der ersten Verordnung zur Anderung der Kostenbei-
tragsverordnung zum 01.01.2014 traten wesentliche Verdnderungen im Rahmen der Kos-
tenbeitragsberechnung ein. Die Einkommensuberprifung der Zahlungspflichtigen muss auf-
grund der o. g. Gesetzesanderung jeweils zu Beginn des Folgejahres wiederholt werden.
Aus diesem Grund miuissen jeweils zu Jahresbeginn alle Kostenbeitragspflichtigen der zu
diesem Zeitpunkt anh&ngigen Félle angeschrieben und neue Einkommensunterlagen ange-
fordert werden.

Eine Berechnung des Kostenbeitrages erfolgte umgehend, ebenso die Kostenfestsetzung
per Bescheid. Der Kostenbeitragspflichtige (Kindergeldberechtigte) hat in jedem Fall neben
einem Kostenbeitrag aus seinem Einkommen einen Kostenbeitrag in Hohe des Kindergeldes
zu zahlen.

Nur wenn erkennbar ist, dass der kindergeldberechtigte Elternteil seiner Kostenbeitrags-
pflicht in Hohe des Kindergeldes nicht nachkommt, ist das Kreisjugendamt berechtigt, einen
Antrag auf Erstattung des Kindergeldes an die zustédndige Familienkasse der Agentur fir
Arbeit zu stellen. Gleichzeitig erfolgte die Prifung auf Kostenerstattung durch Dritte, d.h. es
wird fur die Zeit der stationdren Hilfe umgehend durch das Sachgebiet Erstattungsantrag auf
Renten, Berufsausbildungsbeihilfen, BAf6G gestellt. Kontinuierlich erfolgt mit Hilfe des
Haushaltskassenprogramms die Uberwachung der Einnahmen und Ausgaben der Zahlungs-
pflichtigen. Die Mahnungen bei aufgetretenen Rickstanden erfolgen durch die Kreiskasse.

Betrachtet man die Einnahmen unter dem zahlenméRigen Gesichtspunkt, muss folgendes
erlautert werden:

- Die Fallzahl, welche Grundlage zur Kostenheranziehung bildet, ist gegeniiber dem
Vorjahr angestiegen, so dass auch theoretisch die Einnahmen in allen Einnahmear-
ten ansteigen missten. Es bleibt aber festzustellen, dass immer mehr Kostenbei-
tragspflichtige lediglich zum Kostenbeitrag in Hohe des Kindergeldes herangezogen
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werden konnen. Aus dem Einkommen jedoch nur noch im geringen Mal3e oder gar
nicht zur Zahlung verpflichtet werden kénnen.

- Auf Grund der aufwendigen und langwierigen Antragsbearbeitung bei Kindergeld,
Renten, BAB oder BAfO6G durch Dritte setzen hier in der Regel die laufenden Zahlun-
gen an das Kreisjugendamt erst sehr spét ein. Die Folge sind Nachzahlungen durch
die Bewilligungsbehoérden und Rickforderungen von den bisher Berechtigten. Letzte-
res bedeutet fir das Sachgebiet einen erhthten Arbeitsaufwand und fur die bisher
Berechtigten gestaltet sich die Rickzahlung als zunehmend sehr schwierig. Oftmals
entstehen fur den Personenkreis Schulden. Um den Kostenbeitragspflichtigen nicht in
noch gréRRere finanzielle Schwierigkeiten zu bringen, eréffnen wir in Zusammenarbeit
mit der Kreiskammerei und Jobcenter sozial vertragliche Lésungen in Form von Ra-
tenvereinbarungen und Stundungen.

Rechnungslegung:

Die Kostenzusicherungen werden auf Grundlage vorausgegangener Entgeltverhandlungen
fur teilstationare und stationare Hilfen erteilt. Die Rechnungslegung der Leistungstrager er-
folgt in der Regel monatlich nach erbrachter Leistung.

Fur das Kreisjugendamt und die Leistungstrager im Freistaat Sachsen sind die Festlegungen
des Rahmenvertrages nach 8§ 78f des Landesjugendhilfegesetzes im Freistaat Sachsen bin-
dend. Sind Hilfefélle in Einrichtungen auf3erhalb des Freistaates Sachsen untergebracht, so
gelten fur diese Leistungstrager und auch fur das Kreisjugendamt die Bestimmungen der
Rahmenvertrage des jeweiligen zustandigen Bundeslandes.

Das Pflegegeld wird auf Grundlage des Pflegevertirages, also ohne Rechnungslegung, an die
Pflegeeltern tiberwiesen. Die Uberweisung erfolgt so, dass das Pflegegeld spatesten bis zum
10. eines Monats der Pflegeperson zur Verfligung steht.

Abschluss von Leistungs-, Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarungen in Zusammenarbeit mit
dem SG Soziale Dienste:

Zur Erbringung von Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe, zur Ubernahme des Entgeltes
fur diese Leistungen und tber die Grundséatze und Mafl3stabe fur die Bewertung der Qualitat
der Leistungsangebote sowie Uber geeignete Mal3hahmen zu deren Gewahrleistung in teil-
stationdren und stationdren Einrichtungen sowie Fachleistungsstunden fur ambulante Hilfen
werden mit den Tragern der freien Jugendhilfe Tragergesprache in Zusammenarbeit mit dem
Sachgebiet Soziale Dienste gefiihrt. Im Berichtszeitraum wurden ambulante Hilfen Gespra-
che mit privaten Anbietern gefihrt mit einem im Ergebnis verhandeltem Fachleistungsstun-
densatz.

Das Kreisjugendamt wurde bei 5 Vor-Ort-Terminen zur Erteilung einer Betriebserlaubnis
durch das Landesjugendamt unter Beteiligung des SG Soziale Dienste u. der WJH mit ein-
bezogen, die zur Vorbereitung von Entgeltverhandlungen im Jahr 2017 mit folgenden Tra-
gern erforderlich waren:

- Produktionsschule Moritzburg gGmbH

- Sozialunternehmen Kuschnik guG.

- Deutscher Orden - Ordenswerke

- Volkssolidaritat KV Riesa-Grolenhain e. V.

- Tragerwerke Soziale Dienste in Sachsen GmbH

Mit 6 freien Tragern
- Albert-Schweizer Kinderdorf Sachsen e. V.
- Produktionsschule Moritzburg gGmbH
- Sozialinitiative Kuschnik guUG
- Tragerwerke Soziale Dienste in Sachsen GmbH
- Kinderheim Walda e. V.

wurden im Jahr 2017 Entgeltvereinbarungen gem. § 78 ff. SGB VIII abgeschlossen.
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Dartber hinaus wurden im Jahr 2017 zwischen dem Landkreis MeiRen und 14 freien Tra-
gern, sowie 4 privaten Anbietern Vereinbarungen gemalR 8 77 SGB VIII zur Erbringung von
ambulanten Leistungen der HzE vereinbart. Nach Leistungsangeboten sieht das wie folgt
aus:

8 fur Angebote nach § 35a SGB VIl (Schulbegleitung)

4 fur Angebote nach § 27 ff SGB VIII

2 for individuelle Angebote bei Auslandsprojekten

2 Zusatzvereinbarungen fur Mehraufwendungen fir Essen fur Kinder (im Rahmen
der Unterbringung nach § 19 SGB VIII)

Mit 2 freien Tragern (5 Einrichtungen) wurden Anpassungen wegen Personalkostenanpas-
sung It. tariflicher Regelung sowie mit weiteren 2 freien Tragern wurde ebenfalls It. tariflicher
Regelung der Fachleistungsstundensatz vorgenommen.

Im Zusammenhang mit den im Rahmen des 8§ 42 SGB VIII unterzubringenden unbegleiteten
minderjahrigen Auslander (UMA) sowie weiterfilhrenden Jugendhilfeleistungen stationar
nach 8§ 34 auch i. V. m. 8 41 SGB VIl oder tber ambulante Betreuung wurden bestehende
Vereinbarungen erganzt bzw. verlangert.

Ehrenamtlich tatige Personen in der Jugendhilfe:
Der existierende Pool an ehrenamtlichen Kréften bestand per 31.12.2017 aus 12 Personen.

Begleiteter Umgang

Zum 31.12.2017 waren 44 Falle im begleiteten Umgang in der WJH anhéngig. Diese Leis-
tungen wurden Uberwiegend durch den DKSB OV Nossen e.V., die Volkssolidaritat Kreisver-
band Riesa-Grof3enhain e.V. und die Sozialinitiative Kuschnik gUG auf der Grundlage von
Fachleistungsstunden bzw. vertraglichen Regelungen erbracht.

Weiterbildung
Die Sachbearbeiterinnen der WJH nahmen insgesamt an 3 externen Weiterbildungsmalf3-
nahmen des Kommunalen Bildungswerkes e.V. Berlin und 2 an Inhouse Seminaren teil.
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3.3 Unterhaltsangelegenheiten/ Beistandschaften

Im Sachgebiet arbeiten 24 Fachkrafte, davon 12 Fachkrafte in Teilzeit sowie 1 Assistenz-
kraft.

Leistungen/Aufgaben des Sachgebietes:

- Beratung und Unterstiitzung von Muttern und Vatern, die allein fur ein Kind oder ei-
nen Jugendlichen zu sorgen haben oder tatséchlich sorgen, bei der Geltendmachung
von Unterhalts- oder Unterhaltsersatzanspriichen des Kindes oder des Jugendlichen
(gesetzliche Grundlage: § 18 Abs. 1 SGB VIII)

- Beratung und Unterstltzung von Mittern und Vatern, die nicht miteinander verheira-
tet sind, bei der Geltendmachung ihrer Unterhaltsanspriche gemaR § 1615 | BGB
(gesetzliche Grundlage: § 18 Abs. 1 SGB VIII)

- Beratung und Unterstiitzung von jungen Volljahrigen bis zur Vollendung des 21. Le-
bensjahres bei der Geltendmachung von Unterhalts- oder Unterhaltsersatzanspri-
chen (gesetzliche Grundlage: § 18 Abs. 4 SGB VIlII)

- Angebot von Beratung und Unterstiitzung fur Mutter zu den Mdglichkeiten bei der Va-
terschaftsfeststellung, Geltendmachung von Unterhaltsanspriichen, Beurkundung der
gemeinsamen elterlichen Sorge (gesetzliche Grundlage: § 52 a SGB VIII)

- Fuhrung von Beistandschaften fur minderjahrige Kinder (gesetzliche Grundlage: 8§ 55,
56 SGB VIII)

- Beurkundung und Beglaubigung; Erstellen von vollstreckbaren Urkunden (gesetzlichen
Grundlage: 88 59, 60 SGB VIII)

- Auskunft tber Nichtabgabe von Sorgeerklarungen
(gesetzliche Grundlage: § 58 a SGB VIlI)

- Bearbeitung von Antragen auf Unterhaltsvorschuss fur Alleinerziehende und Gel-
tendmachung des Ruckgriffs (gesetzliche Grundlage: Unterhaltsvorschussgesetz )

Alle Fachdienste arbeiten zentral am Standort Meil3en. Zwei Fachkréfte aus dem Bereich
Unterhaltsvorschuss nutzen die Teleheimarbeit.

3.3.1 Beratung, Unterstitzung, Beistandschaft, Beurkundung

In dem vorgenannten Bereich sind 10 Fachkréfte tatig, davon 6 Fachkréfte in Teilzeit. Alle 10
Fachkrafte nehmen Beratungs- und Unterstiitzungsaufgaben nach den 88 18 und 52 a SGB
VIII wahr und sind daneben aufgrund ihrer Qualifikation auch mit der Filhrung von Beistand-
schaften gemal} § 55 SGB VIII beauftragt. 3 Fachkrafte haben dariber hinaus die Befugnis
zur Beurkundung.

Im Mittelpunkt der Beratung und Unterstiitzung gemaR 88 18 und 52a SGB VIII steht die
Klarung der Vaterschaft sowie die Geltendmachung des Unterhaltsanspruchs, wobei zwi-
schen Beratung und Unterstiitzung zu unterscheiden ist.

Die Beratung/Information/Aufklarung orientiert sich an der Bedarfs- und Interessenlage der
Kinder und ihrer Eltern. Als verbale Hilfe soll Beratung die Elternteile in die Lage versetzen,
die mit der Vaterschaftsfeststellung und der Unterhaltssicherung zusammenhé&ngenden Fra-
gen eigenverantwortlich zu klaren, d. h. weitere Vorgehensweisen alleine zu regeln. Die Un-
terstitzung geht Gber die Beratung hinaus und leistet aktive Hilfe, wobei die gerichtliche Ver-
tretung nicht mit umfasst ist.

Unsere Erfahrungen aus der Praxis zeigen, dass die Rechtsmaterie fur die alleinerziehenden
Elternteile und auch fir die Volljahrigen trotz mehrfacher Reformen nach wie vor untber-
sichtlich und kompliziert ist, so dass kaum ein Elternteil seine Probleme beziiglich der Vater-
schaft und des Unterhaltes allein aufgrund einer Beratung im Kreisjugendamt klaren kann.

Der Elternteil und die Volljahrigen bendtigen daher neben einer umfassenden Beratung,
Unterstutzungsleistungen und wenn gerichtliche Schritte nicht mehr vermeidbar sind, fir
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minderjahrige Kinder die Errichtung einer Beistandschaft. Der Beistand ist dabei Vertreter
und Partei des Kindes. Soweit aber Beratungs- und Unterstitzungsleistungen (nach 88 18,
52 a SGB VIII) ausreichen, wird diesen Angeboten auch der Vorrang gegeben. Die Beantra-
gung einer Beistandschaft gemalR 88 55, 56 SGB VIl ist den Elternteilen i.d.R. dann zu emp-
fehlen, wenn

- voraussichtlich ein Rechtsstreit (Vaterschaft und/oder Unterhalt) gegen den anderen
Elternteil zu fihren sein wird

- der andere Elternteil einen Unterhaltsrechtsstreit gegen das Kind fuhren will ( Abwehr
von gerichtlichen Herabsetzungsantragen des Schuldners )

- der andere Elternteil seiner laufenden Unterhaltsverpflichtung nicht oder nur unzu-
reichend nachkommt

- Zwangsvollstreckungsmaf3nahmen gegen den anderen Elternteil erforderlich sind.

2017 fuhrte das Kreisjugendamt 1.297 Beistandschaften fir Minderjahrige. Daneben wurden
in 3.131 Féllen Beratungen und Unterstiitzungen von Elternteilen und Volljahrigen geleistet.
Im Bereich des Kindesunterhaltes sind die Jugendamter damit die grof3ten Anbieter von
Rechtsdienstleistungen.

Seit dem Jahre 2015 kdnnen wir anhand unserer Statistik folgende Entwicklung feststellen:

2015 2016 2017
Beratung und Unterstitzung
im Jahr bearbeitete Falle 3.478 3.469 3.131
Beistandschaften
Falle zum 31.12. 1.226 1.207 1.174
im Jahr bearbeitete Falle 1.372 1.359 1.297

Unser Ziel ist es, die Beratung und Unterstiitzung zu intensivieren, um die Eigenpotenziale
der Eltern zu starken. Deshalb haben Beratung und Unterstiitzung Vorrang vor der Einrich-
tung einer Beistandschaft. Dies driickt sich auch in den Fallzahlen aus.

Hinzu kommt, dass die Informations- und Beratungsgesprache aufgrund der immer komple-
xeren Gesetzesregelungen und der fur den Laien unibersichtlichen Rechtsprechung sehr
viel mehr Zeit als bisher erfordern. Auch inhaltlich ist beziglich des Gesprachsaufwandes
nach wie vor mit deutlicher Mehrarbeit fir das Kreisjugendamt zu rechnen.

Die Beurkundung wurde 2017 von 3 Fachkraften aus dem Beratungs-, Unterstiitzungs- und
Beistandschaftsbereich und von 1 Fachkraft aus dem Aufgabengebiet Unterhaltsvorschuss -
jeweils als Mischarbeitsplatz - wahrgenommen. Die Urkundspersonen sind fiir die Belehrung,
Prifung und Beurkundung zusténdig.

Alle Beurkundungshandlungen, die im Kreisjugendamt (kostenfrei) moglich sind, enthalt der
§ 59 SGB VIII. Zu den haufigsten Beurkundungen gehdren die Vaterschaftsanerkennung, die
Unterhaltsverpflichtung, die Erklarung zur gemeinsamen elterlichen Sorge und die Erstellung
von Teilausfertigungen nach einem Forderungsiibergang. Elternteile, die allein-
sorgeberechtigt sind, erhalten vom Kreisjugendamt auf Anfrage einen Nachweis zu ihrem
Alleinvertretungsrecht ( sog. Negativattest ).
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2015 2016 2017
Beurkundungen
insgesamt 2.151 2.259 1.996
davon Sorge- 985 1.088 881
erklarungen
Auskunft Gber Alleinsorge
( Negativattest ) 575 506 558

3.3.2 Leistungen nach Unterhaltsvorschussgesetz (UVG) — Rickgriff

Im Unterhaltsvorschuss sind 13 Fachkréafte beschaftigt, davon 5 Fachkrafte in Teilzeit, 1
Fachkraft in Teilzeit mit Teleheimarbeitsplatz und 1 Fachkraft mit einem Mischarbeitsplatz
mit einem UVG-Anteil von 0,6 VZA.

Mit dem Unterhaltsvorschussgesetz stellt der Gesetzgeber alleinerziehenden Elternteilen zur
Entlastung eine finanzielle Hilfe bereit, wenn der andere (familienferne) Elternteil seiner Ver-
pflichtung, Unterhalt zu zahlen, nicht oder nur teilweise nachkommt oder wenn ein Elternteil
verstorben ist und die Waisenbeziige unter dem UVG-Auszahlungsbetrag liegen.

Bis zum 30. Juni 2017 wurde der Unterhaltsvorschuss nur fur Kinder, die das 12. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben, fir langstens 72 Monate gezahlt. War der Leistungsrahmen aus-
geschopft, waren die Eltern gezwungen ohne Unterhaltsleistungen auszukommen oder an-
dere Sozialleistungen - wie Sozialgeld oder Kinderzuschlag - zu beantragen.

Mit der seit dem 01. Juli 2017 wirksamen Ausweitung des Unterhaltsvorschusses wird der
Anspruch von berechtigten Kindern auf Unterhaltsvorschussleistungen bis zur Vollendung
des 18. Lebensjahres ermdéglicht. Nunmehr haben Kinder auch nach Vollendung des 12.
Lebensjahres Anspruch auf Unterhaltsvorschuss, sofern die Hilfebedurftigkeit nach § 9 des
SGB Il fur das Kind nicht besteht oder der Elternteil des Kindes tber Einkommen im Sinne
des 8§ 11 SGB Il von mindestens 600 € verfiigt. In der Altersstufe 12 bis 17 Jahre erfolgt die
Beantragung und Bewilligung des Unterhaltsvorschusses erst im Nachgang zur Bewilligung
von SGB ll-Leistungen. Damit wird deutlich, dass fir das Gelingen der Umsetzung des UVG-
Ausbaus eine noch engere Zusammenarbeit und Abstimmung zwischen dem Jobcenter und
der UV-Stelle erforderlich wird. Grund dafir sind die zahlreichen wechselseitigen Abhangig-
keiten beider Leistungssysteme.

Von Juli bis Dezember 2017 kamen aufgrund der Gesetzesanderung 1.644 Antrage (+ 94 %)
neu hinzu. Davon waren Ende des Jahres 952 Antrage (58 %) bearbeitet. Mit welchen An-
tragszahlen kinftig zu rechnen ist bzw. wie sich die Fallzahlentwicklung in den Folgemona-
ten gestaltet, kann noch nicht realistisch eingeschéatzt werden. Die Angaben mit Stand
12/2017 kénnen daher nur eine Zwischenbilanz zu den Auswirkungen der Reform sein.

2016 06/2017 12/2017

Anzahl Berechtigte 1.747 1.751 3.395
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Die Erhéhung des Kindergeldes und des Mindestunterhaltes zum 01.01.2017 und die Re-
form zum 01.07.2017 haben nachfolgende Anderungen in den monatlichen Zahlbetragen fur
UVG-Leistungen bewirkt.

UVG-Zahlbetrag | UVG-Zahlbetrag | UVG-Zahlbetrag
2016 ab 01/2017 ab 07/2017
Erste Altersstufe 145 € 150 € 150 €
(0 bis 5 Jahre)
Zweite Altersstufe 194 € 201 € 201 €
(6 bis 11 Jahre)
Dritte Altersstufe - - 268 €
(12 bis 17 Jahre)

Bei einem Vergleich der Leistungsberechtigten hinsichtlich ihres Alters fallt auf, dass diese in
der Altersstufe 0 bis 5 Jahre unverandert sind. Die Zunahme der Leistungsempfanger um
nahezu das Doppelte (+ 94 %) infolge der Ausweitung des UVG geht auf den starken An-
stieg in der Altersstufe 6 -11Jahre (+ 69 %) sowie auf die neu hinzugekommene Altersstufe
11-17Jahre zuriick. Der Gesetzgeber hat damit zu Recht angenommen, dass die besondere
Belastungssituation von alleinerziehenden Elternteilen nicht nur voribergehend (6 Jahre)
besteht, sondern Uber langere Zeitrdume - unter Umstanden bis zur Volljahrigkeit des Kindes
- andauert.

Berechtigte Berechtigte Berechtigte
12/2016 06/2017 12/2017

Erste Altersstufe 878 886 885
(O bis 5 Jahre)
Zweite Altersstufe 869 865 1.465
(6 bis 11 Jahre)
Dritte Altersstufe - - 1.045
(12 bis 17 Jahre)

Durch die Erh6hung der Empfangerzahl in den Altersstufen 2 und 3 steigen die Ausgaben.
Im Jahr 2017 hat das Kreisjugendamt etwa 4,68 Mio. € fur Zahlungen nach dem Unterhalts-
vorschussgesetz aufgewendet. Im Vergleich zum Vorjahr (3,40 Mio. €) entstanden damit
Mehraufwendungen von insgesamt 1,28 Mio. € (+ 38 %). Mit Blick darauf, dass die Reform
erst zum 01.07.2017 in Kraft trat und bis Jahresende von den neu hinzugekommenen 1.644
Antrégen, 692 Antrage (42 %) noch nicht bearbeitet waren, ist damit zu rechnen, dass die
Ausgaben fur den Unterhaltsvorschuss im Jahr 2018 im Vergleich zu den monatlichen Aus-
gaben im Halbjahreszeitraum 01-06/2017 auf mehr als das Zweieinhalbfache ansteigen.

2016 2017 2017
1. Halbjahr 2. Halbjahr
UVG-Ausgaben 283.300 € 285.150 € 494.100 €
pro Monat
UVG-Ausgaben 3.399.600 € 4.675.500 €
pro Jahr
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Wird Unterhalt nicht gezahlt, geschieht dies in der Mehrzahl der Falle aufgrund der wirt-
schaftlichen und sozialen Verhaltnisse des Unterhaltspflichtigen. Neben einer festgestellten
Leistungsunfahigkeit (Ausfall) sind es Falle, in denen nur aufgrund fiktiver Einklinfte ein Un-
terhaltsanspruch besteht, dieser aber nicht vollstreckt werden kann, weil tatséchlich kein
Einkommen oder Vermdgen vorhanden ist. Unterhaltszahlungen sind auch dann nicht durch-
setzbar, wenn der familienferne Elternteil tatsachlich nicht leistungsfahig ist, aber aufgrund
einer Beweislastumkehr nach der Rechtsprechung des BGH dennoch ein Unterhaltsan-
spruch angenommen wird. Ein Unterhaltsanspruch wird unterstellt, solange der Pflichtige
seine Zahlungsunfahigkeit nicht nachweist. Hierzu gehoren Falle, in denen der Pflichtige auf
die Anschreiben der UV-Stelle nicht reagiert oder Auskinfte nicht bzw. nicht ausreichend
erteilt. Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Situation bei der Durchsetzung der Unterhalts-
anspriche zum 30.06.2017.

Von den eingestellten Fallen (100,0 %) bestand in der Falle kein Unterhaltsan-
spruch der Kinder, der gemafR? 8 7 UVG auf das Land Ubergehen konnte und somit zum
Ruckgriff berechtigte. Es handelt sich hier um Unterhaltsausfallleistungen wegen:

» Auskunftsverweigerung 2,7%
» Leistungsunfahigkeit 72,3 %
» unbekannten Aufenthalts 2,7%
» noch nicht festgestellte Vaterschaft 5,6 %
» Vater unbekannt 11,1 %
» Vater verstorben 5,6 %

Es verblieben der Falle mit gesetzlichem Ruckgriffsrecht, d. h. als Unterhaltsvor-
schussleistungen. Davon konnte in 38 % der Falle der Ruckgriff nicht realisiert werden we-
gen:

» erfolgloser Beitreibung 89,8 %

» nachtraglicher Zahlungsunféhigkeit 10,2 %

In 62 % der Falle mit gesetzlichem Ruckgriffsrecht konnte der Anspruch des Freistaates
Sachsen zwar realisiert werden; dies gelang aber in vollem Umfang nur bei 33 % der Falle
und nur teilweise bei 67 % der Falle.

Die Kommunen des Freistaates Sachsen haben 30 % (zuvor 33,3 %) der Ausgaben zu tra-
gen und sind an den Riuckeinnahmen mit 60 % (zuvor 59 %) beteiligt. Mit dieser Beteiligung
der Kommunen an den Rickeinnahmen wird der gesetzliche Auftrag eines konsequenten
und zeitnahen Ruckgriffs nochmals verdeutlicht. Soll die finanzielle Belastung fiir den Kreis-
haushalt minimiert werden, so gelingt dies nur durch Erhéhung der Rickholquote.

Aufgrund der Reform wurden 7 zusatzliche Personalstellen eingerichtet, davon sind 3 Stellen
besetzt.

62




Jugendhilfebericht 2017

3.4 Gerichtshilfen

Das Sachgebiet Gerichtshilfe besteht seit dem Jahre 2014. Es ist unterteilt in Amtsvormund-
schaften, Jugendgerichtshilfe und Familiengerichtshilfe und seit Oktober 2017 wurden das
Aufgabenfeld unbegleitete minderjahrige Auslander und damit die Bereiche umA Amtsvor-
mundschaft und umA Allgemeiner Sozialer Dienst (vormalig SG ASD) im Sachgebiet im
Rahmen eines Pilotprojektes zusammengefihrt. Zur Bindelung des Bereiches umA wurde
die Stelle eines ersten Sachbearbeiters installiert. Das Sachgebiet wird organisatorisch von
einem Sachgebietsleiter geleitet.

Insgesamt sind im Fachbereich 21 Fachkréfte in Voll- und Teilzeit beschéaftigt und eine Ver-
waltungsfachkraft. Die beruflichen Qualifikationen der Fachkrafte sind Fachhochschulab-
schllisse im Bereich der Sozialarbeit/ Sozialpddagogik oder der Verwaltung.

In den Fachbereichen finden jeweils 10 Dienstberatungen im Jahr statt. Gemeinsame
Dienstberatungen des Sachgebietes sind dreimal im Jahr vorgesehen.

3.4.1 Amtsvormundschaften/- pflegschaften

Die Ausiibung der Aufgaben des Amtsvormunds/-pflegers wurde im Kreisjugendamt im Jahr
2017 sieben Fachkraften tibertragen mit insgesamt 6,675 VZA (Stand 31.12.2017).

Einen Vormund erhalten Kinder und Jugendliche, die ihre Eltern verloren haben oder deren
Eltern nicht im notwendigen Umfang in der Lage sind, ihre Kinder zu erziehen und/oder die
elterliche Sorge auszuiiben. Ursachen fir die Bestellung eines Vormundes oder Pflegers
kénnen z. B. Tod der Erziehungsberechtigten, Gefahrdung des Kindeswohls durch die Eltern
oder auch die unbegleitete Einreise eines minderjahrigen Ausléanders sein. Weiterhin tritt
Vormundschaft kraft Gesetzes bei Minderjahrigkeit der Kindesmutter oder im Adoptionsver-
fahren ein.

Vormunder/Pfleger sind parteiliche Vertreter ihrer Mindel und ausschlie3lich deren Wohl
verpflichtet. Der Vormund nimmt damit Elternfunktionen wahr. Mit dem Gesetz zur Anderung
der Vormundschafts- und Betreuungsrechts, das zum Teil bereits am 06.07.2011 in Kraft
getreten ist, hat der Gesetzgeber unter anderem den personlichen Kontakt zwischen Mindel
und Vormund/Pfleger sowie die personliche Férderung und Gewahrleistung der Pflege und
Erziehung des Mindels festgeschrieben. Um dies zu erreichen, soll der Vormund/Pfleger seit
2012 als Vollzeitkraft fir maximal 50 Mindel verantwortlich sein.

Jeder Vormund ist verpflichtet und hat den fachlichen Anspruch, einen regelméafligen person-
lichen Kontakt zum Kind/Jugendlichen aufzubauen. Er méchte dabei die Bedurfnisse des
Mundels kennenlernen und je nach Alter den Mundel in die Entscheidungsprozesse einbe-
ziehen. Nach § 1793 Absatz 1a BGB soll der Vormund das Mindel in der Regel einmal im
Monat aufsuchen. Uber die Tatigkeit des Vormundes/Pflegers und damit auch (iber die Erful-
lung der gesetzlich festgelegten Pflichten fuhrt das zustandige Familiengericht die Aufsicht (8
1837 BGB). Der Vormund/Pfleger hat dariber durch einen mindestens einmal jahrlich einzu-
reichenden Bericht Rechenschaft abzulegen (§ 1840 BGB).

Zum 31.12.2017 fuhrte das Kreisjugendamt 276 Vormundschaften und Pflegschaften. Wah-
rend die Fallbelastung zum Stichtag 31.12.2017 gegenuber dem Vorjahresstichtag damit um
22 Félle (ca. 7 %) gesunken ist, zeigt sich bei der (kumulativen) Gesamtzahl der bearbeite-
ten Falle hingegen eine Steigerung um absolut 35 Falle (ca. 9 %). Insgesamt wurden im Jahr
2017 425 Falle von Amtsvormundschaften und Amtspflegschaften bearbeitet. Das entspricht
einer Fallbelastung von ca. 64 Vormundschaften/Pflegschaften je Vollzeitstelle im Jahr 2017.
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Vormundschaften/
Prlegschatten 2012 2013 2014 2015 2016 2017
zum 31.12. 198 208 186 180 298 276
im Jahr bearbeitet 284 276 280 269 390 425

Als grundsatzliches Problem hat sich auch 2017 erwiesen, die 0.g. Vorgaben des Gesetzge-
bers bei gleichzeitiger Orientierung an der gesetzlich verankerten Obergrenze von max. 50
Vormundschaften/Pflegschaften zu erfillen. Bei Ausschopfung der Obergrenze von max. 50
kann das Ziel des Gesetzgebers, mit dem Mindel persénlichen Kontakt zu halten, zwar er-
reicht, die Vorgabe des Gesetzgebers, das Mindel in der Regel einmal im Monat aufzusu-
chen sowie die Pflege und Erziehung des Mindels persénlich zu férdern und zu gewéhrleis-
ten, jedoch nicht vollstandig umgesetzt werden. Soll die gesetzlich geforderte intensive Be-
treuung des Muindels erfolgen, musste eine realistische Belastungsgrenze — in Abhangigkeit
vom Einzelfall -abgesenkt werden. Hinsichtlich der Zielgruppe der unbegleiteten auslandi-
schen Minderjahrigen etwa ist zu beachten, dass hier aufgrund der Sprachbarriere und des
Einsatzes von Dolmetscher/innen wesentlich mehr Zeit fur den einzelnen Mindelkontakt
aufgewendet werden muss. Im Kreisjugendamt Meil3en wurde diesbeziiglich bereits dahin-
gehend reagiert, die Fallobergrenze fir diese Fallgruppe auf 43 festzulegen, d.h. jeder umA-
Fall wird wie 1,16 nicht-umA-Falle gewertet.

In der Regel wird das Miindel vom Vormund in seinem Lebensumfeld besucht. Es gibt aber
auch Kontakte zu gemeinsamen kind- beziehungsweise jugendgerechten Unternehmungen
oder Treffen in einem Café/einer Eisdiele oder in einem Zoo 0.4. Hier ist zu beachten, dass
die Besuche und Kontakte zum Teil erhebliche Fahrtzeiten erfordern und die Terminierung
von Kindergarten-, Schul- und Ausbildungszeiten abhangig ist.

Mindestens einmal jahrlich erhalt das Familiengericht den gesetzlich vorgeschriebenen Be-
richt des Amtsvormundes. Dieser Bericht enthadlt Aussagen dariber, wie sich das Mundel
entwickelt, zum Gesundheitszustand des Miindels, welche wesentlichen Verdnderungen
eingetreten sind (z.B. Schulwechsel, Riickkehrmdglichkeiten zu den Eltern, Wechsel in der
Betreuungsart oder der Unterbringungsart, schulische Leistungen oder Abschliisse), welche
Rechtshandlungen der Vormund fir den Minderjahrigen vorgenommen hat (z.B. die Klarung
der Abstammung, Zustimmungen zu Operationen, Wechsel der Krankenkasse, Beantragung
einer Rente, einer Kur oder eines Behindertenausweises, der Annahme oder Ausschlagung
eines Erbes) und Uber besondere Vorkommnisse im Berichtszeitraum. Weiterhin sind im
Jahresbericht Aussagen uiber die Kontakthaufigkeit und (ber die Griinde der Uber- und Un-
terschreitungen des angestrebten monatlichen Kontaktes zu tatigen. Ein weiterer Punkt ist
die Abrechnung tber die Verwaltung des Vermdgens des Mindels.

Durch die gesetzlichen Verénderungen 2011/2012 haben sich die Anforderungen an die
Amtsvomiinder/-pfleger wesentlich erhdht. Erschwerend kommt hinzu, dass die Trends der
letzten Jahre zeigen, dass zunehmend Kinder und Jugendliche mit komplexen Problemla-
gen, wie Schulverweigerung, Abhangigkeit von Drogen, massiven Verhaltensauffalligkeiten
und psychischen Erkrankungen im Bereich Vormundschaften und Pflegschaften zu betreuen
sind. Diese multiproblematischen beziehungsweise multidimensional belasteten Kinder und
Jugendliche missen zum Teil unter hochstrukturierten Bedingungen untergebracht werden.
Diese Bedingungen erhéhen den Aufwand der notwendigen vormundschaftlichen Betreuung
durch die Amtsvormunder z.T. erheblich.

Zum 01.11.2015 trat das ,Gesetz zur Verbesserung der Unterbringung, Versorgung und Be-
treuung auslandischer Kinder und Jugendlicher” in Kraft. Die damit verbundenen Neurege-
lungen betreffen insbesondere den jugendhilferechtlichen Umgang mit auslandischen Kin-
dern und Jugendlichen die ,unbegleitet®, d.h. ohne Personensorge- oder Erziehungsberech-
tigte nach Deutschland einreisen — der so genannten umA's. Der Kern der rechtlichen Ande-
rung ist die Verankerung eines bundesweiten Verteilverfahrens von umA'’s im Rahmen der
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jugendbhilferechtlichen Inobhutnahme (vorlaufige Inobhutnahme), womit der Gesetzgeber
anstrebte, die Aufgaben der Unterbringung, Versorgung und Betreuung dieser jungen Men-
schen auf die o6rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe zu verteilen und somit bisher be-
sonders betroffene Kommunen (in Grenznéhe oder bei Einreiseknotenpunkten) zu entlasten.

Im Rahmen der regularen Inobhutnahme unbegleiteter auslandischer Minderjahriger, d.h.
nach Abschluss des Verteilverfahrens, hat das zustandige Jugendamt unverziglich die Be-
stellung eines Vormundes oder Pflegers zu veranlassen. Zum 31.12.2017 fiihrte das Kreisju-
gendamt Meil3en 105 Amtsvormundschaften fir auslandische Kinder und Jugendliche. Be-
trachtet man gesondert die monatliche Fallzahlenentwicklung im Bereich der Amtsvormund-
schaften fir umA im Berichtsjahr 2017, dann zeigt sich ein kontinuierlicher Riickgang im Jah-
resverlauf.

Vormundschaften fur unbegleitete minderjahrige Auslander (Monatsstichtag)
/a7 | 1/a7 | 3/17 | 4/17 |5/17 |6/17 |7/a7 |8/17 |9/17 |10/17 | 11/17 | 12/17
129 [130 |127 |127 |125 |129 118 |116 |112 |107 [106 |105

Der personliche Kontakt des Amtsvormundes/Pflegers zu den ausléandischen Minderjahrigen
ist zunachst gepragt von sprachlichen Barrieren. Fir die Aufklarung, Beratung und Abstim-
mung zu wichtigen Lebensbereichen ist der Einsatz von Dolmetscher/innen bzw. Sprachmitt-
ler/innen erforderlich, was nicht nur den Aufbau eines Vertrauensverhéaltnisses enorm beein-
flusst, sondern auch zusatzliche zeitliche Ressourcen bindet. Die Aufgaben im Rahmen der
Amtsvormundschaft/-pflegschaft zielen darauf ab, fir stabile Bedingungen des Aufwachsens
der jungen Menschen zu sorgen und eine Lebensperspektive zur Integration in einem fir sie
fremden Land zu entwickeln. Das schliel3t neben einer dem Kindeswohl entsprechenden
Unterbringung die Sicherstellung des Besuches von Kita/Kindergarten, Schule oder Ausbil-
dung ebenso ein, wie die Gesundheitsfursorge (auch im psychosozialen Bereich) sowie die
allgemeine Integration in das unmittelbare sozio-kulturelle Umfeld. Besondere Aufgaben in
der FUhrung von Amtsvormundschaften/-pflegschaften fir diese jungen Menschen bestehen
in deren Vertretung bzw. Begleitung im Asylverfahren, bei Familienzusammenfiihrung oder -
nachzug sowie bei der Regelung aller anderen aufenthalts- bzw. ausléanderrechtlichen Fra-
gen, sofern das Familiengericht fir diesen Wirkungskreis keine anderweitige Anordnung trifft.

Fur das Berichtsjahr 2017 ist die Arbeit im Bereich der Amtsvormundschaften fir umA ge-
pragt gewesen von dem fir diese Zielgruppe herausfordernden Wirkungskreis der asyl- und
auslanderrechtlichen Angelegenheiten. Das Aufgabengebiet in diesem Wirkungskreis um-
fasst das aufenthaltsrechtliche Clearing, die Asylantragstellung, die Begleitung der umA zu in
der Regel zwei Terminen in einer Aul3enstelle des Bundesamts fiir Migration und Fliichtlinge
(BAMF), ggdf. die Erhebung von Rechtsmitteln gegen die Bescheide des BAMF sowie die
Beantragung von Aufenthaltstiteln bei der zustédndigen Auslanderbehorde. Zu den personlich
vom umA und dem Vormund wahrzunehmenden Terminen in einer BAMF-Aul3enstelle ver-
anschlagt das BAMF folgenden durchschnittlichen Zeitaufwand (Stand: Dezember 2017):

personliche Aktenanlage (einschl. erkennungsdienstli-
cher Behandlung, Auslesen von Mobilfunkgeraten etc.) 2 — 3,5 Stunden

2 — 3 Stunden, bis zu 4 Stunden bei Vi-

personliche Anhérung (inkl. Ruckibersetzung) deodolmetschung

Diese Aufschlisselung bezieht sich allerdings nur auf die reine Kontaktzeit mit den Mitarbei-
ter/innen des BAMF. Hier missen Anfahrtszeiten zu den BAMF-AulRenstellen (Chemnitz o-
der Dresden) sowie erhebliche Wartezeiten hinzugerechnet werden.

Die Aufgaben des Amtsvormundes im Rahmen des Asylverfahrens fir umA gehen allerdings

Uber diese personlichen Termine beim BAMF hinaus. Fur die zuséatzlichen Verfahrensschritte
ist folgender durchschnittlicher Zeitaufwand zu bericksichtigen:
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ca. 0,5 bis 1 Stunde(n)

Aufenthaltsrechtliches Clearing (Entscheidung uber
die Asylantragstellung)

Personliche Vorbereitung des umA auf die Anhdrung
beim BAMF (Belehrung und inhaltliche Aufarbeitung ca. 1,5 Stunden
der Fluchtgeschichte)

Auswertung der Entscheidung des BAMF und Folge-
handlungen (Beantragung Aufenthaltstitel, ggf. Erhe- ca.l,5 — 4 Stunden
bung von Rechtsmitteln)

Fur die Vertretung und Begleitung im Asylverfahren sind demnach zwischen 7 und 15 Ar-
beitsstunden je Fall zu veranschlagen, wobei dies nur die reine Arbeitszeit umfasst und An-
fahrts- sowie nicht unerhebliche Wartezeiten hinzugerechnet werden missen.

3.4.2 Fachbereich umA ASD

Die Anzahl der dem Landkreis MeiRen zugewiesenen unbegleiteten minderjahrigen Auslan-
der sank im Vergleich zum Vorjahr aufgrund deutschlandweit zurtickgehender Fliichtlings-
zahlen. 2017 wurden per Zuweisung durch das Landesjugendamt noch weitere 28 junge
Menschen mit Fliichtlingshintergrund in Obhut des Jugendamtes genommen, darunter aus-
schlie3lich mannliche Gefliichtete zum tUberwiegenden Teil aus afrikanischen Landern. Ins-
gesamt waren zum Jahresende 122 umA™ in Zustandigkeit des Kreisjugendamtes MeilR3en
untergebracht und versorgt. Wahrend am Anfang des Jahres noch die Unterbringung im
Vordergrund stand, konnten im zweiten Halbjahr die Mitarbeiterinnen des Jugendamtes ge-
meinsam mit den zustandigen Tragern ihre padagogische Arbeit mit den jungen Menschen
intensivieren. Trotz sinkender Zahlen sind Arbeitsaufwand und -inhalte komplexer geworden,
u.a. durch das Aufbrechen fluchtbedingter psychischer Probleme bei den Jugendlichen so-
wie die Ubergéange in die Volljahrigkeit. Nach wie vor verlauft die Betreuung der Jugendli-
chen aufgrund der differenten kulturellen Hintergriinde nicht ohne Probleme. Dennoch leisten
die Betreuungskrafte hervorragende Arbeit, um den Jugendlichen ein Ankommen und die
Integration im Landkreis zu ermdglichen. Die beteiligten Trager pflegen einen sehr guten
Austausch. In regelmaRigem Abstand kamen auch 2017 Mitarbeiter der Einrichtungen zu-
sammen und informierten sich Gber Neuerungen oder diskutierten fachliche Ansatze.

Nachbetreuung:

Auch die ambulante Nachbetreuung/Hilfen fur junge Volljahrige flr anerkannte und gedulde-
te junge Gefluchtete ist ein wichtiges Instrument der Jugendhilfe mit dem Ziel, einen Abbruch
des Integrationsprozesses mit Auszug aus der Jugendhilfeeinrichtung zu vermeiden. Im
Rahmen der Hilfe zur Selbsthilfe werden den jungen Menschen weitere Kompetenzen ver-
mittelt, um sie zu einem eigenverantwortlichen Leben in Deutschland zu befahigen.

umA = Zum Zeitpunkt der Einreise ohne Sorgeberechtigte eingereiste minderjahrige Flucht-
linge.

Entwicklung 2017 Méarz Juni September Dezember
Fallzahlen umA

(88 19; 27 — 35, 41; 42 SGB VIII)
ohne Beratungsfélle

142 131 126 117

3.4.3 Familiengerichtshilfe

Die Familiengerichtshilfe als Spezialdienst gibt es seit dem Jahre 1992 im Altlandkreis Mei-
Ben. Im Rahmen der Kreisgebietsreform im Jahre 2008 wurde dieser Spezialdienst flir den
gesamten Landkreis gebildet. Bis zum 30.09.2014 war die Familiengerichtshilfe im

Sachgebiet Soziale Dienste eingebunden. Seit dem 01.10.2014 ist sie dem neuen Sachge-
biet Gerichtshilfe zugeordnet. Im Sachgebiet Familiengerichtshilfe waren im Jahre 2017 acht
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Fachkrafte in Voll und Teilzeit tatig. Die Qualifikationen der Mitarbeiter/innen sind Abschlis-
se im Bereich Bachelorstudium (B.A.) bzw. Dipl. Sozialarbeit, Dipl. Sozialpadagogik.

Entsprechend der Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie unter Einberechnung
der jeweiligen Wochenarbeitszeit wurde das Gebiet des Landkreises wie folgt eingeteilt:

Gebiet 1: Niederau, Klipphausen, Diera-Zehren, Nossen

Gebiet 2: Meil3en linkselbisch, Weinbbdhla, Lommatzsch

Gebiet 3: MeilRen rechtselbisch, Hirschstein, Stauchitz

Gebiet 4: Radebeul, Kabschiitztal

Gebiet 5: Coswig, Moritzburg, Radeburg

Gebiet 6: Riesa, Groditz, Wulknitz, Zeithain, R6deraue, Strehla

Gebiet 7: Riesa, Ebersbach, Lampertswalde, Schonfeld,
Priestewitz, Thiendorf, Glaubitz, Niunchritz

Gebiet 8: Riesa, GrolRenhain

Die Familiengerichtshilfe ist in Mei3en (Loosestr. 17/19) sowie in der Aul3enstelle Riesa tatig.

Die rechtlichen Grundlagen sind:
* Achtes Sozialgesetzbuch,
* Burgerliches Gesetzbuch,
» Familiengerichtsgesetz

AulBergerichtliche Beratung

Zur aul3ergerichtlichen Beratung gehdren Allgemeine Beratungen zu den gesetzlichen
Grundlagen des Sorgerechts (FamFG, BGB), die Beratung und Unterstitzung Alleinerzie-
hender bei der Ausibung der Personensorge und die Beratung und Unterstitzung bei der
Auslibung des Umgangsrechts. Des Weiteren werden Eltern in Fragen zu Partnerschaft,
Trennung und Scheidung aufRergerichtlich beraten. In Zusammenarbeit mit den Betroffenen
erfolgt bei Bedarf die Vermittlung in eine Erziehungs- und Familienberatungsstelle. Zur Ab-
wendung von Gefahrdungslagen, oder zur fachlich zu begleitenden Kontaktanbahnung kon-
nen begleitete Umgénge veranlasst werden.

Mitwirkung in Verfahren vor dem Familiengericht (Amtsgericht) und dem Oberlandesgericht
Nach den Bestimmungen des SGB VIl (Kinder- und Jugendhilfegesetz) unterstitzt das
Kreisjugendamt MeiRen mit dem spezifizierten Arbeitsbereich der Familiengerichtshilfe das
Familiengericht bei allen Verfahren, welche die Elterliche Sorge fur Kinder und Jugendliche
im Zuge von Trennungssituationen sowie Umgangsfragen betreffen. In bestimmten Angele-
genheiten hat die Familiengerichtshilfe vor dem Familiengericht mitzuwirken. So sind im Zu-
sammenhang mit einer Ehescheidung (Scheidungsfolgen), bei der Ubertragung von Angele-
genheiten der Elterlichen Sorge, bei der Regelung des Umgangs mit dem Kind Sozialarbei-
ter/innen und Sozialpddagogen/innen der Familiengerichtshilfe beteiligt. Sie erstellen Berich-
te und werden vom Gericht angehort. Gleiches gilt fur Verfahren im Zusammenhang mit ei-
ner Namensanderung bzw. Einbenennung basierend auf den gesetzlichen Grundlagen des
Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) mit dem Namensanderungsgesetzes (NamAndG) sowie
der allgemeinen Verwaltungsvorschrift zum Gesetz Uber die Anderung von Familiennamen
und Vornamen (NamAndvwV).

Entwicklungen im Jahr 2017

Seitens des Gesetzgebers zeigte die rechtliche Anderung im Birgerlichen Gesetzbuch
(BGB) vom 19.05.2013 durch Artikel 1 des Gesetzes zur Reform der elterlichen Sorge nicht
miteinander verheirateter Eltern im Arbeitsbereich der Familiengerichtshilfe auch 2017 fort-
fuhrend ihre Wirkung. Diese Gesetzesanderung im Familienrecht findet nachhaltig gesell-
schaftliche Akzeptanz und wird vom Einzelnen in zunehmenden Maf3 wahrgenommen. Diese
Zunahme spiegelt sich unter anderen in der steigenden Anzahl der gerichtlichen Verfahren
im Jahr 2017 zum Sorgerecht wider.
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Eine weitere gesetzliche Anderung, durch das Urteil des BGH vom 01.02.2017 zur Einset-
zung des Wochenwechselmodells auch gegen den Willen eines Elternteils, verlangte im Ar-
beitsbereich der Familiengerichtshilfe eine Neuorientierung und grundlegenden Auseinan-
dersetzung im fachlichen Kontext. Diesbeziiglich kam es 2017 bei der Familiengerichtshilfe
zu einer starken Nachfrage und einem signifikant erhdhtem Beratungsbedarf von Eltern so-
wie einer entsprechenden Beteiligung in gerichtlichen Verfahren zum Urteil des BGH vom
01.02.2017. Auch im Amt geschlossene aul3ergerichtlichen Elternvereinbarungen und die
Vermittlung von Eltern an die Beratungsstellen (ein Plus von 46) nahmen zu.

Tendenziell etabliert sich im Landkreis Meil3en, sowohl aufl3ergerichtlich durch Beratungen,
als auch bei familiengerichtlichen Entscheidungen des Amtsgerichtes, die Einrichtung einer
gemeinsamen elterlichen Sorge beider Elternteile. Gestarkt durch die Anderungen der ge-
setzlichen Reglungen und deren Akzeptanz kam es haufiger zu einer Verlagerung des Kon-
fliktes auf die Umgangsregelungen. In Folge dessen wurden diese mit mehr Alltagsanteilen
bei dem getrenntlebenden Elternteil verhandelt, sowohl aul3ergerichtlich als auch gericht-
lich im steigenden MalRe. Der gerichtliche Minimalumgang, vierzehntdgig am Wochenende
beim nicht hauptbetreuenden Elternteil, nimmt entsprechend ab.

Im Bereich der Familiengerichtshilfe des Kreisjugendamtes Meif3en zeigte sich ein zuneh-
mend hohes Interesse an Entscheidungen der Eltern zum Wochenwechselmodell, also die
gemeinsamen Kinder im Wochenwechsel- beziehungsweise Doppelresidenzmodell betreuen
zu wollen.

Im Jahr 2017 zeichnete sich sowohl in der auf3ergerichtlichen Beratung als auch im familien-
rechtlichen Verfahren eine Zunahme von komplexen Problemlagen in Trennungsfamilien ab.
So sahen sich die Sachbearbeiter haufig damit konfrontiert, dass Elternteile aufgrund einer
psychischen Erkrankung oder einer Suchterkrankung auch in ihrer Erziehungsféahigkeit be-
eintrachtigt waren. Diese Sachlage musste bei der Erarbeitung von Umgangsvereinbarungen
besondere Beriicksichtigung finden. Eine starke Zusammenarbeit mit dem Allgemeinen So-
zialen Dienst bzw. mit den freien Tragern, die mit der Durchfiihrung von Hilfen zur Erziehung
beauftragt wurden, war dafir zwingend notwendig. Um Kinder zu schitzen wurde sowohl
Abhangigkeitserkrankten als auch psychisch erkrankten Eltern der Kontakt zu ihren Kindern
vordergriindig nur im Rahmen eines fachlich begleiteten Umgangs gewahrt. Diesbezuglich
gab es das Angebot, den begleiteten Umgang um eine flankierende Elternberatung zu erwei-
tern.

2017 setzte sich zudem der Trend fort, dass hochstrittige Eltern mehrere Gerichtsverfahren
im Jahr fuhrten. Damit erh6hte sich die Anzahl der Beratungstermine, der Vermittlungsge-
sprache und der Rechercheleistungen der Familiengerichtshilfe, um sachdienlich Stellung-
nahmen fiir die Amtsgerichte und das Oberlandesgericht zu erarbeiten.

Entgegen den Erwartungen stabilisierte sich die Anzahl der Beratungen von Eltern mit Migra-
tionshintergrund. Diese Beratungen sind gepragt von zum Teil groRen kulturellen Unter-
schieden bei den Vorstellungen zu Trennung und Scheidung sowie zum Umgang mit den
Kindern. Mitunter ist es herausfordernd, diese mit dem hiesigen Verstandnis in Einklang zu
bringen. Um einen differenzierten Einblick zum Personenkreis der Ratsuchenden mit Migra-
tionshintergrund zu erlangen, wurden diese neben der statistischen Erfassung bestimmten
Kriterien zugeordnet.
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Familiengerichtshilfe - Personen mit Migrationshintergrund

sonstige Ausldnder/innen
Asylbewerber/innen oder Flichtlinge
Bilrger aus EU-Mitgliedslandern

Deutsche, die langere Zeit im Ausland gelebt haben

Aussiedler (deutschstimmige Personen incl.
Familienangehdrige aus osteuropdischen Staaten)

Fiur die Arbeit mit Personen mit Migrationshintergrund im Arbeitsbereich der Familienge-
richtshilfe konnte in 14% der Félle die Beratungs- und Vermittlungstétigkeit nur unter Zuhilfe-
nahme von Dolmetscherdienstleistungen erfolgen. In weiteren 5% der Falle wurde die
Sprachmittlung durch Familienangehdrige bzw. Freunde erbracht.

Ebenso wurden bei begleiteten Umgangen in 7% der Félle Dolmetscherdienstleistungen be-
ansprucht. Die fehlenden Sprachkenntnisse erwiesen sich diesbezlglich als eines der we-
sentlichen Hindernisse in der gemeinsamen Kommunikation sowie im Aufbau einer Bezie-
hung und Bindung zu den betreffenden Kindern.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass von den Personen mit Migrationshintergrund
2017 die Gruppe der Burger aus EU-Mitgliedslandern neben der der Asylbewerber/innen
oder Flichtlinge am haufigsten die Beratungs- und Vermittlungstatigkeit der Familienge-
richtshilfe des Landkreises Meil3en in Anspruch genommen hat.

3.4.4 Jugendgerichtshilfe

Die Jugendgerichtshilfe wirkt gem. § 52 SGB VIII in Verfahren nach dem Jugendgerichtsge-
setz (JGG) als unabhangige Fachbehérde mit. In § 52 Abs. 1 SGB VIII wird die inhaltliche
Mitwirkungspflicht festgelegt, wonach das Jugendamt nach MaRRgabe der §8 38 und 50, Abs.
3, S. 2 des JGG in Verfahren mitzuwirken hat.

Die Aufgaben der Jugendgerichtshilfe Meil3en wurden bis 31.10.14 von 4 Jugendgerichtshel-
ferinnen mit jeweils 40 Wochenstunden wahrgenommen. Seit dem 01.11.14 arbeiten im Zu-
ge einer Umstrukturierung 3,6 Mitarbeiterinnen im Fachbereich der Jugendgerichtshilfe.

Die Arbeit der Mitarbeiterinnen ist nach dem Territorialprinzip organisiert.

Die Erreichbarkeit der Jugendgerichtshilfe sowie die territoriale Aufteilung sind auf einem
Flyer dargestellt, der auf der Homepage des Landkreises Meif3en — Kreisjugendamt einseh-
bar ist. Weiterhin ist in der Jugendgerichtshilfe eine Verwaltungsfachkraft mit 35 Stun-
den/Woche tatig, wobei durch diese fachdienstibergreifende Aufgaben mit wahrgenommen
werden.

Die Jugendgerichtshilfe hat frihzeitig zu priufen, ob Leistungen der Jugendhilfe in Betracht
kommen (8§ 52 Abs. 2 SGB VIIl). Uber das Ergebnis der Priifung ist die Staatsanwaltschaft
oder das Gericht umgehend zu unterrichten, damit geprift werden kann, ob die gewéhrte
oder eingeleitete Hilfe ein Absehen von der Verfolgung oder eine Einstellung des Verfahrens
ermdglicht (Diversion).
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Im § 52 Abs. 3 SGB VIII wird auf die durchgangige Betreuung des Jugendlichen/ Heran-
wachsenden im gesamten Verfahren verwiesen. Hierzu soll die Jugendgerichtshilfe so friih
wie moglich im Verfahren herangezogen werden (8 38 Abs. 3 JGG). Hierbei kommt der JGH
insbesondere die Aufgabe zu, die Lebenssituation, familiaren Bedingungen, Entwicklung in
Kindheit und Schulzeit zu untersuchen, um bei Bedarf Hilfe einzuleiten.

Die Sozialanamnese ist gleichzeitig Grundlage fir die Erarbeitung einer sozialpadagogi-
schen Stellungnahme, die eine Einschatzung der Persotnlichkeitsentwicklung und Strafreife,
MalRnahmen zur Vermeidung weiterer Delinquenz, Sozialprognose und Entscheidungsvor-
schlag beinhaltet. Die Stellungnahme basiert auf Gesprachen mit dem Jugendlichen/ Heran-
wachsenden und dessen Sorgeberechtigten sowie je nach Einzelfall mit Schule, Ausbildern,
Bewahrungshilfe etc. und im Rahmen von Hausbesuchen. Weiterhin wird bei Bedarf Kontakt
zum Jobcenter und anderen Institutionen aufgenommen. Im Rahmen der Gerichtsverhand-
lung wird unter Beriicksichtigung aller Erkenntnisse, die Anamnese dargelegt und ein Ent-
scheidungsvorschlag unterbreitet.

In Haftsachen kommt die Jugendgerichtshilfe friihzeitig ihrer Ermittlungs- und Betreuungs-
funktion nach. D. h. sofern nach dem Stand der Ermittlungen die Vorfihrung vor dem Ermitt-
lungsrichter zu erwarten ist, wird die Jugendgerichtshilfe informiert, um friihzeitig tatig wer-
den zu kénnen (z. B. Kontakt mit zustandiger JGH aufnehmen), Informationen Uber die Le-
benssituation zu beschaffen, Teilnahme am Vorflhrungstermin, Haftalternativen zu erarbei-
ten und diese aufzuzeigen sowie bei Erlass eines Haftbefehls Personen aus dem Umfeld
bzw. zustandige Behorden zu informieren.

Die Haftentscheidungshilfe ist Uberregional, in Absprache und Zusammenarbeit mit anderen
Jugendgerichtshilfen, organisiert. Die Jugendgerichtshilfe Meil3en Gbernimmt in der Regel 9
Wochen im Jahr die Haftentscheidungshilfe (3 Jugendgerichtshelferinnen dreimal je eine
Woche/ Jahr).

Die bereits im Jahr 2016 aufgefuhrten Schwerpunkte/ Tendenzen in der Arbeit der Jugend-
gerichtshilfe setzten sich auch im Folgejahr — 2017 — fort:

- Die sozialen Problemlagen im Einzelfall werden immer komplexer, wo ,herkdmmli-
che* Jugendhilfe an Grenzen st63t (z. B. bei Schulbummelei). Dadurch ist eine enge-
re Zusammenarbeit mit anderen sozialen Diensten und Einrichtungen erforderlich,
um abgestimmt auf den Einzelfall Hilfen organisieren zu kénnen (Teilnahme an Fall-
beratungen mit Jobcenter, Bewahrungshilfe, ASD etc.)

- Die Fallzahl bei den Ordnungswidrigkeiten, u. a. wegen Schulbummelei, stieg an.

- 2017 wurde die Jugendgerichtshilfe in weitaus mehr Fallen von der Polizei Gber an-
hangige Ermittlungsverfahren gegen Jugendliche/ Heranwachsende informiert, so
dass bei Bedarf bereits im Vorfeld eines férmlichen Verfahrens entsprechende Hilfen/
MalRnahmen geprift und diese ggf. organisiert werden konnten, wortiber dann die
Staatsanwaltschaft bzw. das Gericht zu informieren waren.

- Der Aufwand hinsichtlich der Kontrolle und Uberwachung der Auflagen und Weisun-
gen (insbesondere der Arbeitsstunden) ist nach wie vor hoch, u. a. begrindet in einer
zunehmend unzuverlassigen Auflagenerfiillung durch die jungen Menschen. Dadurch
muss die Jugendgerichtshilfe mehr Zeit in Kontrollen, Motivation und in Nachfragen
investieren.

- Deshalb ist die Gewinnung und Erhaltung der Einsatzstellen zum Ableisten der ge-
meinndtzigen Arbeitsstunden fir die JGH aufwendiger geworden. Die jungen Men-
schen melden sich z. B. in den Einsatzstellen an, gehen dann aber nicht hin oder feh-
len im Verlauf unentschuldigt. Zunehmend besteht die Notwendigkeit standiger Be-
treuung. Hier geben die Einsatzstellen an, dafiir kein Personal mehr vorhalten zu
konnen. So sind regelméafige Abstimmungen und Absprachen erforderlich und neue
Einsatzstellen miussen laufend akquiriert werden.
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- Der Anteil an straffalligen auslandischen Jugendlichen/ Heranwachsenden blieb ver-
gleichsweise konstant (2016: 94 Falle; 2017: 90 Falle), woraus jedoch nach wie vor
ein hoherer Arbeitsaufwand im Einzelfall resultiert. Insbesondere bezogen auf Ab-
sprachen mit den Netzwerkpartnern bei der Einleitung von MalRnahmen, die durch
Staatsanwaltschaft und Gericht angewiesen werden und in Haftsachen bei der Einlei-
tung und Organisation von Hilfen/ Malinahmen im Rahmen der Resozialisierung. Die
fur jeden Einzelfall separate Hinzuziehung von Dolmetschern unter Beachtung der
Wirtschatftlichkeit fihrt ebenfalls zu erhéhtem Arbeitsaufwand und Zusatzterminen.

Der Fachdienst JGH bearbeitete im Jahr 2017 insgesamt 1.119 eingehende Verfahren
(Anklagen vor dem Jugendrichter, Jugendschoffengericht, Landgericht, Diversionsverfahren,
polizeiliche Mitteilungen, Ordnungswidrigkeitsverfahren) von jungen Menschen im Landkreis.
Die Gesamteingdnge nach Planungsregionen sind in Anlage 6 aufgeschlisselt.

Hierbei ist jedoch zu beachten, dass offene Verfahren, d. h. wo die Verhandlungen aus den
Vorjahren noch ausstehen, die Vollzugsplanung bei inhaftierten  Jugendli-
chen/Heranwachsenden noch lauft, Auflagen und Weisungen in Einzelfallen noch nicht erle-
digt sind, bei den genannten 1.119 Neueing&ngen nicht mit beriicksichtigt werden. D. h. die
zu bearbeitenden Fallzahlen der Mitarbeiterinnen liegen weit dariber. Konkrete Angaben
sind aufgrund der begrenzten Auswertung im Prosoz nicht mdglich.

2017 sind 247 Anklagen vor dem Jugendrichter im Jugendamt eingegangen. Die Ge-
samteingange nach Planungsregionen sind in Anlage 6 aufgeschlusselt.

Der Arbeitsaufwand der JGH fur die 38 Anklagen vor dem Jugendschoéffengericht/ Ju-
gendkammer ist mit einem umfassenden Arbeits- und Zeitaufwand verbunden. Insbesonde-
re die Verhandlungen vor dem Landgericht finden auRerhalb des Landkreises statt und ge-
hen oftmals Uber mehrere Verhandlungstage. In der Regel (nicht bei Unterstellung unter
Kontrolle/ Betreuung der Bewahrungshilfe) werden Jugendliche/ Heranwachsende zur Kon-
trolle tGber die Erfillung der Auflagen und Weisungen der JGH unterstellt. Gleichzeitig bietet
die JGH Hilfestellung bei der Vermittlung und Organisation zur Realisierung der Weisungen
oder Auflagen an. Insbesondere im Bereich der gemeinnitzigen Arbeit ist die Zusammenar-
beit mit Vereinen, die Mdglichkeiten des Einsatzes anbieten, wichtig. Es finden regelmafiige
Arbeitsabsprachen und vor Ort Begehungen statt. Uber Zuwiderhandlungen bzw. bei Erfiil-
lung der Auflagen/ Weisungen hat die JGH das Gericht zu informieren. Bei Nichterfillung
beinhaltet die Ruckmeldung einen Vorschlag Uber die weitere Vorgehensweise, unter Be-
riicksichtigung erzieherischer Gesichtspunkte.

Im Jahr 2017 verfligte die Staatsanwaltschaft in 258 Fallen MaRhahmen, um somit die M6g-
lichkeit zu erdffnen, von einer weiteren Verfolgung, d. h. ohne Beteiligung des Gerichts, ab-
zusehen. Voraussetzung fir diese sogenannten Diversionsverfahren hierfir ist die Bereit-
schaft zur Erledigung sowie die Erfullung der verfligten Mal3Bnahmen. Bei diesen Mal3nah-
men handelt es sich um Leistungen der Jugendhilfe, die durch die Jugendgerichtshilfe oder
von anerkannten Tragern der freien Jugendhilfe bereitgestellt werden. Die Bereitschaft zur
Teilnahme sowie die Organisation und Durchfihrung der Mafinahmen wird mit den Jugendli-
chen/ Heranwachsenden in Gespréachen bei der Jugendgerichtshilfe besprochen erortert.

Eine MaRnahme, die im Rahmen des Diversionsverfahrens (nach Verfligung der Staatsan-
waltschaft) sowie nach richterlicher Weisung mit Jugendlichen/ Heranwachsenden durchge-
fuhrt werden kann, ist der Tater-Opfer-Ausgleich. 2017 wurde diese Mal3nahme, durch die
Staatsanwaltschaft in 49 Fallen verfugt (nicht berticksichtigt die TOA nach richterlicher Wei-
sung und im Vorfeld der Hauptverhandlung). Seit dem 01.11.2012 wird der TOA durch den
Trager Kinder- und Jugend — Domizil Coswig angeboten. Im Berichtszeitraum 2017 wurden
36 neue Félle und ein Fall aus dem Vorjahr vom Kinder- und Jugenddomizil Coswig e. V.
bearbeitet.
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Dem frihzeitigen Heranziehen des Jugendamtes in Strafsachen gegen Jugendliche und
Heranwachsende, wie vom Gesetzgeber gefordert, wird durch die schriftliche Mitteilung der
Polizei Uber Einleitung eines Verfahrens Rechnung getragen. 2017 wurde die Jugendge-
richtshilfe nach 443 polizeilichen Meldungen téatig. Auf der Grundlage der polizeilichen
Meldungen kann Eltern und den jungen Menschen zeitnah ein Beratungsangebot unterbrei-
tet und bei Bedarf Hilfe vermittelt bzw. eingeleitet werden.

Weiterhin wurde die Jugendgerichtshilfe 2017 in 84 Ordnungswidrigkeitsverfahren

(Owi- Verfahren) herangezogen. Das Amtsgericht erteilt Auflagen an Jugendliche, die im
Rahmen eines Owi — Verfahrens die Geldauflage nicht erfullen kénnen. Die JGH vermittelt in
geeignete Einsatzstellen und Gberwacht die Ableistung der gemeinnitzigen Arbeit. Zum Er-
flllungsstand erhalt das Gericht in der vorgegebenen Frist die Rickmeldung. In den Owi —
verfahren, insbesondere im Zusammenhang mit Schulbummelei, geht der Arbeitsaufwand
der JGH Uber die reine Vermittlung hinaus. Gerade in diesen Féllen zeichnet sich ein erhoh-
ter Gesprachsbedarf mit den Jugendlichen und deren Eltern ab, der sich aus der Gesamt-
problematik Elternhaus — Kind — Schule ergibt und im Einzelfall der Vermittlung von entspre-
chender Hilfe bedarf. Bei Nichterfullung wird durch die Jugendgerichtshilfe eine richterliche
Anhorung angeregt. Die Jugendgerichtshilfe nimmt daran teil, um nochmals erzieherisch zu
intervenieren und ggf. Hilfs-/ und Vermittlungsangebote zu unterbreiten.

In Zusammenarbeit mit den anerkannten Tragern (siehe Tragerverzeichnis 2017) der freien
Jugendhilfe werden die Leistungen der Jugendhilfe organisiert und durchgefihrt.

Sowohl im Vorfeld einer Verhandlung als auch nach richterlicher Weisung kénnen nach An-
regung des Jugendamtes Betreuungsweisungen ausgesprochen werden. Hinsichtlich der
Konzeption und aktueller Tendenzen wird auf die Jahresberichte der Trager verwiesen. Die
Jugendgerichtshilfe ist bei Einleitung einer Betreuungsweisung federfiihrend fir die Erstel-
lung der Betreuungspléne sowie deren Kontrolle und Ruckmeldung Uber die Erflllung von
Weisungen zustandig. Im Jahre 2017 wurden durch die Jugendgerichtshilfe insgesamt 26
Betreuungsweisungen eingeleitet und nicht abgeschlossene Betreuungen aus dem Vorjahr
weitergefuhrt.

Im Bereich von Verkehrsdelikten kdnnen sowohl im Diversionsverfahren als auch nach rich-
terlicher Weisung die Teilnahme an einen Verkehrskurs verhangt werden. Fir den Land-
kreis MeiRen wird der Verkehrskurs durch den Privaten Erziehungsdienst Kerber durchge-
fuhrt. Der Kurs setzt sich aus einem Vorgesprach und 2 thematischen Veranstaltungen zu-
sammen. Fir den Verkehrskurs waren 2017 insgesamt 26 Jugendliche/ Heranwachsende
gemeldet.

Das Anti-Gewalt-Seminar wird ebenfalls vom Privaten Erziehungsdienst Kerber organisiert
und durchgefuhrt. Fir den Kurs waren 2017 6 Teilnehmerlnnen angemeldet. Die Anzahl der
durchzufiihrenden Kurse richtet sich nach dem jeweiligen Bedarf im Jahr.

Aktuell wird Uber eine konzeptionelle Neuorientierung des Anti-Gewalt-Seminars und des
Verkehrskurses dahingehend diskutiert, dass die gesamte Bandbreite der Bedarfe abgedeckt
werden soll. D. h. der Kurs soll sich nicht nur an Jugendliche/ Heranwachsende mit Gewalt-
oder Verkehrsdelikten wenden, sondern im Rahmen eines Sozialen Trainingskurses werden
aktuelle Themenschwerpunkte in den Mittelpunkt geriickt, die als Module einzeln oder insge-
samt absolviert werden kénnen. Der Kurs soll an komplexer werdende Problemlagen ange-
passt werden und darauf orientieren, Jugendliche/ Heranwachsende zu beféhigen, die An-
forderungen in Schule, Beruf, Alltag, Familie und Freizeit zu bewaltigen. Mit der neuen mo-
dulhaften Ausrichtung soll dartber hinaus flexibler und zeitnaher ein reagiert werden kénnen.

Zu den ambulanten MaRnahmen z&hlt u. a. die gemeinnltzige Arbeit. Diese wird durch den
Staatsanwalt verfuigt (gem. § 45 Abs. 2 JGG) oder als Weisung/ Auflage gem. § 10 oder 15
JGG durch das Gericht ausgesprochen. Des Weiteren erhalten Jugendliche/ Heranwach-
sende die Moglichkeit, im Rahmen eines Tater-Opfer-Ausgleichs freiwillig gemeinnitzige
Arbeit zu verrichten. Die Mitarbeiterinnen der Jugendgerichtshilfe Meil3en suchen geeignete
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Einsatzstellen und halten regelm&Rig den Kontakt zu den entsprechenden Stellen. Der Ein-
satzstellenkatalog wird fortlaufend durch die Mitarbeiterinnen Uberarbeitet. Hierzu werden die
Einrichtungen kontaktiert und Veranderungen im Katalog eingearbeitet. Die Einsatzstellen
sind auf der Homepage des Landkreises Meif3en — Kreisjugendamt fir die einzelnen Sozial-
raume dargestellt (Verdnderungen mussen im Internet noch eingearbeitet werden). Die Ein-
richtungen, Stadt- und Gemeindeverwaltungen zeigen groRes Engagement mit dem Ziel,
jugendgemale Arbeitsmoglichkeiten vorzuhalten und mit der Jugendgerichtshilfe zu koope-
rieren. Wahrend der Ableistung werden die Jugendlichen / Heranwachsenden durch die Mit-
arbeiterinnen der Jugendgerichtshilfe Mei3en begleitet. Daran anschlielend erfolgt die ent-
sprechende termingerechte Riickmeldung an die Justizbehérden.

Besonderen Stellenwert besitzt die Ableistung von gemeinnutziger Arbeit im Rahmen der
LSofortreaktion”, um zeitnah aus dem Opfer- und Hilfsfond Schadensersatz/ Schmerzensgeld
an die Geschadigten Uberweisen zu kénnen.

Der Opfer- und Hilfsfond wurde eingerichtet, um auf Notsituationen von vorwiegend jungen
Menschen, die straffallig geworden sind, schnell helfend zu reagieren und den Opfern bzw.
Geschadigten nach einer Straftat den angerichteten Schaden nach der Ableistung einer Ar-
beitstatigkeit durch den Beschuldigten als Wiedergutmachung finanzieren zu kénnen. Der
Fond finanziert sich aus Geldauflagen, die seitens der Staatsanwaltschaft oder des Amtsge-
richtes dafiir zielgerichtet verfligt werden.

2017 wurden 343 Stunden gemeinnutziger Arbeit zur Schadenswiedergutmachung abgeleis-
tet und dafur 3.262,45 EURO an die Geschadigten Uberwiesen. Die Verwaltung dieses
Fonds wurde dem Kinder- und Jugenddomizil Coswig e. V. Ubertragen. Die Ausgaben dar-
aus erfolgen nur mit der Zustimmung der Jugendgerichtshilfe. ( Bezug: Konzeption Opfer-
fond vom 30. 10. 1999, Uberarbeitung 2013).

Zusammenarbeit mit Institutionen

Im Rahmen von Netzwerkarbeit und in Zusammenarbeit mit anerkannten Tragern der
freien Jugendhilfe werden die Konzeptionen fortgeschrieben und somit den aktuellen Be-
darfslagen junger Menschen angepasst. Hieraus entwickelten sich Kooperationsformen (Ar-
beitsgesprache), die es weiter auszubauen gilt. Bewahrt haben sich regelméRige Treffen mit
der Bewahrungshilfe, dem Jobcenter und Suchtberatungsstellen. Des Weiteren arbeitet die
Jugendgerichtshilfe mit Polizei, Staatsanwaltschaft, Gericht und den Jugendgerichtshilfen
anderer Gebietskorperschaften zusammen. In Abstanden finden gemeinsame Gesprache zu
aktuellen Themen statt. In Netzwerktreffen der Stadte und Gemeinden sowie in Uberregiona-
len Arbeitskreisen wirkt sich die Jugendgerichtshilfe des Landkreises Meif3en aktiv mit.
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Kurzfassung Jahresstatistik Adoption

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Adoptionsabschlisse 19 7 9 8 23 18 16 16 12 18 10
ZA mit Auslandsver- 2 2 2 2 2 1 2 3 1 0 0
mittlungsstellen
Abgebrochene
Adoptionspflegen 0 5 3 1 1 3 0 0 0 0 1
Offene Adoptionen 21 22 24 28 30 28 31 25 28 28 25
Adoptionsbewerber 32 24 24 21 22 24 22 24 17 23 22
noch zu priifende 13 5 9 7 5 6 7 11 9 4 5
Adoptionsbewerber
ohne Vermittlungserfolg
tatig geworden 6 3 3 1 0 2 3 3 1 2 2
zur Adoption
vorgemerkte Kinder 11 6 6 6 3 2 5 4 5 4 4
in Adoptionspflege
lebende Kinder 11 9 11 20 21 14 6 7 10 4 8
laufende
Stiefkindadoptionen 9 8 10 17 8 6 10 12 12 14 9
Uberpriifte
Adoptionsbewerber im 8 10 9 13 9 10 6 7 11 10 5
laufendem Jahr
Vorbereitungslehrgang 2 2 2 3 2 2 1 1 2 2 1
fur Adoptionsbewerber
Beratung zur Ersetzung 3 5 2 8 6 7 3 3 3 3 2
Antrag auf
Ersetzung 1 1 1 4 4 3 3 3 0 2 2
abgeschlossene Antrage 38 29 39 24 26 39 31 28 21 29 23
Identitdtssuchen Personen 68 52 38 42 62 48 68 37 41 30
Kontoenklarung 7 12 5 7 7 4 6 9 7 4 4
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Fallzahlenstatistik Kreisjugendamt MeiRen Jahr 2017 Stichtag 30./31. des Monats nach Wirtschaftliche Jugendhilfe

Dez 10 | Dez11 | Dez12 | Dez 13 | Dez 14 | Dez 15 Dez 16 Januar Februar Marz April Mai Juni Juli August Sept Okt Nov Dez
§ 23 Tagespflege 15 15 8 2 4 3 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amtsvormundschaften/ 158 | 210 | 108 | 208 | 186 | 180 | 166 | 169 174 164 165 161 166 166 169 173 173 177
Amtspflegschaften
i’VG (Ifd.Falle o.Ruckgriff) AST. 1.323 | 1.068 | 1.032 | 920 920 867 884 888 880 888 886 864 840 842 775 781 787
UVG (Ifd.Falle o.Ruckgriff)Ast. 2 1977 | 2124 793 990 905 940 892 854 848 855 881 873 865 913 909 877 997 1.065 1.125
UVG (Ifd.Falle o.Riickgriff)Ast. 3 78 442 591 663
UVG Gesamt 2.116 | 2.058 | 1.937 | 1.860 1.812 1.721 1.732 1.743 1.761 1.761 1.751 1.777 1.749 1.797 2.214 2.437 2.575
Beistandschaften 1.239 | 1.226 1.207 1.204 1.205 1.206 1.174
§ 13/3 Jugendsozialarbeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§ 19 Unterb.Vater/Mutter-Kind Einr. 8 6 5 9 10 15 16 15 13 13 14 16 17 16 16 16 17
§ 20 Hilfe in Notsituationen ambundstat 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 2 2 0
§ 27 "allgemeine" Hilfen 0 14 11 15 35 25 17 16 17 19 17 16 17 15 13 14 13 14
§ 28 Erziehungsberatung 33 32 29 31 31 29 21 23 24 25 22 23 21 22 23 22 19 17
§ 29 Soziale Gruppenarbeit 27 24 19 16 8 8 8 8 8 9 13 14 12 11 10 9 8 8
§ 30 Erziehungsbeistand/
Betreuunashelfer JGG 7 15 14 8 11 12 10 10 11 10 9 11 9 8 8 9 9 9
§ 30 Erziehungsbeistand 88 73 63 73 81 72 88 87 86 82 78 78 84 79 81 87 86 84
§ 31 Sozialpad. FH 237 266 269 275 283 254 240 238 246 245 259 262 259 260 260 262 258 260
§ 32 Tagesgruppe 23 27 22 24 20 23 20 20 20 19 21 20 23 23 23 23 21 20
§ 33 Vollzeitpflege 150 165 163 171 180 190 198 197 200 202 201 196 196 196 199 200 199 201
§ 34 Heim und sonstige WF 162 167 176 188 181 185 151 154 154 167 173 167 168 169 163 163 163 171
§ 35 0 0 0 0 1 2 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2
§ 35a ambulant 41 64 71 80 98 103 123 125 127 133 138 130 127 132 138 136 137 137
§ 35 a teilstationar 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§ 35a stationar 36 26 28 26 25 25 27 25 26 25 28 27 26 29 30 31 29 27
davon i.V. § 33 3 3 4 4 5 5 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 5
§ 41-30 ambulant 33 15 19 25 17 9 13 12 12 12 13 12 12 9 12 14 13 12
§ 41-30 JGG 6 8 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0
§41-33 3 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
§ 41-34 Heim u. sonstige WF 12 11 11 6 6 2 5 7 8 5 6 5 5 7 6 6 6 8
§ 42 Pflegefamilie 2 0 0 1 0 2 1 1 0 1 0 1 0 0 0 4 4 1
§ 42 Einrichtung 2 1 2 0 3 49 5 3 4 7 6 6 7 3 3 4 2 1
Gesamt HzE und § 42 867 909 908 941 992 988 928 927 945 0 962 988 972 970 966 972 987 970 973
§ 89 ff. KE furHfjv 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1
§ 89 Kostenerstattung fur HzE 12 12 18 19 20 19 19 24 25 24 24 27 27 27
Pauschalen amb. HzE 14 14 13 13 13 13 13 13 3 3 3 2 1 2
Friihe Hilfen APA (Kontakte neu) 100 100 0 48 52 46 42 20 55 45 12 32 46 23 32 3
FB Kinderschutz Zugang (Allg.Ber. und 1u.3l6usl|au7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Berat. Institut)
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Ubernommene Elternbeitrage 2017

Statistisches Kennzeichen Januar 2017 Februar 2017 Méarz 2017 April 2017 Mai 2017 Juni 2017 Juli 2017 August 2017 September 2017 Oktober 2017 November 2017 Dezember 2017 Gesamt
Krippehalbtaas 4.5 Stunden 21 20 17 25 11 12 18 31 24 20 26 22 247
Krippehalbtags 6 Stunden 205 203 198 185 185 178 171 186 202 206 185 174 2278
Krippehalbtaas 7/7.5 Stunden 6 6 7 7 8 9 8 10 7 8 8 8 92
Krippeganztags 9 Stunden 127 126 124 128 127 119 106 107 118 121 120 112 1435
Krippeaanztaas 10/11 Stunden 17 13 16 15 16 15 11 5 6 6 4 4 128
Kinderaartenhalbtaas 4,5 Stunden 33 32 32 38 35 40 33 34 35 32 37 34 415
Kinderaartenhalbtaas 6 Stunden 563 585 596 596 587 608 627 519 546 536 546 543 6852
Kinderaartenhalbtags 7/7.5 Stunden 23 23 24 25 23 24 22 17 20 20 19 19 259
Kinderaartenaanztaas 9 Stunden 566 580 590 590 605 598 579 482 491 514 536 543 6674
Kindergartenganztags 10/11 Stunden 37 38 42 44 47 46 40 33 34 34 35 32 462
Hort 5 Stunden 940 922 926 918 901 888 773 898 900 903 907 897 10773
Hort 6 Stunden 264 266 263 264 261 260 236 264 268 264 255 251 3116
Hort 7 Stunden 13 13 13 14 14 14 12 12 12 10 12 11 150
Gesamtergebnis 2815 2827 2848 2849 2820 2811 2636 2598 2663 2674 2690 2650 32881
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ErmafRigung 2017 (Geschwister / Alleinerziehend)
Hort Kiga KK/ Tagespflege Summe
betreute Kinder 01.04.2017 7.573 7.993 3.274 18.840
Ermafigungsart Geschw. Gesch./All. Alleinerz. | Gesamt || Geschw. | Gesch./All. | Alleinerz. | Gesamt Geschw. Gesch./All. Alleinerz. Gesamt
I. Quartal 567 132 1.317 2.016 2.424 319 939 3.682 1.423 104 249 1.776 7.474
Il. Quartal 625 136 1.315 2.076 2.440 321 913 3.674 1.375 99 211 1.685 7.435
Ill. Quartal 679 153 1.263 2.095 2.522 341 992 3.855 1.391 122 226 1.739 7.689
IV. Quartal 708 147 1.322 2.177 2.341 343 842 3.526 1.514 128 245 1.887 7.590
@ Quartal 2.579 568 5.217 2.091 9.727 1.324 3.686 3.684 1.426 113 233 1.772 7.547
% Anteil zu betreuten Kindern 27,6 46,1 54,1 40,1
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Landeszuweisung an Landkreis auf der Grundlage der gemaR 8§ 18 Abs. 1 und 2 SachsKitaG

¢ abejuy

Krippe / Kindertagespflege Kindergarten Hort Integration
Lenelocis Anzahl Anzahl Anzahl § s |z g Anzahl
aufgenommener Kinder aufgenommener Kinder aufgenommener Kinder S b2 2 3 aufgenommener Kinder 5
einschlieBlich Integrationskinder einschlieBlich Integrationskinder einschlieBlich Integrationskinder o T | b Tagespflege e
o o |z g
N Lol el I ©
—_— - = - = [} [} — - 5
= Y 2 = 7] o
9h 8h |75h[{ 7h | 6h |45h gg 9h 8h |75h| 7h 6h |45h 5:% 7h 6h 5h 4h | 3h [ 2h [1,5h]| 1h 5:% I3 < 9h|6h|[7h| h o) 28
Antrag: 01.04.2008 | 1.395| 3 68 | 352 | 174 | 1.992]5.158| 5 2311596 | 586 | 7.576 7 1.967 | 3.268 | 432 | 36 21 3 5.734 240] 132| 33 14| 179] 15.481
Antrag: 01.04.2009 | 1.644| 4 71 | 368 | 172 | 2.259]5.739| 1 169 | 1.248 | 402 | 7.559 9 |2100| 3.513| 396 | 36 22 1 6.068 211| 11f 222) 159| 28 13| 200] 16.086
Antrag: 01.04.2010 | 1.818| 3 67 | 359 | 149 | 2.396] 6.052| 12 162 | 1.084 | 320 | 7.630 8 |2311|3.674| 436 | 34 15 1 6.471 229| 10| 245] 198| 32 5| 235] 16.732
Antrag: 01.04.2011 | 1.902| 3 76 | 347 | 130 | 2.458] 5.889 | 15 207 | 1.146| 333 | 7.590 7 | 2448 3.808| 427 | 26 13 1 2 6.732 247| 16| 2e8] 213 34 5| 252] 17.032
Antrag: 01.04.2012 | 2.028| 4 19 72 | 344 111 | 2578 5.957| 9 36 | 212 | 1.103| 293 | 7.610 38 | 2.559| 3.891 | 398 7 14 2 1 6.910 12| 215| 22| 249) 243| 32 13| 288] 17.386
Antrag: 01.04.2013 | 2.037| 5 38 | 82 | 346 | 118 | 2.626] 6.155| 12 50 | 208 | 1.025| 239 | 7.689 65 | 2.675| 3.916 | 368 4 10 1 2 7.041 14| 232| 20| 266] 241| 40 4 9| 294] 17.650
Antrag: 01.04.2014 | 2.151| 3 53 86 | 369 | 117 | 2.779] 6299 | 11 77 | 211 | 966 | 219 | 7.783 57 | 2.904 | 3.792 | 322 4 10 1 2 7.092 16| 243| 19| 278| 268| 56 2 8| 334] 17.988
Antrag: 01.04.2015 | 2.228| 2 43 91 | 359 | 92 | 2.815] 6413 | 13 95 | 203 | 953 | 200 | 7.877 70 | 2.775| 4.040 | 282 1 2 7.177 12| 257| 26| 295 287| 41 2| 12| 342] 18.211
Antrag: 01.04.2016 | 2.218| 7 36 88 | 351 | 121 | 2.821] 6613 | 10 | 110 | 211 | 879 | 185 | 8.008 72 | 3.040| 3.938 | 283 6 1 7.346 11| 271| 23| 305 288| 41 6] 335] 18.510
Antrag: 01.04.2017 | 2.352| 9 47 92 | 337 | 95 | 2932 6727 | 11 | 102 | 196 | 788 | 169 | 7.993 80 [ 3.192| 4.010| 281 3 7.573 9| 270 30| 309 293| 44 1 4| 342] 18.840
betreute Kinder Anzahl auf ] Landeszu- Auszahlung
Auszahlung 01.04. - Vorjahr 9h schuss Landeszuschuss
berechnet in Euro in EUR
2009 15.481 11.958,08 1.875,00 22.421.395,00
2010 16.086 12.907,21 1.875,00 24.201.018,75
2011 16.732 13.515,15 1.875,00 25.340.906,25
2012 17.032 13.714,90 1.875,00 25.715.437,50
2013 17.386 14.029,78 1.875,00 26.305.837,50
2014 17.650 14.316,78 1.875,00 26.843.962,50
2015 17.989 14.682,72 2.035,00 29.879.335,20 rickwirkend geénderte Gesetzeslage
2016 18.211 14.911,91 2.111,67 31.488.983,28
2017 18.510 15.196,35 2.208,33 33.558.606,25
2018 18.840 15.506,48 2.348,33 36.414.383,87




ungekurzte Elternbeitrage ab 01.01.2017 - nach Bekanntmachung der Personal-und Sachkosten des Jahres 2015
Anteil festgesetzter Elternbeitrag an der Deckung der Betriebskosten (Personal- und Sachkosten)

Kinderkrippe: Kindergarten: Hortbetreuunag:

Kommune: Betriebskosten |9 Stunden 8§15 Betriebskosten |9 Stunden 8§15 Betriebskosten |6 Stunden 815 Elternbeitrag

( Platzkosten) |Elternbeitrag (20 -23%) ( Platzkosten) |Elternbeitrag (20 -30 %) ( Platzkosten) |Elternbeitrag (20 -30 %) ungekiirzt

2015 ungekiirzt Anteil 2015 ungekiirzt Anteil 2015 ungekiirzt Anteil ab

Coswig 899,77 € 206,90 € 22,99% 420,68 € 126,20 € 30,00% 242,94 € 72,80 € 29,97% 01.09.16
Diera-Zehren 980,50 € 208,66 € 21,28% 453,90 € 127,09 € 28,00% 262,04 € 73,37 € 28,00% 01.10.16
Ebersbach 901,84 € 204,00 € 22,62% 421,79 € 102,00 € 24,18% 243,49 € 60,00 € 24,64% 01.09.15
Glaubitz 970,48 € 216,58 € 22,32% 457,10 € 104,72 € 22,91% 262,02 € 61,26 € 23,38% 01.01.16
Groditz 928,58 € 187,21 € 20,16% 434,89 € 98,23 € 22,59% 250,71 € 55,60 € 22,18% 01.03.16
GroRenhain 854,50 € 186,90 € 21,87% 399,61 € 112,50 € 28,15% 230,72 € 65,80 € 28,52% 01.01.16
Hirschstein 928,72 € 199,80 € 21,51% 428,64 € 109,80 € 25,62% 250,75 € 64,20 € 25,60% 01.01.17
Kabschutztal 964,61 € 221,86 € 23,00% 451,14 € 135,34 € 30,00% 260,45 € 78,14 € 30,00% 01.09.16
Klipphausen 862,76 € 198,05 € 22,96% 403,47 € 121,04 € 30,00% 232,94 € 69,75 € 29,94% 01.01.17
Lamperswalde 773,51 € 155,00 € 20,04% 390,60 € 90,00 € 23,04% 278,99 € 56,00 € 20,07% 01.01.17
Lommatzsch 844,70 € 194,28 € 23,00% 428,74 € 128,62 € 30,00% 24457 € 73,37 € 30,00% 01.01.17
MeiRen 897,94 € 206,53 € 23,00% 419,96 € 125,99 € 30,00% 242,44 € 72,73 € 30,00% 01.10.16
Moritzburg 854,16 € 196,46 € 23,00% 399,49 € 119,85 € 30,00% 230,62 € 69,19 € 30,00% 01.09.16
Niederau 950,78 € 205,00 € 21,56% 444,67 € 125,00 € 28,11% 256,71 € 75,00 € 29,22% 01.08.16
Nossen 976,50 € 21485 € 22,00% 450,69 € 123,49 € 27,40% 263,66 € 72,77 € 27,60% 01.01.17
Nunchritz 989,54 € 200,00 € 20,21% 465,85 € 100,00 € 21,47% 267,17 € 60,00 € 22,46% 01.01.16
Priestewitz 937,73 € 198,21 € 21,14% 438,57 € 119,32 € 27,21% 253,19 € 69,80 € 27,57% 01.04.15
Radebeul 917,11 € 210,94 € 23,00% 470,88 € 141,26 € 30,00% 261,00 € 78,30 € 30,00% 01.01.17
Radeburg 821,57 € 180,00 € 21,91% 384,24 € 110,00 € 28,63% 221,82 € 65,00 € 29,30% 01.09.15
Riesa 905,73 € 199,25 € 22,00% 423,60 € 114,35 € 26,99% 24454 € 69,70 € 28,50% 01.01.17
Roderaue 760,87 € 175,00 € 23,00% 355,31 € 106,59 € 30,00% 205,04 € 61,51 € 30,00% 01.06.16
Schonfeld 874,07 € 175,00 € 20,02% 408,81 € 85,56 € 20,93% 236,00 € 53,38 € 22,62% 01.01.17
Stauchitz 762,70 € 160,00 € 20,98% 356,70 € 79,00 € 22,15% 231,70 € 47,00 € 20,28% 01.01.17
Strehla 812,10 € 174,60 € 21,50% 379,81 € 113,94 € 30,00% 223,99 € 67,20 € 30,00% 01.01.17
Thiendorf (einschl. Tauscha) 781,16 € 165,00 € 21,12% 365,23 € 95,00 € 26,01% 210,91 € 55,00 € 26,08% 01.10.16
Weinbohla 871,45 € 200,43 € 23,00% 407,54 € 122,26 € 30,00% 235,29 € 70,59 € 30,00% 01.08.16
Wiulknitz 881,49 € 176,68 € 20,04% 406,84 € 85,67 € 21,06% kein Angebot 01.01.16
Zeithain 911,96 € 200,63 € 22,00% 427,48 € 128,24 € 30,00% 246,23 € 73,87 € 30,00% 01.01.17
Landkreis - Durchschnitt 886,32 € 193,49 € 21,83% 417,72 € 112,54 € 26,94% 244,07 € 66,35 € 27,26%
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Stand: ab 01. Januar 2018 - nach Bekanntmachung der Personal- und Sachkosten des Jahres 2016

Anteil festgesetzter Elternbeitrag an der Deckung der Personal- und Sachkosten (Platzkosten)

Kinderkrippe: Kindergarten: Hortbetreuung:
Kommune: Personal- und 9 Stunden 815 Personal- und 9 Stunden 815 Personal- und 6 Stunden 815 Elternbeitrag

Sachkosten Elternbeitrag (20 -23%) |Sachkosten Elternbeitrag (20 -30 %) [Sachkosten Elternbeitrag (20 -30 %) ungekiirzt

( Platzkosten) ungekiirzt Anteil ( Platzkosten) ungekiirzt Anteil ( Platzkosten) ungekiirzt Anteil ab
2016 2016 2016

Coswig 940,75 € 216,30 € 22,99% 439,84 € 131,90 € 29,99% 254,00 € 76,20 € 30,00% 01.09.17
Diera-Zehren 979,61 € 210,62 € 21,50% 476,74 € 133,49 € 28,00% 264,49 € 74,06 € 28,00% 01.11.17
Ebersbach 894,40 € 204,00 € 22,81% 435,27 € 102,00 € 23,43% 241,49 € 60,00 € 24,85% 01.09.15
Glaubitz 1.003,70 € 216,58 € 21,58% 488,47 € 104,72 € 21,44% 271,00 € 61,26 € 22,61% 01.01.16
Groditz 971,33 € 194,27 € 20,00% 472,71 € 98,23 € 20,78% 291,40 € 58,28 € 20,00% 01.01.18
GroRenhain 899,24 € 186,90 € 20,78% 420,53 € 112,50 € 26,75% 242,79 € 65,80 € 27,10% 01.01.16
Hirschstein 1.032,43 € 216,00 € 20,92% 502,26 € 126,00 € 25,09% 278,75 € 72,00 € 25,83% 01.01.18
Kabschutztal 970,92 € 223,31 € 23,00% 472,46 € 141,74 € 30,00% 262,15 € 78,65 € 30,00% 01.11.17
Klipphausen 939,55 € 216,10 € 23,00% 457,20 € 137,16 € 30,00% 253,68 € 76,10 € 30,00% 01.08.17
Lamperswalde 755,55 € 155,00 € 20,51% 436,06 € 90,00 € 20,64% 273,76 € 56,00 € 20,46% 01.01.17
Lommatzsch 908,26 € 208,89 € 23,00% 452,60 € 135,78 € 30,00% 268,46 € 80,53 € 30,00% 01.01.18
MeiRen 939,18 € 216,01 € 23,00% 457,07 € 137,12 € 30,00% 253,58 € 76,07 € 30,00% 01.10.17
Moritzburg 912,40 € 209,85 € 23,00% 444,04 € 133,21 € 30,00% 246,34 € 73,90 € 30,00% 01.09.17
Niederau 935,60 € 191,00 € 20,41% 461,55 € 111,00 € 24,05% 252,61 € 61,00 € 24,15% 01.08.17
Nossen 979,37 € 220,36 € 22,50% 476,63 € 138,22 € 29,00% 264,43 € 76,68 € 29,00% 01.01.18
Nunchritz 989,25 € 200,00 € 20,22% 481,43 € 100,00 € 20,77% 267,09 € 60,00 € 22,46% 01.01.16
Priestewitz 952,25 € 198,21 € 20,81% 463,42 € 119,32 € 25,75% 257,10 € 69,80 € 27,15% 01.04.15
Radebeul 960,77 € 220,98 € 23,00% 506,55 € 151,96 € 30,00% 273,16 € 81,95 € 30,00% 01.09.17
Radeburg 884,70 € 200,00 € 22,61% 430,55 € 125,00 € 29,03% 238,86 € 70,00 € 29,31% 01.09.17
Riesa 927,25 € 204,00 € 22,00% 451,25 € 121,84 € 27,00% 250,36 € 71,35 € 28,50% 01.01.18
Roderaue 835,13 € 175,00 € 20,95% 406,44 € 106,59 € 26,23% 225,47 € 61,51€ 27,28% 01.06.16
Schonfeld 805,86 € 175,00 € 21,72% 383,42 € 85,56 € 22,31% 217,59 € 53,38 € 24,53% 01.01.17
Stauchitz 809,86 € 163,00 € 20,13% 394,12 € 79,00 € 20,04% 269,88 € 55,00 € 20,38% 01.01.18
Strehla 769,48 € 176,98 € 23,00% 374,47 € 112,34 € 30,00% 230,77 € 69,23 € 30,00% 01.01.18
Thiendorf (einschl. Tauscha 792,91 € 165,00 € 20,81% 370,72 € 95,00 € 25,63% 214,09 € 55,00 € 25,69% 01.10.16
Weinbohla 907,87 € 208,81 € 23,00% 441,78 € 132,54 € 30,00% 254,12 € 73,54 € 28,94% 01.08.17
Wiilknitz 880,26 € 176,68 € 20,07% 428,39 € 85,67 € 20,00% kein Angebot 01.01.16
Zeithain 906,12 € 199,35 € 22,00% 440,94 € 132,28 € 30,00% 24465€ | 73,40€ | 3000% 01.01.18
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Statistik JGH nach Planungsregionen | Einwohn Anklage Anklage Poliz.
0-bis-27-] _Eingénge | Jugendrichter | Jgdschoffen STA TOA von STA] Mitteilung Owi
Planungs- Kommunen Jahrige
region Anzahl|BKZ Anzahl[BKZ |Anzahl|BKZ Anzahl|BKZ ]|Anzahl|BKZ |Anzahl|BKZ [Anzahl{BKZ
Strehla 747 18| 2,41 4] 0554 0,00 3] 040 2| 027 9[ 1,20 0
Zeithain 1.081 39| 361 5| 046 0,00 13| 1,20 3] 0,28 12| 1,11 6/ 0,555
Groditz 1.418 44| 3,10 16 113 2| 014 5[ 035 2| 014 15| 1,06 4/ 0,282
Wlknitz 325 1] 031 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
LRNH Roderaue a97] 18] 362] 2| o040 000] 2| o040 2| o040 12| 241 0
Riesa - Nordliches
Elbland - Heidebogen |Riesa 5.687] 209| 3,68 48[ 0,84 13| 0,23 38| 0,67 6] 011 88| 1,555 16/ 0,281
Nunchritz 961 20( 2,08 2| 021 0,00 3] 031 0,00 15| 1,56 0
Glaubitz 392 8| 2,04 1| 0,26 0,00 6] 1,53 0,00 1| 0,26 0
Stauchitz 642 4] 0,62 2| 031 0,00 0,00 0,00 2 031 0
Hirschstein 382 7 1,83 0,00 0,00 4] 1,05 0,00 3] 0,79 0
12.132] 368 3,03 80| 0,66 15 0,12 74 0,61 15| 0,12 157 1,29 26| 0,214
GroRenhain 3.947] 159| 4,03 32 081 5| 0,13 24| 061 7| 018 82 2,08 9/ 0,228
2.GRG Priestewitz 720 6/ 0,83 3] 042 1| 014 1| 014 0,00 0,00 1] 0,139
(;rofienhain - Lampertswalde 549 8| 1,46 1[ 018 0,00 3] 055 2| 0,36 2| 0,36 0
Ostliches Roderland - | 5opgnfelq 216] 4] o096 1] o024 000 2| o048 0,00 1| 024 0
GrofRen- hainer Pflege [
Thiendorf 862 5[ 0,58 1| 0,12 0,00 2| 023 0,00 2| 0,23 1/ 0,116
Ebersbach 1.041 26 2,50 0,00 0,00 8| 0,77 3] 0,29 4] 0,38 11] 1,057
7.535] 208| 2,76 38| 0,50 6| 0,08 40 0,53 12| 0,16 91| 1,21 22] 0,292
3.NLL Klipphausen 2.440 21| 0,86 3] 012 0,00 8] 0,33 2| 0,08 8] 0,33 0
Nossen-Linkselbische|Lommatzsch 931 7] 0,75 3] 032 0,00 3] 032 1| 011 0,00 0
;‘;‘l'er"-ommau“her Nossen 2357 21| 089 9| o038 1] oo04] 5| o021 1| o004 3| 043 2| 0,085
ege Kabschiitztal 648 3 0,46 1] 0,15 0,00 1[ 0,15 0,00 1[ 0,15 0

MeiRen 6.376] 242| 3,80 52 0,82 5| 0,08 56| 0,88 11| 0,17] 100| 157 18| 0,282
4. MWE .
MeiRen - Weinbohla - Diera - Zehren 581 5| 0,86 2 034 [ 017 2 034 0,00 0,00 0
Elbweindérfer Niederau 892 8[ 0,90 2| 0,22 2| 022 2| 022 0,00 2| 0,22 0
Weinbohla 2.329 15 0,64 3] 0,13 0,00 7] 0,30 0,00 5| 0,21 0
10.178 270 2,65 59| 0,58 8 0,08 67| 0,66 11| 0,11 107| 1,05 18| 0,177
Moritzburg 1.994 20( 1,00 0,40 3] 015 4| 0,20 0,00 5[ 0,25 0
5. RCO _ |Radeburg 1567]  13] o083 0,19 000 5| o032 000] 5| 032 0
Radebeul - Coswig -
Oberland Coswig 4.173 59 141 12| 0,29 1| 0,02 22| 053 3[ 0,07 13| 031 8/ 0,192
Radebeul 7.824 126 1,61 28| 0,36 4 0,05 29 0,37 4| 0,05 53| 0,68 8| 0,102
15.558] 218| 1,40 51 0,33 8| 0,05 60| 0,39 7| 0,04 76 0,49 16/ 0,103
Jugendkammer
Amtshilfen 3 3
Landkreis 51.779
LK gesamt 2017 1119 2,16] 247| 0,48 38 0,07] 258 0,50 49| 0,09] 443| 0,86 84[0,162
2016 928 221 35 238 34 334 67
2015 818 238 62 191 31 224 71
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Statistik JGH nach Planungsregionen Einwohner
0- bis 27- Eigentum Korperverl.] Sachbesch. BtmG
Planungs- Kommunen Jahrige Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
region BKZ Falle BKZ Falle| BKZ Falle BKZ Falle|
Strehla 747 1,34 10} 0,13 1] 0,00 0,13 1
Zeithain 1.081] 1,20 13] 0,83 9] 0,28 3] 0,37 4
Groditz 1.418] 0,35 5] 0,14 2] 0,28 4] 0,42 6
1. RNH Waiilknitz 325] 0,00 0,00 0,00 0,00
Riesa - Nordliches Elbland - Rf‘)‘deraue 4971 0,00 0,60 3] 0,40 2] 0,20 1
Heidebogen R|“esa . 5.687] 1,16 66] 0,49 28] 0,26 15] 0,28 16
Nunchritz 961| 0,94 9] 0,00 0,00 0,21 2
Glaubitz 392 0,51 2] 0,00 0,00 0,00
Stauchitz 642] 0,62 4] 0,00 0,00 0,00
Hirschstein 382] 0,52 2l 0,26 1] 0,00 0,00
12.132] 0,91 111] 0,36 441 0,20 241 0,25 30
GroR3enhain 3.947] 1,01 40] 0,13 5] 0,91 36] 0,43 17
2. GRG Priestewitz 720] 0,00 0,14 1] 0,14 1] 0,28 2
GroRenhain - Ostliches Lampertswalde 549] 0,55 3] 0,00 0,36 2| 0,00
Roderland - GroRRen- hainer |Schonfeld 416] 0,00 0,00 0,00 0,00
Pflege Thiendorf 862| 0,23 2] 0,00 0,00 0,00
Ebersbach 1.041] 0,10 1] 0,19 2l 0,19 2| 0,10 1
7.535| 0,61 46| 0,11 8] 0,54 41 0,27 20
3 NLL Klipphausen 2.440] 0,16 4] 0,16 4] 0,00 0,08 2
Nossen-Linkselbische Taler Lommatzsch 931] 0,00 0,00 0,11 1] 0,11 1
Nossen 2.357] 0,21 5] 0,17 4] 0,00 0,08 2
Lommatzscher Pflege Kabschitztal 648 0,15 [ 0,00 0,00 0,15 1
4. MWE M.eifien 6.376| 0,66 42| 0,80 51| 0,20 13| 0,39 25
MeiRen - Weinbahla - D!era - Zehren 581 0,17 11 0,34 2| 0,17 1] 0,52 3
S Niederau 892| 0,34 3| 0,22 2| 0,00 0,11 1
Elbweindorfer Weinbshia 2.329] 0,00 2[0,00 0,00 0,26 6
10.178| 0,47 48| 0,54 55( 0,14 14| 0,34 35
5. RCO Moritzburg 1.994( 0,30 6] 0,00 0,05 11 0,10 2
Radebeul - Coswig - Radepurg 1.567( 0,06 11 0,13 2| 0,19 3| 0,13 2
Coswig 4.173| 0,14 6] 0,24 10| 0,07 3| 0,17 7
Oberland Radebeul 7.824] 0.17] 13| 0,06 5| 0,13] 10| 026] 20
15.558| 0,17 26| 0,11 171 0,11 17| 0,20 31
2017 51.779] 0,47 241] o025 132| oa19] 97| 0,24 122
2016 52.642| 0,37 196( 0,25 129 0,15 78| 0,21 113

Z2'9 obejuy



Familiengerichtshilfe bis 2017

Stichtag 31.12. 2014 2014] Stichtag 31.12.2015 2015| Fallzahlen 31.12.2016| Fallzahlen 31.12.2017,
Coswig 69 106 43 127 96 95
Diera-Zehren 4 17 17 22 10 17
Ebersbach 10 15 17 26 12 11
Glaubitz 4 6 5 7 5 5
Groditz 37 58 59 77 42 36
GrolRenhain 77 108 76 113 81 86
Hirschstein 12 13 11 15 10 12
Kabschutztal 12 16 4 19 10 6
Klipphausen 16 37 36 56 46 51
Lampertswalde 8 14 4 6 8 8
Lommatzsch 19 28 25 31 23 25
MeiRen 83 251 175 261 202 177
Moritzburg 17 34 11 31 24 25
Niederau 10 15 12 26 15 16
Nossen 17 46 33 56 42 37
Ninchritz 12 19 10 17 23 17
Priestewitz 4 10 11 13 11 13
Radebeul 76 116 82 151 114 78
Radeburg 15 34 23 48 33 28
Riesa 159 240 177 254 145 158
Rdderaue 2 2 3 4 8 7
Schonfeld 5 9 3 9 5 2
Stauchitz 17 25 23 30 12 7
Strehla 23 35 22 26 15 14
Thiendorf 19 22 19 26 7 13
Weinbdhla 11 24 16 43 40 39
Waiilknitz 3 3 4 5 5 5
Zeithain 19 42 23 34 16 25
Amtshilfe 11 29 18 38 15 9
ohne Bezirk ungeklart,
und vorlaufig 63 41 12 33 5
Asyl 1
LK 834 1.415 974 1.604 1.081 1.022

Quelle: Kreisjugendamt Mei

Ren Open web FM, Stand 31.12.2014, 31.12.2015, 31.12.2016 und 31.12.2017

*Bemerkungen: ab 01.01.2016 ist die Erfassung der Fallzahlen und damit verbundenen Aufgaben uberarbeitet wurden. Daraus ergibt

sich fur 2016 eine neue Datenreihe, welche nicht mit 2014 und 2015 verglichen werden kénnen.

Anlage 7



